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PUEBE..A

COREE.

- SINDICATURA
- MUMICIPAL

TIE
Unidad Administrativade
Acceso a la Informacidn.

Oficio No. SM/UAA1/028/14

C.JOSE MANUEL RODOREDA ARTASANCHEZ.
PRESENTE.

Le envio un cordial saludo; en atencidn a la solicitud de informacion recibida mediante Sistema
INFOMEX, con nimero de follo 000143‘14,8?1 la cual solicita: “Solicito copla digitalizada de
cada uno de los acuerdos db’ reserva de informacién suscritos por el titular de la
Sindicatura municipal del 6 de febrero de 2013 a la fecha, conforme a los articulos 33 y 34
dela Ley de Transparenaa y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla”
- .

Con fundamento en los articulos 6 apartado A de la Constitucion Palitica de los Estados Unidos
Mexicanas; 2 fracclén V; 51, B3 frhcciches 1l y IV, 61,62 fracciones |, IV, VIl de la Laey de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Puebla; y 6, 8, 9 fraccion |, IV, VI,
19 fraccion 1l del Reglamento de Transparencia y Acceso a la informacidn del Municipio de
Puebla, le Informo que anexo al presente en formato digital los 27 acuerdos de claslficacidn de
informacion reservada suscritos por el Titular de la Sindicatura Municipal en el periodo
comprendido del 6 de febrero de 2013 a la fecha.

Na omite mencienar que dicha informacién puede ser consultada en el portal del Gobierno
Municipal en la siguiente liga: http//www.pueblacapital.gob.mx/transparencia/obligaciones-de-
transparencia '/ X. Instrumentos Archivisticos/ Listado de Informacién clasificada / Concentrado
histérico (informacion publicada al 14 de febrero de 2014).

En espera de gue la informacidn proporcionada le sea de utilidad, aprovecha el conducto para
reiterarle las sequridades de mi atenta y distinguida consideracian.

ATENTAMEN E
“SUFRAGIO, EFECTIVO, N REE ECCION.”

Al

LIC. FRANGISCOJAVJER ARRUS bcin, 59*3‘3‘“9 i

_____ f\RR NA GA o216 —
TITULAR DER UNIDAD DE ACCESO A LA INFOR ACIOI@@ EBL A

DE LA SINDICATURA MUNICIPAL.

[l T
' Gobierno Munlclpal Puelila; enlace verificado el dia 12 de Marzo de 2014.

c.c.p. Mtro. Héctor Sanchez Sénchez.rﬁndiw Munlcz;ml Para su conocimiento.- PRESENTE.
c.c.p. Archivea,
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION.

e

[ e et
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Folio del Formato de acuerdo: | SMIDGJCIDCAIN01/2014

Tipo de clasificacion:
O Confidencial

B Reservada

Se genera version publica del decumento:

O s

ombie dol Docurrianta
Claslic

Sindlcatura Municipal Expedientes do Recursos | 13 de Enero 2014 £l periodo de Mo Aplica
de Inconfermidad 2014 reserva deponda dol
tiempo en que se
resueive gl recursa.

- Fupnie quo da-origen-a-lo Informacion;

Presentyclon d:z.{,Rugfgo de Inconformidad por parte dof interegado
LR .

¥

.. EfESUCasD, condiclon de Reserva:i....

Hasta la conclusldn del procedimiente administrativo.
[ el R ) .
; ,

Parte del documento resorvado a confidencial:
{Indicar la p&gina, paginas o paries de la pagina gue integran el documenio o expedienta)

Todos los Expodigntes 2014

Si ! dogumento forma parte de un expediente o partes de un degumento precise con exactitud la ublcacion de la informacion
clasificada

No Aplica
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REF.364/CGT/0711



AN

NG

AN TR Ny

FORMATO DE ACUERDQ PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento fegal de [a reserva:
{Indicar el nambre del o de los ardenamientos jurldicos, ol ¢ los articulos, fraccidn (es), Inciso {s) y parratos con baso a los cudles sc

sustenta la clasificacion)

Articula 6 apartado A de la Constltucion Polilica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracciones V, VI, 34, 35, 36, 38, 39,
40 de Ia Loy de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica dol Estado de Puchla; Articutos 6,8,31,32,35,36,37,38 del Reglamento
de Transparencla y Acceso a |z Informacion Pablica def Munlclplo de Pucbla,

Argumento del posible dofio que causaria difundir Ia in{crmackfm
Considerando ¢ L7

- La informacién encuadra lngltf‘ﬁamente en algunas de Jas hipotesis du axcepcldn previstas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla y los Lineamientos de Clagificacién y
Dasclasificacion de la Informacién de las Dependencias y Entidades Paramunicipsles de la Administracion Piblica
Municipal dei Ayuntamwnto ¢ Puchla.

-, {marcar alguna de la5 cdusales descrilas en el articuo 13 de dichos lIneamienlos).

- ¢Por que la liberaclon de la inlormacion de referencia puede amenazar efeclivamenlo ol inferés pmlagxdo por la Ley y el
Regiamenio? fom 0™ 8,

- 4El daflo que puede producirso con la fiberacion de 1 informacion es mayor que el intergs plblico do conacer la
infarmacion de referencia?

Ei Recurso de Inconformidad o8 un procedimiento de naturaleza administrativa, en el Municipio de Puebla, es competencia del Sindico
Municipal conocer de aquelies actos Imputados a las diversas dependencias del H. Ayuntamicnto, Por lo que no puede divulgarse
hasta que oxista resolucion administrativa definitiva y ejecutoriada. De difundirse podria generar una ventaja personal en perjuicio do
un tercero o parte involucrada.

lTna del responsahl

Lie. Glibarto Jalmao Brita Uriarte.

4 C’ T
S, AT
o Mtra, Arturo Fla %;S;’:‘r;chiﬁosas. Lic. Nelson Loranca y Campaos.

Ermes fto BW‘" Andradn Director General Jurigico y de lo Jefs dol Dopartamente Clvily
,:'.SIndlco Munlcipal __Lonlencicser Administrativo. Titular UAA]
ﬁvsmm-ou-m...,_,, -

¢ @ gBSELLO ) "‘g
ebia

‘ﬁobwl’hp Muﬂluﬂ” 011""01.’1

’ 15 ENE 2014
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FORMATO DE ACLERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

PR}

SMIDGJC/DCAIN02/2014

Follo del Formate de acuerdo:

oo A~
’ d

Tipo de claslficacion:
- O Confidencial

Bd Reservada

Se genora versian piblica del documenta:
& sl
No

ministraliva.de Atceso
- fainfarmaclon {WAAI):

Sindicatura Munleipal Expndientes de Recursos | 13 de Enero 2014 | Hastala conclusion No Aplica
de Administrativos 2014 del procedimiento
adminislrative e

sotFuente que da-origen 4 la informaclon::

Sollcltud de diversas Secrotarias y drganos Jurisdiccionales.

“ P )

£n'5u caso, condician de Rosarva .

e\~
/ v

Parto del documents raaervado o confidenclal:
(indicar la pagina, pagines o pardes de la pging que Integran el documento o expediente)

Todos los Expedientes 2014

$i ol decumento forma parte de un expediente o partes de un documento preeise con exactitud [a ubleacién de la Informacion

clasificada

No Aplica

Phgina 1 de 2
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la roserva:
{Indicar el nombre del o de los ordenamienios jurldicos, et o los articulos, fraccion {es), Incisa (s) y parrafos con base a los cuales se

sustonta la clagilcacion)

Adticulo 6 apartade A de Jo Constitucian Politica de los Estados Unidos Moxicanos; Articulos 32,33 fracciones V, VI, 34, 35, 38, 38, 39
40 de Ia Loy de Transparencia y Acceso a la Informacion Pibiica del Estado de Puebla; Articutos 6,8,31,32,35,36,37,38 del Reglamento

te Transparencia y Accoso a la Informaclon Publica del Municipio do Puebia.

Argumento del posible daiio que causaria difundir la informacién:

Considerando
- La Informacion encuadra legitimamonto, on aligunas de fas hipdtesis de excepcion previstas en Ia Ley de
ca del Estado do Pucbla y los Lineamlentos de Clasificacion y

Transparencia y Acceso a fa Il‘gqrmaclén pih
Dosclasificacian de la Informacidd de las Dependencias y Entidades Paramunicipales de la Adminlstraclon Pablica

Municipal def Ayuntamiento de Puebia
, (marcar alguna de Ias causales descritas en ol articulo 13 de diches lineamientas).

4 Por gue 13 liberacton dﬁ_‘_a,‘m ormacion, de reforoncia puede amenazar electivamente el interés prolegido por la Ley v el
Roglemento?
¢JEl dafla que puede producirse con Ia liberacion de Ia informacion es mayor que &l Int teres plblico de conocar Ia

informacion de relerencia? L

Los Procedimientas Administratives, clasificados madiante este :\cuerdo corresponden en su mayoria a solicitudes de diforontes
autoridades para proporcionar diversa Informagion, que de revelarse, puede generar una ventaja personal en perjulcio de un tercero,
dado que dichos expedientes contlenen datos referentes a los Julclos de los cuales el H, Ayuntamiento de Puchla es parte y tione

intereses npuestos alos de su contraparte,

ombre: yfimadel .-
pansatiie de la UAAL
= vallde o810 Aduaida.;

\
a0 o

7CM"J)]

Q, o / v
'/ ‘/f Mtro. Arturo Flavie, Sdnchoz Ragas, Ll¢, Nolsan Loranc:rfCampos.
Ernwo Bojalil Andrade Director.Sanorehutidica y do lo Jofo dol Dopartamonto Clell y Lle. Gllberta Jalma Brita Utlarto,
o ‘Sindico Municipal /Lscggmnncioso. Administrativo, oz s TiRUIRL UAA|
R , 9t A :
!é
'I‘ ' -< ENTARFE R
: Goblerno Munlclna! 20112014 i
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

SM/DGJCIDCAI0N3/2014

o T -
Folio del Formate de acuerdo:

T oS
I d

Tipo de clasticacion:
{1 Conlidencial

Reservada

Sa genara version piblica del documento:

O s

= No

Infarmacion (UAA: -

13de Enerc 2014 | Hasia 13 conclusidn No Aplica

Sindicalura Municipal Expedientes Clviles 2014
dol julcio.

st U Rente gue da origen.a’tla informacion::

Prosontacion do Domanda del intoresadoe ylo requerimiento de autorldad competente.

] )% —»,’_L’

4';;.5

- ... -En su caso, condiclén:de: Reserva:

Procedimlento Chvil en Tramite.

e

Parte del daeumento reservado o confidenclal:
(indicar la pagina, paginas o pares de fa paging gue Inlegran el dacumento o expediente)

Todos los Expodinntes 2014

Sl el documento forma parte de un expediente o partes de un documaonto pracise con exactitisd |a ubleacldn de la Informaclon

glasglficada

No Aplica

Pagina 1de 2
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva;
(Indicar el nombre del o de tos ordenamientos juridicas, el o los anicdlos, fraccidn (es), incisa (s} y parrafos con base a los cudles se

sustenta la clasificacion)

Articulo 6 apartade A de |a Constltucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracclones |31, VI, 34, 35, 36, 38,
39, 40 de la Loy do Transparencis y Acceso & la informacion Pablico del Estade do Puebla, Artieulos 6,8,31,32,35,36,37,38 el

Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacin Pablica del Munteipio de Puebla.

Argumentao del poslble daiio que causaria difundir la informacian:

Considerande
La informacion encuadra legitimamente en algunas de las hipdtesls de excapeion provistag en o Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacmq Py Ei‘liéca dol Estado de Puebla y los Lincamientos de Clasificacion y
Desclasificacion de lo Inlormac?q de lab Dep ncias y Entidades Paramunicipales de la Administraclion Piblica
Municipal del Ayuntamiento do Puabla
, {marcar alguna de las causales descritas en el articulo 13 de dichos linsamienios).
¢For qué 1a liberacion de la lnformacmn de referencia puede amenazar oloctivamaonte el interés protegido por la Ley y el

Reglamento? J— -
¢El dafo que puede producrma con la liberacion de la informacion es mayor que el interés publico de conocer (a

informacion de referencia?
Pova ul“‘ &,

Los Expedlentes en materla Civil, contienen informacion que de revelarse puoden ponar an peligre 1a vida, Jos blenes o la famiila de
cualquier parsona involucrada en un procedimiento civil debide a que se conticnen datos persenales, ademis, podria generar una
ventaja personal en per|uicio de un torcero dade quo diches pxpedientes contienen datos referentes a los Julcios en los cuales of
Ayuntamignto do! Municipio de Puebla es parte y tiene intereses opuestoes a los de su contraparte,

Nembrey cargo del servidor pibllco
espansable de'la giiarda y. cuslod]
;:da I3 Informacidn.”

~Bindice Municlpal

- - :.4\-“:. - ' ;_- . v_—;l
C..,f 5—:::{;___,,_. f';

" Ernpsto Bojalil Andraste

Mtro. Artute Flavia S§inchez Rosas.
DirpctorGunurifioridito y de lo

GOr»—wwm... [

Lic. Nelsan LomMﬂpos

Jofe def Departamento Clvil y
Administrative,

Lic. Gilberio Jaima Brito Uriarte.
. Titular UAAL....

15 ENE, 2014

TR e {

“‘14--‘...,____;-/1/(:07‘/”53/.‘5

Puehia

(mbmnu Munitipal 2011, 2014

COORDINAC!OH GENERAL DE TRANSPAREHC

LS m

q

0,—, MIDSRAN

Pagina 2 de 2

REF.364/CGT/0711



e niipal

~.

Lo oy
I i I3,
[RuY j’i\iﬁL(}J e \J.ﬂ

¥ Sy T . .
FORMATO DE ACUERDO PARA T'A CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Tipo de clasificacion:
O confidencia™ % &

Reservada

Se genera verslén pablica del decumente:

Ll si

Falie del Formato de acucrdo:

SM/DGICIDAIDD4I2014

3Ampliacnén dal-pariodo e reserva:
n caso de que 5 soilclta

Sindicatura Municipal Expedientes de Amparo en
tramite 2014

13 do Enarg 2014

Hasta Ia reselucian
y conclusion dol
Julelo de Amparo,

No Aplica

wzxFuente que'da origen ala informacton... . oonres

Julcles de Amparo promovidos ante leg Tribunales del Poder Judiclal de ta Federacion.

¥ TEnah éﬂso,’condicig_g_-ge- Reserva -
- 10

Procedimiento Judiclal en trimite.

Parte del documento reservado o confideffetal: *+ ™ &,

(Indiear 2 pAgina, paginas o panes de la pagina ale integran el documenio o expediente)

Todos los Expedientes 2014

51 of documento forma parte de un expediente o partes de un documento pracise con oxactitud la ublcacion de la informacion

clasificada

No Aplica

Pagina 1de 2

REF.364/CGT/0711



FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva;
(Indicar el nombre del o de los ordenamientos juridicos, el o los ariiculos, fraccian (es), inciso (s) y parralos con base a los cudles se

susienta la clasificaclan)

Artlculo 6 apartado A de la Constituclén Pollitica de los Estadas Unidos Mexicanas; Articutes 32,33 fracclonas IV, 34, 35, 36, 18, 39, 40
da la Loy do Transparoncia y Acceso a |a Infoermacién Poblica del Estado de Puebla. Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 del Reglamento de

Transparencia y Acceso a la Informacién Fublica del Municipio de Puehla.

Argumento del poslble dafio que causarfa difundir la Informaci6n:
Considerando

La informacion encuadra legitimamente en algunas de las hipdtesis de excepcion previstas en la Ley de
Transparencla y Acceso a la Informaclon Publica del Estado de Puebia y les Lineamientos de Closificacion y
Deaclagificacion do la Informacign de Ias.Dungndnnclas y Entidades Paramunicipales de la Administracién Piblica

Municipal de! Ayuntamiento de Rugbla

’

, (marcar alguna de las causales dbseritas en el articulo 13 de dichos linenamientos).
g,Por qué la liberacidn de la Informaclon de referencia puede amenazar ofoctivamente of interés protegide por laLey y el

Reglamento?
JFl dafio que pueds pr%)dyuﬁe con. Ia Hiberacion de la Informacion es mayor que el inlerés piblico de conacer 1o

informacian de referencia

fa T
Los Expedientes en materia Civit, contienen infonnac%n que de revelarse pueden poner en peligro I vida, los blenes o la familia de
cuaiquier persona Involucrada en un procedimiento civil debide a que se contlencn datos personales, ademas, podria generar una
vontaja parsonal en perjuicio de un tercero dado que diches expedientes contienen datos referentes a los Juicios en los cuales of

Ayuntamiento del Municipio de Puebla es parte y tieno intereses opuestos a los de su contraparte.

Emuﬁto Bojallt Andrada

e
Lic. José Eulatlo Alfonsa Ramiroz.
e JEIC dol Departamanto du

Ammdrb,

Sindico Municipal

"
i

i
it
o

GUN(SEL&D@HMLOH 2014 I

15 ENE, 2014 SN A TITA T

EaEezamiar

, Wi Y U
¢ COORDAGION GENERAL D TRANSMARENCI £
"'"»_-,%?‘1 i FIYCGTIPEIE Jx OIS
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FORMATO DE ACUERPQ PARALA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
1}

Folio del Formate de acuerdo:

R
Tipo de closificacion:
I Confidencial .
/

7

B Reservada

Se genera version pibliea del documento:

O g
B No

SMIDGJCISTI00G/2014

treftiva ﬁﬁgﬁééésb:
la:|nformaclon (UAANY .|

Sindicatura Municipal Expedientes de Juicios 13 de Enero 2014
agrarins 2014

5 Afios

No Aplica

Lo FlENte que-da origen:a lainformacion

Demanda en matetia agrarla por parte del interesado.

~...En sy case, condicion de Resarva::

] Y
% \ ' Prodécﬁmlcnto Agrario en tramite,

Parte dof documento reservado o Tonfidencial:
(Indicar a pAgina, paginas o pares dela pagina que integran el documenlo o expediente)
fos N

T -

Todos los Expedlentes 2014

Sl el docurmento forma parte de un expediente o partes de un documento precise con exactitud la ubleacldn de [a Informacién

clasificada

No Aplica

Pagina 1de 2
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva;

T R
k2 q

{Indicar el nombre del o de los ordenamienios juridicos, &l o los arliculos, fraccion (es), inciso (5} y pamafos con base a los cualss se

sustenta la clasificacion)

Articulo 6 apartade A de 3 Constitucién Politica de los Estados Unidos Moxicanas; Articulos 32,33 fracciones |, Il, 1V, 34, 35, 36, 38,
38, 40 de s Loy de Transparencia y Accoso o la Informacion Publica del Estado de Puebla, Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 de
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Municlipio de Puebla.

Argumante del posible dafio que causaria difundir Ia Informacian:

Considerando

La informacién encuadra legitimamente en algunas de las hipotesia de excopeion previstas en la Ley de
Transparencin y Acceso a la Infarmaclon Publica def Estado de Puebia y los Lineamlentos de Clasificacion y

Desaclasificaclén de la Informacion de Ins Dependenclas y Entidades Paramunicipales de la Administraelon Piblica
Municipai del Ayuntamiento de Puebla

~ , {marcar alguna do las causales dascritas o) elfaiigulc 13 de dichos lineamlentos),
¢Por qué 1a liberacion de la infur@:;clén de referencia puede amenazar efectivamente el inlerés protegido por la Ley y e

Reglaments?

(El dano quo pusde producirse con 13 liberacion do la inlormacion es mayor que of inlerés piiblico de conocer Ia
informacion de relerencia? ’

munielpal.

!

Contiene informacion que de revelarse pucde cavsar un perjuicio o daile lrreparable a las funciones pablicas comprometa [a
cstabilidad, 1a gobernabilidad ¢ la soguridad daaMun];’Iplo, ademas que puede poner en peligro ia propiedad o pososion del patrimonio

Nombre y fimma del

respcnaable 42 ja UAAI que -
villidaeste acuerdo-

Mtra. ArturaiFlavlo Sanchez Rosas.

Lic. Jull Gabiola Jimé o
| Lic.Gliberto Jafiie Bille Uriare.

Thular UAAL 1}

DirectorSGentrelluridicoydelo, |
” ‘mm&é&n Ho; 5

GhruEDlE

Goblgrx-m BEULOOFEIALY
15 ENE. 2014

CODRDISACION GENERAL DE TRAHSPARENCIA

FIICGTIPEZE

P Tl
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
] n -
4 T
1!

Follo del Formato de acuerdo: | SMIDGJCISTI006/2014

Tipo do clasificacion:

PR
(O] Confidencial

[P
B Reservada PR

8e genera verslon pablica del decumento:
O s

. I

ombire del Documento:
ferslf

Ampliatin del perlodo de reserva

Tlamgo de reserva | Amplacion
- {encast de que s solicle) -

Expedlentes

Sindleatura Municipal administrativos 13 de Enern 2014 5 Afios

No Aplica
refaclonados con los pozos
de juntas auxillares de
Municipio de Puchla.
------- e FUENte que da origen ala informacian oo e
Solicitud para Infelar un procedimients administrative.
) )
[ pre e e e oo B g cago, condicion de Reserva. R |
T Procedimienta Administrative an trimita.
R -

Parte del documento reservade o confiderfEfal *™ 4,
(Indicar fz phgina, paginas o parles de o pdging que infegran of docurtenta o expedionto)

Todas los Expedlentes 2014

Si el documento forma parte de un expediente o partes de un documento precise con exactitug la ubicacion de la Informacion
clasificada

No Aplica

Pagina 1de 2
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

™ o

e A ek S

Fundamento Jegal de la roserva:
(Indicar el nombre del o de los ordenamientos juridicas, el o los artlculos, (raccion (gs), inclso (s) y parrafos con base a los cuales se

sustenla 1 claslficaclon)

Articulo 6 apartada A de (a Canstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracclones |, i, IV, 34, 35, 16, 38,
38, 40 de la Loy de Tronsparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, Articulos §,8,31,32,35,36,37,38 dol
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Municipio de Pucbla.

Argumento del posible dafic que causaria difundir 1a informacion:

Conslderando

- La Informaclén encuadra legitimamente en algunas de las hipotesis de excepcion previstas en Ja Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Fiblica del Estado de Puebla y los Lineamlentas de Clasificacion y

Desclasificacton de ta Informacion de las.Depam;encla*' s y Entidades Paramunicipales de 1a Administracion Piblica
Municipal del Ayunfamiento de gbla

-, (marcar alguna de las causales dascritas en el articulo 13 de dichos lineamientas).
- g,PDr que fa fiberacion de 1a informacion de referencia puede amenazar efoclivamonie el inferes protegido por la Ley v =

Reglamen|o?

- El dafio que puods pr jyz;uso con-la liberacion de la Informacian es mayer que el inerés pablico de conocer la
informacion de referencia?

P
Contiene informacion que da rovelarse puede cdusar Un perjulelo o dafa Irreparable a las funciones publicas compromota la
establlidad, la gobernahilidad o la seguridad de Munleiplo, ademés que puode ponar on peligre fa propiedad o posesion del patrimanlo

municipal.

“Nombt dadel sarvidor plblies
‘responsable de 14 fiarday. cUStodla
‘delainformacisn -

= Normbire ¥ frme de -
aspansablede o LUAAI que .
valldd esle actiéro.

) y
sonet| Y

Emiasto Bojalit Andradn
Sindico Municipal

Mtro7 Arturdmi anghez Rosas.
Dfrucv Mgty

G’sb(c-mc fRonicipul 3011-3019

SeELLORFICARIL
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Tipo de clasificacion:
(] Confidennial -

B8 Reservada

Se genera verslon publica del decumento:
0 s
B No

SRSy

TR

andtd TN

FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

3 T
SMIDGJCISTINA7I2014

Folio del Formata de acuesdo:

oo 3™ &
; 2

:Nombre-del:Nocumento
Clasifl

el parfodb de resery
] licile

Sindicatura Municipal -

Expedientes
Administrativas PRODDER.

13 de Enero 2014 5 Ahos Np Aplica

o Fuente gue da orlgen adainformacidn .. .. . oo

Pago de Derechos por Aguas Naclonales.

= En:5U.6a50, condicion de Reserv:--ioo o 0000

Determinacion del Pago.

L] s 43

) ? L~ g

Parte del documenio reservado ¢ confidencial:
(indicar |a pagina, paginas o partes dela paginaque integran el documonta o expedicnie)

P ™~
' Todos los Expodinntes 2014

$i ol documento forma parte de un expediente o partes de un documento precise con exactitud la ubicacién de fa informacion

clasificada

No Aplica

Pagina 1de 2

REF.364/CGT/0711




~¢

(R TR
i 5

EERI

FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de 1a reserva:

{Indicar el nombre del o de los ordenamientos jurfdicos, el o los artlculos, fraccian (gs), inciso {s) y parralos con base a los cules se
sustonta o cisiiiciscion)

Artitulo 6 apartada A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Moxicanos ; Articulos 32,33 fracclones |, V, 34, 35, 35, 38, 38,
40 de la Loy de Transparencia y Acceso 8 la Informacién Pablica del Estade de Puebla; Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 do! Roglamenio
de Transparencla y Aeceso 2 1a Informaeion Pablica del Municipio de Puebta.

Argumento del posible done que causaria difundir la informacién:
Considerande
- La Informacién encuadra legitimamente en algunas de las hipdtesis de excepcién provistas en la Loy de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puchla y los Lineamiontos de Clasificacion y
Desclasificaclén de la Informaclon de las Dependenclas y Entidades Paramunicipales de la Administracion Publica
Municipal dol Ayuntamiento de Pugbla
-, (marcar alguna do las causales doscritas on ol articulo 13 do diches lincamiontos).
- 2Por qué Ia liberacion de la informacion de referencia puede amenazar efectivamente al interas pratoegido por la Loy y «f
Reglamenta?

- (El daito que puede preducirse %nn fa hberamén de |3 inlormacion es mayor que el inlerés pitblico de conocer 1a
informacion do roforoncia?

Contione Informagion que do revelarse puede causar un perjulcio o dafio Irreparable a las funcliones pablicas comprometa la

establiidad, Ia gobernabliidad-o l-sefuridadde Municipio, ademas que puede poner en peligra ln propiedad o posesian del patrimonio
munieipal.

fa -~
.

-Nombre y targo del servidor.pliblice
rospongalie dod gliarda’y custodld

Narmbre'y Flrm:'é;a'él'zfl'fu'lérfdé:"
v Sujmu nbllgado

\
[

I i et !
Eriosto Bojall Andrade {’yglsrze..anumﬂe nnhnz.,Baﬁamm .,.....11: Ju 32,'3;‘3,'? J ?jm B
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

) ]'., '»,FL’
? i Folio del Formato de acuerde: | SMDGICISTID08/2014

Tipe de clasificacion:
0 confidencial
- M T
Reservada

[ t/""- .
Se genera version publica del documento:

[ s
B No

Tz forimacion (UAAL = R

Nombre'de fa Uridad obrerdel Documenls & | - Facha empo de Teser wplacien del perfodo do rasdrva-
nistraliva dg Acesd lasifica asificac {8 i se:sallcite).

Expodientes
Sindicatura Municipal Administrativos 13 de Enero 2014 5 Aitos No Aplica
: PROSANEAR,

s Fuente que da origen a lainformagién:: o - -

Deseargas de aguas residuales.

s Ensi-cagos condiclon: de-Reserva

Procodimionto administrative on tramite.

‘i lt, A"»L’
1}

Parte del documento reservada o confidencial;
(Indicar la paging, pagihas o partes de lapagina que integran el documento o expediente)

T

o~ .:rodos los Expedientes 2014
/

Si el documento forma parte de un expedionto o parles do un documento precise con exactitud la ublcaclon de la Informacién
clasificada

No Apllea
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva:
{Indicar el nombre dal o de lus ardenamientos {uridicos, el o [os articulos, fraccian (es), incise (s) y parraias con base a los cuales se

sustenta la clasificacian)

Articulo 6 apartado A de {a Canstitucldn Politica de los Estadas Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracciones 1, V, 34, 35, 36, 30, 39,
40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Fiblica del Estade de Puebla. Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 del Reglamento

da Transparencla y Accoso a [z Informacion Pablica del Munielpio de Puebla.

Argumento del posible dafio que causaria difundir Ia informacion:
Considerando
- La Informaclén encuadra legitimamente en algunas de las hipdtesis do oxcopeidn provigtas en fa Ley de
Transparoncia y Accose a la informacian Publica dol Estado de Puebla y los Lineamientos de Clasificacion y
Desclasificaclén de la Informacion de las Dependencios y Entidades Paramunicipales de la Administracion Pdblica
Municipal del Ayuntamlento de Puebla
-, {marcar alguna de las causales descrilas en & articuto 13 de dichos lineamientos).
¢ Par qué la heracion de I informacion de referencia puede amenazar eleclivamente el interés protegido por |3 Ley y el

Reglamenla?
- 4El daho que puede producirse fon la Uberacm de la informacion es mayor que el interes pablice de conocer |a

Inlormaclen de relerencla? 1}

Contleng Informacion que de revelarse puede causar un perjuicio o dafo Iroparable o Jas funcicnes publicas comprometa |a
establlidad, la gobernabilidad a la segurldad de Munlclplo ademas que puede poner en peligro |a propledad ¢ posesion del patrimonie
ol

munlelpal. N

oy it 08l résponsable: |
dele Clasiicacian. ..

. Normbrey. Flrte dol Titular t

Ernesto Bojulll Andrade

’

* Sindica Munleipal

'.5_,.#
Lic. Julla Gabricla Jiménoz

dap--
e, gocretaria Tethicd.

~Lle.Gllharto-Jaima Brito Urliarto.
: .. Titular U

RS, n

Cobu.rnc NEQM;Q:DEJGWOM
15 ENE. 2004
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

DTG

N NN Folio del Formato de acuerdo: | SMIDGJC/STI009/2014

Tipa de clasificacion:
L1 Confidencial

B Resesnds - - - -

So gonera version publica del documentos 7 ¥
0 osi
Na

~ Mombre del-Doctimenla
Claglficar .

Ja:Infarmacln(LAAL:

Expedientes de
Sindicatura Municipa) Sentenciados por Juez 13 de Enero 2014 5 Anes No Aplica
federal para cumplir
trabafo a favor de fa
comunidad.

Lo FONG gue da origen a ladnformagian oo s

Acuerda del la Direccléon General de Instituciones Abiertas Prevencion y Readaptacion Social

En:su caso, condicion do'Resgrva - .

Hasta que ¢l Jucz Federal emita ef acuerdo en el que se dé por concluido el cumplimiento sustituto.
¥ RN

Parte del documento reservada o confidencial:
(Indicar ia pagina, paginas o papes fleda pagina que integran el documento o expedients)

[ Ran Y
! fodas los Expedientes 2014

51 el documenta forma parte de un expediente o partes de un documente precise con exactitud Ia ubicacion de la infermacion
clasificada

No Aplica
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIF&CACICN DE LA INFORMACION

Fundamento legal de 1a reserva:
(Indlcar el nombre dol o de los crdenamientos juridicos, el o los arliculos, fraceitn {es), inciso (5) y parralos can hase a los cudlos so
sustenta la claslficacion)

a

Articulo 6 apartade A de la Constitucidn Politica de los Estadas Unides Mexicanos; Articulos 32,33 fraceionas I, HI, 34, 35, 36, 38, 39,
40 de la Ley de Transparencla y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 del Reglamento

de Transparencia y Aceoso a la Informaclén Pablica del Municipio de Pughla.

Argumento del posible daiio que causarla difundlr la Informacion:
Considerando

La informacldn encuadra legitimamente en algunas de lag hipotesis de excepclén previstas en I3 Lay de
Transparensia y Acceso a la Informaclén Piblica del Estado de Puebln y loa Lineamientos de Clasificaclén y
Desclasificacion de Iz Informagion de las Dependencias y Entidades Paramunicipales de la Administracion Piblica
Municipal del Ayuntamiento de Puabla

, {marcar alquna de las causales deseritas on el articulo 13 de dichos lineamienios).

¢ Por que Ia fiberacidn de la informacion do relerencia puede amenazar efeciivamente el interes protegido por 1a Ley y el
Reglamento? * WY

JE dafo que puede producirse mbn |a liberacion de la informacidn es mayor que el interés poblico do ongcer la
Informacian de relerencia?

De difundirse fa informaclion puede paner en riezga |a vida, los blenes o fa familla de cualquier persona debide & que se contienen
datos personales e Informaelonyiid pucde ¢alsar dafio a la vida privada, ol horor y la imagen de los sentenciados provenientes de
Autoridades Federales, siando éstas quienes pueden o no divulgar la informacion.

o
; v

alda: esle acuerdo

Ermnecsto Bojalll Andrade birector Gu

Mtro, Arwro-Flaia:54n¢hea RovS.mm. ..W«udflulla,ﬁnbrlo’ia Jiménez "-f

Sindica Municipal

~|CZ'GlIbnrm .Iaimo Er[lo Uriarta.
~Tltular, UAAl

la M
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5 g i
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Folio del Formato de acuerdo: | SMIDGJCIDFINA02014

“ v"" -.,.L’

Tlpe de clasificacion: 1}

{3 CGonfidencial

B Reservada

e
jon pu l; del doe H

Se genera version publica umentog -~ s,

L s

B No

lsmbre defDaciumento a
Clasificar

Sindlcalura Municipat Expodientes en trémite del |- 13 de Enero 2014 Menor o 7 afios o Ne Aplica
Bepartamento Fiscal 2014 hasta que se tramite
¢l |uicio o recurso,

crneroo Fuente gue da arigen a la Informacion: -

Escrito de sollcitud por cobro de multa,

Parte de! documento resorvado o confidenclal:
(Indicar la pagina, paginas © parigs de la pégina que integran ef documento o expedionte)

pa—— T

Todes los Expedientes 2014
[ |/"“> ’ '

Sl el documento forma porte de un expediente o partes de un dogumente pracise con exactitud a ubicacién de fa informacion
clasificada

No Aplica
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" FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento fegal de Ia reserva:
{Indicar e} nombre del o de los ordenamientas juridicos, el ¢ las aniculas, fraccian (es), inciso {s) y parralos con base a los cuales se

sustenta a clasificacion)

Articulo 6 apartado A de la Canstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos ;Articulos 32,33 fraceiones |, 11, IV, 34, 35, 36, 38,
40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaceién Publica del Estado de Puebhla; Articules 6,8,31,32,35,36,37,38 del Reglomanto
do Transparoncia y Accese 3 la Informacion Piblica del Municipio de Puebla.

Argumaonto del posible dafio qua esusaria difundir s informacidn:
Cansiderando
- La Informaclon encuadra legitimamente en algunas de las hipotesis de excepelén previstas en la Ley de
Teansparencia y Acceso a fo Informaczion Pobilica def Estado de Puebla y los Lineamientos de Clasificacion y
Dosclasificacion do la Informacion de fas Dependencias y Entidades Paramunicipales de la Administracion Publica
Munlclpal del Ayuntamiento de Puebla
=, {marcar alguna de las causates deseritas en el articulo 13 de dichas lingamicnlos).
- iPorqué ks liberacion de Iz informacldn do roferoncia puode amoneazar ofoclivamanto ol inlerds prolegido por la Loy y el

Reglamento?
- LEl daffo que puede producirse con la liberacidn de la informacion es mayor gque el interés pablico do conacer la
Informacian de referencia’? " RIRY.
1)

Los Expodicntas, contionen informacion que de revelarse pueden poner en peligro 1a vida, los blenes o la famllia de cualquier persona
invelucrada en un procedimiento fiseal debido a que se contienen dalos personales, ademds, padria generar una ventaja personal en
pefjuicio de un tercers dodo que dichos expodiontes conticnen datos referentes a los Juicios en los cuales el Ayuntamiento del
Municipio de Puebla s parto'y Hefi@ Intereses opuestos a los de su contraparte.

oo A~ g
, 4

ombr y firma-del
espiorisable de (4 UAA!q

alida’esle’acterds

Hombirery cargodel servidar piblico
dbla de la quarda y-custod!
.deld informaeisn

imma el responsabla” |
et I Cletslfieaciin -

e 5 j
Cr:;;,,uh),,/g /LA’.,A / \__* -
Miro. Arturo Flavjp Sanchcz Rosas. o .
Erpmﬂn Baojalit Ar}drado Dlrector General oydelo - ~Llg=Marial Ramiroz Prlasca,. . |- Glibeno Jnlma Brite Urlart.
* Sindlco Municipai nol P 1*(-@“[5{]0 Departaménto Fiscat: Titul‘lr UAAI "

omtatar b

_ WW hg%j* w@)

(,mhlamo A TCing .011 2014

15 ENE. 2014
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

SMIDGJCIDPI011/2014

Follo dal Formato de acuerde:

¥ ) Tl

Tipe do clagificacion: 3
L1 Confidencialy }

B Reservada

J——e -
Se genera version publica del dogumento:
D SI Powa ./A-. "

Bl No

""" Fohad’ | Tempo de resér ol poics i reserva
: " (en caso gequese solielis) .o ;

ombre del D

. Glest
Sindicalura Munlcipal Expedientos cn tramite del | 13 de Enern 2014 Hasta que se No Aplica
Departamento Penal hasta termine o concluya
el tramite de cada

2014
uno de los asuntos,

~ Fuente que da origen:a [a Infermaeléi .o

Sa infcla con solicitud de avalio ciudadana; oficio requerimiente de querglla por el Ministerie Pablice ylio par oficio de la direcsion juridica
de {a SSPTM, informando avaliio de daftos al patrimenio munigipal.

= En su-caso, condicldn do Reserva..

Porque sg ancuentran on tramite en procose do recuperacion ylo reparacién del dafic causado al patrimonlo municipal

LT

'Y

Parte del documento reservado o confidencial:
(Indicar la pagina, paginas o partes de la pagina quo integran el documenlo o expediente)
s Mg

f— v &odos loa Expodientes 2014

/

Si el documento forma parte de un oxpodiente o partes de un documento procise son exactitud la ubicacion de la informacidn

claslficada

No Aplica

FPagina 1de 2
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Fundamento legat de la reserva:

FORMATO DE ACUERDQ PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

{Indicar e nombro del o de los ardenamientos jurldicas, el ¢ los articulos, fraccion (gs), tncisa (s) y parrales con base a los cudles se
sustenta ia clasiticacion)

Articulo G apartado A de |z Constituclion Politica de los Estades Unldos Mexicanos ; Articulos 32,33 fracelones 1l, 11, 34, 35, 36, 38, 38,
40 de la Ley do Transparencia y Acceso a la Informacian Pablica del Estado de Puebla; Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 def Reglamento
do Transparencla y Acceso a la Informacién Publica dei Municipio do Puobla.

Argumente def pesible dano que causaria difundir 13 Informacion:
Considerando
La informaclan encuadra legitimamente en algunas do las hipdtesis de excepcién previstas en la Loy de
Tranaparencia y Accesa 3 la Informacién Pdblica del Estado de Pucbla y los Linpamicntos de Clasificacién y

Desclasificacion de la informacion de las Dopendeneins y Entidades Paramunicipales de la Administracién Pablica
Munleipal del Ayuntamiente de Puebla

. (marcar alguna de las causales descrilas er el anticulo 13 de dichos lineamicntos),
L For qué |a Hiberacion de la informacion de referencia puede amenazar efectivamente ol Interes protegido por la Loy y el

Reglamenio?

¢El dafla que puede producirse z@n la libfracidp de la informacidn es mayer que el interés pablico de conocer la

Informacion de referencia?

¥}

De revelarse la informaclén relaclonada con las averiguaciones previas, podrla provocar un clare dafo comao puede ser la sustraccion
de In accion de o Justicia y la fal%Rupgm_cién del Dafio que se haya causado a bienes propindad dol Ayuntamientn de Pucbla,

“Norhbie y Flriz dél rosponsable
1 Clasificacion -

Nombroy firma dat
sponsaple te Ja UAA| que
- vafida8sté acuerta_ -

" Tie. G!_lbcm Jalmo Brlm Uriare,
Tinliar-UAal

e
/

de |dinformation .
~ / \
ey, (S
...... 4 /') ,» ‘_’/ /i’Z
Erpeélo Bolalll Andrade ' ”;Z'f'""',‘{.;?{éa
/'Sindico Municipal i Jﬁ; 4?]0 Dopa
] iz
‘ Gabienu thlcipul 2011-2014
i SELLD QFICIA
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COORDINACION GENERALDDE TRANSPARENCIA
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Folio del Formato de acuarde: | SMIDGJC/DDH/012/2014

Tipo de clpsificacian:
(3 Confidencial Q“ Y
1}
B Reservada

Se genera version publica del docussento: - ~ - -
D Si oo W™
/ v

ER No

Nombre de [a-Unidad" “Nombre del Docimenlo'
Aminlstraliva de. Adcess’ - Clasifica
& nformacion (UAAL
Expedientes en tramite del
Sindicatura Munlcipal Departamento de Derechos | 13 de Enoro 2014 | Hasts su resolucion, Ne Aplica
Humanes 2014.

—. . Fyunlg qua da origen a la informacion

Queja del Interesado ante la CNDH.

+En su caso, condicion.de Reserva .o

Procedimiento Administrative an Tramite.

Pana del documento reservado o confidencial:

(Indicar la paging, paginas o pares dola p.’;@ha yuedfagtan £l documento o expediente}
14

Todos los Expedientes 2014

N )
' v

Si el documento forma parte de un expediente o partes de un documento precise con exactitud la ubicacion de la Informacion
closificada

No Aplica
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva:
(Indicar el nombre del o de los ordenamientos juridices, el o los aniculos, fraccion (es), inciso (s) y paralos con base a los cudles se
sustenta la clasificacion)

Articulos 1, 6 apartado A de 1a Constitucion Paolitica de los Estades Unidos Moxicanoa Articulos 32,33 fracciones I, IV, 34, 35, 36, 38,
38, 40 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Puebla, Articulos 5,8,31,32,35,36,37,38 del
Reglamento de Transparenela y Acceso a la Infermacién Publica del Municipio do Puebla,

Argumante dol posible daiio que causarla difundir [a Informaclén:
Conslderando
- La informacién encuadra legitimamente en algunas de las hipdtesis de oxcppcidn previstas en ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla y los Lincamientos de Clasificacion y
Desclaslflcacion de la Informacion de las Dependencias y Entidades Paromunicipales de la Administracion Publlca
Municipal dol Ayuntamignto de Puebla
-, (marcar alguna de las causales descritas en el antleulo 13 de dichos lineamientos).
- 2Par qué 1a liberacion de la informacion de referoneia puede amenazar electivamente el interés protegido por fa Ley y el
Roglamenta?
- ¢El dofio que puede praducitse con (a liberacion de la Informacion es mayor que ol intorgs publico de conoeer |a
informacion de referencia?

Be reservan fas expedientes del Departamento de.Dereches Humanos parque contienen Informacién reservada y confidenclal con la
finalidad de no causar ningin dafto Iat?ogal patrimontd] o personal, poniendo en ricsgo a la comuna de ser demondada por los

afectados.

- Nombre y firmaded.
esponsable.de la.UAAI qa -
- vallda este-acuerdp - .

nefeny carge dekservidor publico™
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e lilinai
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FORMATO DE ACUERDQ PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

SMIDGJCIOLI01312014

Folio del Formalo de aeuerdo:

Tipo de clasificacion:
[ Confidencial
3

o -

Reservada ?5

Se genera verslon pabllca del documento:
e

0 s
B No r %

Sindicatura Municipal lag:f:lg;ﬂ:;etr;ﬁd;ljl\;icizzgm 13 06 Enero 2014 | Hasta I3 conclusion o Apic
2044 y resolucion del
i juicio laboral.

‘Eiente que da origen:a lainformacién::ik

Emplazamiento a Juicia Laboral

*En sit caso,.condiclon:de Reservat

Procedimiento en Tramite.

Parte del documento reservado o confldencial:

(Indicar fa pagina, péginas o partes dela pé%ina queniegran g documento o expediente)
2.b
-}

Todos los Expedientes 2014

oo 4™ &
; "

§i ot documento Torma parte de un expedionte o portes do un decumentoe procise con exactitud 1a ubicacion de ln infoermacion

clasificada

No Aplica

Péagina 1 de 2
REF.364/CGT/0711
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva:
(Indicar el nambre del o de los ordenamientes juridicos, el o los artlculos, {raceitin {es), incisa (s) y parrafos con base a los cublos so
sustenta 1 elasificacian)

Articulo 6 apartada A de 1a Conatitueidn Politica do los Estados Unides Mexicanos; Articulos 32,33 fracciones |, 11, 1V, 34, 35, 36, 38,
39, 40 de ls Ley de Tranzparancia y Acceso o la Informacien Piblica del Estado de Puebla. Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 del
Reglamento de Transparencla y Acceso a 1a Infermaclén Piblica del Munieipio de Puebla.

Argumento del posible daflo que causaria difundir la informacion:
Considerando
= La informaeién oncuadra legitimamente en algunas de las hipbtesis de execepeién previstas on ly Ley de
Transparoncia y Acceso a la Informacién Puiblica del Estado de Puchbla y los Lineamientos de Clasificaclon y
Desclasificacion de la Informacion de las Dependaongias y Entidades Paramunicipales de la Administracion Piblica
Municipal del Ayuntamiento de Puebla
=, (marear alguna do las causales descritas en el articuio 13 de dichos lingamiontos),
- ¢Por qué la liboracion de la informacion de referencia puede amenazar cloctivamente el interés protegido por la Ley y el
Reglamento?
- Bl dafio que puede producirse con la liberacion de la informacidn es mayor que ol interés publico de conocer la
informacién de refgroncia?

El Departamento Laboral titola los intereses de lag Autoridades Municipales del Ayuntamiento; cuando estas son parte en los Juiclos
Laborales. Siando pvidente que las otrasdpartes én los-hicios Laborales tienen Intereses diversos, Jo que pondria en riesgo los
intereses Municipales. Asl coma la prolc?;dién de los datos persanales del promovente,

“Nombre y flrmi dél
nsable de 2 UAAT qu
“valldd8sle aeusrio”

bty Flrma del fesponsat
v la Clasfieacion. ...

C:/if /o /{y ( / \W

’ J Llc. Marla Margarila Gut brraz
’ Mtro. Arturn lo Sinchez Rosas. Enniguez e T .
Ernasto Bojall {*‘?d“‘d" Director G i}LDIImik;.;’ ydela Encargata dol Depaptamentoe™™ ! Gllsunu;.,luimq_grnn Urlane,
Sindico Municipal - ("".‘CDntqncloso_ " Laboral el

7 iTitular UAA!
- A

%

A R
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Folio del Formate de acuerda:

SMIDGJC/DL/D14/12014

Tipo de clasificacion;
) Confidencial

& Rosorvada Tl
1}

Se gongra version piblica dol doeumoato:

m PR

B Mo —
/

4

Nombre del Doctimento . Tlempo de reserva -

Expedientes [os convenlos 13 da Energ 2014

de finiguitos 2014, Hasta que se realice

Sindicalura Municipal
el paga del finiquita,

Mo Aplica

. Fugnte que da-origan g la'informagion:: e

Solicitud de la SATI para claborar ¢l cenvenlo.

En 5u caso, condiclon-de RSBV st s ot

Cuanda se realiza el pago ds finlguito.

Parte del documento reservado o confidencial;
(Indicar la pagina, paginas o parles de la pagina que integran el documenio o expediente)

“‘ I"' "',L’
' Todos los Expedientes 2014

. Fowa '&s. I
5i ¢l documento forma parte de un oxpodients o gartes de ur documento precise ton exactitud la ublcaclon de la informacién

clasificada

No Aplica

Padina 1 de 2
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Fundamento legal de la reserva:

f-..-__.&s‘

FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMAC|ON

(Indicar el nambre del o de los ordenamientos Lridices, el o las artlculas, fraccidn (s}, inclso () y pamalos con hase alos cudles se

suslenta la clasllicaclon)

Articulo 6 apartado A de la Canstituelén Palitica de los Estadoes Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracclones |, If, IV, 34, 35, 36, 38,
19, 40 de [a Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de Puebla. Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 del
Roglamente de Transparencla y Accesa a la Infarmacian Pdblica del Municipio de Pucbla,

Argumento del pasible dafio que causaria difundir Ja Infarmacién:

Considerando

La informacion encuadra legtimamente en algunas de las hipotesis de excepclén previstas en Ia Lay de
Transparencia y Acceso 2 o Informacién Publica del Estado de Puebla y los Lincamlentos de Clasificacion y

Desclasificacion de la Informacion de las Dependenclas y Entidades Paramunicipales de la Adminlstracion Piblica

Municipal del Ayuntamlento de Puebla
-, {marcar alguna de !as causales deseritas en el articulo 13 de dichos fineamlentas).

Reglamento?

4 Por qué 1a liberacion de la informacion de referencia puede amenazar efoclivamenle el inferés protegido paor ia Ley y ef

¢El dafio quo puede producirse con la liberaclon do Ja informacion es mayor que el interés pablico de conocer 1a
informacién de referencia?

1}

El Departamento Labaral tutela [os intereses de 1as Auforitiades Municipales del Ayuntamlento; cuandao estas son parte en los Julclos
Laborales. Slendo cvidente que las ofras partes en los Juicios Laborales tienen Intereses diversos, Io que pandria en rlesgo los

intereses Municipales. Asi como 3 proteg@lc’m dellqsldﬁu? personales del promovente,

1 Woinbre yeargs dol sorvidor piblico -
respunsa a.'de.la guarﬁa y nua\odh :

gleliz y-FIrma del: reSponsable
de la Claslﬂcaclén oy

Erngsto Bojalil Andrade
Sindlce Municipal

Miro. Anturo Flavio

A )P,,:rﬁy

Llc Marfa Margarite Gutibrraz

: Enriquez
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{ :Kb& i o
& Puebla
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

e
& H%’

Folio del Formato de acuerdo: | SM/DGJC/DLIDY5/2014

Tipo de clasificacion: )
J  Confidencial

Roservada

So gonera version piblica del documento:

(S
l\io

- [ Informacart (UAAR -

mpliacion def; per[odo'da mserva

Expedlentes en Tramite de

Sindicatura Municipal Extincion do ponsion hasta 13 de Enero 2014 Hasta que se No Aplica
¢o 20': 4 otorgue la extincién

=i Fusnte.qua da origen ala nformacion e o

Solicitud dol Interesade.

-+ EN-BU.case, condicion de:Reserva::-

En espera del Acuerdo de Cabildo que autorice.

Parte del documento reservado o confidencial
{Indicar la paglna, paginas o pares do la pagina quo inlegran ol documenta o expodiente)

Q‘ i"' “',.L /

1 Totos los Expedientes 2014

St el documento forma parte de un cxpedfenic o'ﬁncs‘&ie un documanto precise con exactitud la ubleacion de In infarmacian
clasificada

No Aplica
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FORMATO DE ACUERDO PARA*LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva:

(Indicar ol nambro dol o de los ordenamicntos juridicas, el o los arliculos, Iraceian (es), inciso (8) y parrafos con base 3 las cudles e
suslenta la clasificacion)

Articulo 6 apartado A de fa Constitucion Politica de los Estados Unidos Moxleanos; Articulos 32,33 fraccianas |, 11, IV, 34, 35, 36, 38,
39, 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puchla. Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 del
Reglamento de Transparencia y Acceso 2 la Informacion Pibllea del Municipio de Puebla,

Argumento del posible dafie que causarla difundir la informacion:
Conslderanda
- La informacion encuadra legitimamente en algunas de las hipotests de eoxcepcion previstas en la Loy de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pibliea del Estado de Puebla y los Lineamientos de Clasificacidn y
Desclasificacién de la Informacidn de las Dependenciaz y Entidados Paramunicipales de la Administracién Publica
Munigipal dol Ayuntamiento de Puebla
-, (marcar alguna de las causales descrilas en el artlcule 13 de dichos Iineamienlos),
¢ Par qué fa liberaclon de la informacion de relesencia puede amenazar efectivamente ef interés prolegide pot [a Ley y el
Reglamenlo?

LEl daflo que puede producirse con la liberaeion de 13 informacion os mayor que el interés publico de conocer [a
informacion de referencia?

El Departamonto Laboral tutela los intereses de las Autoridades Municipales de! Ayuntamiento; cuando estas son parte en los Julcios
Lahorales, Siendo evidente que Ias otras partes en los Julclos Laborales tlenen Intereses diversas, lo que pondrin an rieggo los
Intereses Munlcipales. Asi como Iz protecgion d“,"as'd.ﬂ"}‘ persenales def promovente,

[

1l

mbr y.edrgo del servidor plblico:

spofisable de |2 ,gu:arda -cusmdia;

' de Ia Clasmczsc:an

;

—_ S e

S oot

L‘Ut:. Maria Margarita Gufigrres
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LLA INFORMACION

Tipa de clasificacion;

1 Configencial

Reservada

a‘ Al w7

Se genera versin pablics del documento: ! !

Folic del Formato de acuerdo: | SM/DGJCIDLI16/2014

Sindicatura Municipal

Expedientss d
Emplazamicnto a Huelga
hasta 2014.

13 de Enern 2014 1 Hasta la Conclusion Ko Aplica
del Juicio.

Fuents que da origen a la Informaclén . o

Emplazamiento & Huelga,

- Engu caso, condlelon de Regarva i e e

En espera de la resolucion correspondiente,

Parte del documento reservado o confidencial:
{Indicar |a pagina, paginas o parles de 1a pagina que Inlegran af documenta o expediente)

¥

N s, Tndo; los Expedientes 2014
[N}

ol i

$i el dogcumento forma parte de un expediente o partes de un documento precise con exactitud la ubicacién de la Informacian

clasificada

[l Ras Y ]
, v

Ne Aplica
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la rogerva:
{Indicar el nombre def o de los ordenamientss jurldicos, &l o los articulos, fraccidn (es), Inciso {s) y parrafos con hase a tos cudles se
sustenta & clasificacion)

Articulo 6 apartado A de Ja Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Articulos 32,33 fracclones |, 1, 1V, 34, 35, 36, 38,
19, 40 de la Ley de Transparencla y Acceso a la Informacién Plblica del Estade de Puebla; Artlculos 6,8,31,32,35,36,37.38 del
Reglamente de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Municiplo de Pucbia,

Argumento del posible daio que causaria difundir [a informaclon:
Considerando
- La informaciéon encuadra legitimamanto en algunas de las hipdtesls de excepclon previstas en la Ley de
Transparencla y Accese a 13 Informaclén Publics del Estado de Puebls y los Lincamientos de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacidn de las Dependencias y Entidades Paramunicipales de I3 Administracian Poblica
Municipal de} Ayuntamianto de Puebla
-, [marear alguna de las causales deserilas en el anleulo 13 de dichos lineamientos),
- ¢Por qué Ja libgracidn de 1o informacian de relerencia puede amenazar electivamente &t Interés profegido por la Ley y el
Reglamento?
- 4El dafio que puede producirse con la liberacion de la informacion s mayor que el inferés pibllco de conacer la
informgcion de referencia?

El Deportamaento Laborat tutela los intereses de los Auloridades Municipales del Ayuntamiento; cuando estas son parte en los Juicios
Laborales. Slendo evidente que 1as otras partes en los Juiclos Laborales tiencn Intereses diversos, lo que pondria en riesgo los
intereses Municipales. Asi como la profeceion de los dates personales del promovente.

’, »»'4 ;

{Ndmbre y:camo delservidorpablico |

oy frva dal
amspgnsatéle:da-la guan:ia-y custnd‘la '

vallde este acuerda

G as ' Lic. Marla Margarita Gutlétroz |
Mtra. Arturo Flavio Sai Rosas. " Enrquez o . ]
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FORMATO DE ACUERDQ PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Folia del Formato de acuerdo: | SM/DGJCIDLI01712014

Tipo de clasificaclén:
1 Confidencial

B Reservada

Se genera verslon publiea del dor;umcnto:q;‘l "
1!
O s
No

Aﬁmm[s'f,rqu'l\/g;qe' cceso
i fainiormacian: (UAAL)

Sindicatura Municipal Expedientes en tramite de | 13 do Enero 2014 Hasta que s No Aplica
otorgamiento de pension otorgua la pensian,
hasta 2014,

+Fusents qus dy origen a la informacién’

Solicitud dol Intorosade.

' _Ensu‘cago, condicion de Reserva -0

En espera del Acuardo de Cabildo que autorice.

Parte dol documento reservade o confidoncial;
{Indicar fa pagina, paginas o partes de la pagina que Integran el docurmenta o expodiente)

. Todos los Expedientes 2014
‘ \ ) ’v—L’
¥

PR
Sl el dacsmente forma parte de un expediente o partes de un documento preclise con exactitud la ubleacldn de la informacion

clasificada
o ./’*- 5

No Aplica
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva;

| .An &
12 L4

(Indicar el nombre dol 0 de los ordenamientos juridicas, &l o los articulos, traccion (es), incisa (8} y parralos con base @ 10s cusles se

sustenta la clasificacian)

Articulo & apartado A de la Constltucién Palitica da los Estados Unidos Mexlcanas; Articulos 32,33 frcciones |, 11, IV, 34, 3§, 36, 38,
39, 40 de Ia Ley de Transparencia y Acceso 3 lp Informacion Publica def Estado de Pucbla. Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 del
Reglamentn de Transparoncia y Acceso a la Informacion Pablica del Municiplo de Puebta.

Argumento del posible daito que causaria difundir |z Informacidn:

Considerando

- La informacion encuadra legitimaments on algunas de las hipdtesis de oxcapcldn previstas en la Ley de
Transparencla y Acceso a la Informacion Publica del Estado do Puebla y los Lineamientos de Clasificacion y
Desclaslficacion de la Informacion de las Dependencias y Entidades Paramunicipales de la Administracion Publica
Municipal del Ayuntamiento de Puebla

=, {marcar alguna de las causales descritas on el articuio 13 de dichos linsamicnios).

- Porqué la liberacion de ja infarmacion de referencia puede amenazar gloctivamente el interes prolegide por la Ley v &l

Reglamento?

- 4kl dafio que puede producirse con la [iberacion de la informacion es mayor quo ol interés plblico de conocer la

informacian de rolerencia?

El Departamento Laboral tutela los Intereses de las Autoridades Municipales del Ayuntamiento; cuando estas son parte on los Julclos
Laborales. Siendo evidente que las otras partes en los Juicios Laborales tienen intereses diversos, le que pondria en riesgo los
Intoreses Municipales. Asi como la proteceién de los datos personales del promovente,

ﬂi P "_»’_L’
1}

lombre.y. céirgo del servidor plblicos:
sponsable:te fa guibrda y custod!
e informiacion

- de’a Clasiicacly
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FORMATO DE ACUERDQ PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Tlpe de clasificaclién:

(7] Confidencial

B8 Roservada

So genera verslan piblica del documento: .

Ll s 1)

B No

Folio el Formato de acuerdo:

SMIDGJCIAEIN1812014

Arj"'n!s\r‘anva'd Accesu
T lainfonmacion [UAAD -

.claslﬁcacmn

(en _caso deque "a sohcne)

Sindicatura Municlpal

Todos fus expedientes de
afoctaciones en tramite
hasta el 2014 del Deplo. de

afectaciones y
expropiaciones.

13 de Encro 2014 . 5ARos.

No Aplica

" .Fu'orite que da origen & lg informacion ...

Solicitud de page da indemnizaclon por afectacion

i“En 51 enso, condicion de Reserva: ... .

Por estar én espera de resoluclon administrativa correspondiente.

Parte del documenio reservade o confidencial:
(Indicar Iz piigina, paginas o parles do la pagina que infegran ol documento o expedienic)

Q‘ "-' ’_.'_L;

1 Todos los Expodientes 2014

il Tt

Si el documento forma parte de un expcdlcm p'aﬁés & un documento precise con exactitud {a ubicaclon de la informacion

clasificada

Na Aplica
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FORMATO DE ACLIERDQ PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

o
y ’Z

Fundamento logal de [a reserva:
(Indicar el nombro dol o de los ordenamienlos juridicas, ¢l oios articulos, {raccldn (es), inciso (s) y parralos con base 3 los cudles so

susienia la clasificacion)

Articulo 6 apartado A du Iz Constitucion Politiea de los Estades Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracclones |, I, IV V, 34, 35, 36, 38,
39, 40 de la Loy de Transparencia y Acceso 4 la Informacion Plblica del Estado do Puebla, Articuios €,8,31,32,35,36,37,38 del
Reglamento de Trangparencia y Acceso a 1a Informacion Plblica del Municipla de Puabla,

Arqumento dol posible dafo que eausaria difundir la informacion:
Considerando '

- La informaclén encuadra legitimamente en nlgunas de las hipotesls de excepcion provistas en fa Ley de
Trangparencia y Acceso a la Informacion Piblica de! Estado de Puebla y los Lineamientos de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion de las Dependencias y Entidades Paramunicipoles da la Adminlstracién Publica
Munlelpal del Ayuntamiento de Puebla

-, (marcar alguna de fas causales descrilas en ol articulo 13 de dichos lineamientos),

- ¢Porqué la libaracion de la informacion de reforencia puede amenazar cfoctivamente el inlerés protegldo por la Ley y e
Reglomento?

- ¢El dofio que puede producirse can Ja liberacion de Ja informacion es mayor que el interds pablico de conocer la
informacion de referencla?

La informacién de reforencia puede amenazat afectivamente ef interés protegide por ia ley y ef hecho do rovelarse antes de qua lo
determine el procedimiento administrativo que marca la Loy, pondria en peligra la propiedad y el patrimonlo munlcipal.

¢ -
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Folio del Formato de acuerda; | SM/DGJCIAEI18/2014

Tipo de clasificacion:
) Confidencial

Reservada

Se genera version publica del documento:
O s ?‘ AR

BB No

Nombre dela: Unldad
: e Abeesos
L a nlormaion {UAAL...

ombre gl Ducumumn a

Sindicatura Municlpal Todos los expedientss de | 13 de Enero 2014 5 Afios. Mo Aplica

expraplaciongs en trimite

hasta el 2014 del Depto. de
afectaclones y
expropiaciones

.. Fuente gue da origen.a Ja:tinformacion

Solicitud de pago de indemnizacidn por expraopiacion

"""" =:En:8u casa, condicion'de'Reserva - - I

Por estar en espera de rasolucion administrativa correspondiante.

Partn dol documento reservado o confidencial:
(Indicar la pAgina, paginas o paries de la pagina que integran el documento o expedients)

\ " Tehds los Expedientes 2014

Si el documento forma parte de un gxpediente o Qaﬂes ge un documento preeisa con oxactitud Ja ubicacion de la informacian
clasificada

No Aplica

Pagina 1 de 2
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‘i 5 ? w'.,L’
ST ift.l
FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA ENFORMAC[ON

T

[
Y )

Fundamenta legal da la reserva:
{Indicar ol nambro del o de los ordenamientos jurfdicos, el o los artleulos, feaccion (os), inciso {s) y parralos con base alos cuales se
susienta la clasllicaclon)

Articulo § apartado A da Is Constitucion Politica de Jos Estados Unidos Mexicanos; Articules 32,33 fracciones 1, 11, 1V V, 34, 35, 36, 38,
39, 40 de fa Ley de Transparancin y Acceso a la nformacion Pablica del Estado do Puchla. Articulos 6,8,31,32,35,36,37,30 del
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Pabilea del Municlpio de Puchla.

Argumento dol posible dafio que causaria difundir [a informacién:
Considorando
- La informacion encuadra legitimamente on algunas de las hipdtesls de excepclon previstaz on la Ley de
Transpargngia y Acceso a la Informacian Poblica del Estade de Puebla y los Lineamientos de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion de las Dependencias y Entidades Paramunlcipales de 1a Administracion Publica
Munieipal de! Ayentamiento de Puebla
-, {marcar alguna de las causales descrilas en el adicula 13 de dichos lineamientos).
- ¢Por qué Ia liboracion de ta informacian de roforoncia puede amenazar efectivamonle el inleres prategido por fa Loy v el
Reglamento?
- 4El dofo que puede producirse con la Hberacion de la informacion os mayor que el interés pablico de conocer la
[nformacién de referencia?

La Informacién de referencia puede amenazar ofoctivamente el Interés protegido por 1a ley y el hecha de revelarse antes de que lo
determine el procedimiento administrativo que marea la Ley, pondria en peligro Ia propledad y of patrimonio municipal,

‘Nombre:y firma del -
sponsadle dela-UAAI| que_ g
Cvalida esto acuerdo:

|“Nombre:§:carpo del serviddr pablico.. | 7 5
’féﬂﬁmnsakﬂevdg i fudrda. y;}cuatodfa

Flrmadel respunsabl
wde 'C,I,qgl{lcaclén'

%L'/”
C_—? \} /(‘0/&,1‘“"/ /-
- fet .-1""‘"? £ 5
Eynostﬁ Boalll Andrade ﬁfé,ffr" Aturo Fliyio Sanchoz Rosmi_m f:di'g gg [;ggail;;n;ir:‘:!;:ﬂei . Lu: Gllbonn Jalme Brito Uriarto,
Sindica Munleipal % gwm Alnctaclorc“y Exproplacionos' TItuIarUAAl ‘
H LN 15D P PEETRRS !
3 @m 4 i ;
G
15 ENE. 208 }f
o COORDNACION GENERAL DE TRANSPARENGIA ¢ N S y
@a ;-; 86 ;
i FiceTipesE o
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Tipe do clasificacion:

{1 Confidencial

B Rosovada

Se genera versian piblica del documento:

O s

No l.‘

Folio dol Formate de acurrdo:

SM/DGJCIAEI020/2014

Gindicalura Municipal

. Todos los expedlentes
varlos de Indemnizacion en
tramite hasta el 2014 del
Depto. de afectaciones y
expropiaciones,

13 de Enero 2014

5 Afios,

No Aplica

~....~Fuente.que da orlgen.a la infarmaeldn: o o oo

Solicitud de pago da indomnlzacion

_.-En-su casg, condiclén de Resetva™ -

Paor estar en espera de resclucion administrativa correspondiente,

Parte del documenta reservado o confidonrcial

(Indicar la pagina, paginas o pares dola pagina que Inlegran el documenlo o expedients)

b

N e _Teggs los Expediontes 2014

el i

Sl el docusnanto forma parte de un expedionte o partes de un documonto precise con exactitud g uhicacion de la informacion

clasificada

[anae i R ac Y 1
p f

No Aplica
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamontio legal de la reserva:

(Indicar e nombre del o de las ordenamientas juridicos, ol o los articulas, fracelan (gs), inciso (s} y pareafas can hase 8 los cudles se

sustenta fa clasificacion)

Adiculo 6 apartade A de fy Constitucién Rplitica dq los
39, 40 de la Loy de Transparencia y Accdéq a la Inform

Reglamento de Transparencia y Accese 4 [a informaeion Piblica del Municipio de Puchla.

EE'mdos Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracclones |, 1}, IV V, 34, 35, 38, 38,
on Publica del Estado da Puehla. Artlculos 6,8,31,32,35,36,37,38 del

Argumento del pesible dafio que eFiSaria difundir la Informacion:

Cansiderando

La informacion encuadra logifhmameffte o&, algunas de las hipdtesis de excepeldn provistas en lo Ley do

Trangparencla y Acceso a la Informacion Publica de! Estade de Pucbla y los Lincamientos de Clasificacien y

Desclasificacion de la informacién deo Jas Dependencias y Entidades Paramunicipales de la Administracion PGblica
Municlpal det Ayuntamiento de Puchla

Reglamenio?

informacion de roferencia?

. {marcar alguna do las causales doscritas en el arlicule 13 de dichas linearmignlos).
dF’Df qué la liberacion de la Informacion de relerencia puade amenazar afactivamente el intords protegido por la Loy v &l

Bl dafie que puede producitse con la libgracion de 12 informacion es mayor quo el interés piblico de canocer la

Lainfermacion do referencla puede amenazar efectivamente el Intargs protegldo por la ley v el heche do revelarse antes de que lo
determine el pracedimiento administrativo que marea 1a Ley, pondria an peligro la propiedad y ¢l patrimonio munlcipal,

“Nombré'y.carga 48l servidor pablie | .-
respcnsabta de 2. guarda ¥: custodlag

ombre Y firma dé)

vallda este acusrda -

eapansable de |3 UAAILE

e

Ernc'slo Bojall} Andrade
Sindico Municipal

Miro. Arturo Flavio 3
Dlmﬁor Gonardl Jusidh

1! Confonclogg, >

Jofo do Dopa

mnnto da o

|l

< n.lmane._.

’lé’-" Ay

[ EEy ebla
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Clien Mg S : ARt SRR

FORMATO DE ACUE]&I‘JQ PA_RA; LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Folio dol Formate de acuerdo; | SWDGJCIAE021/2014 J

Tlpo de clasificacion:
LJ Contidencial

Reservada

Se genera version poblica del documento:

O s
B No

lempo de‘resarvg -

Sindicatura Municipal Todos los expedientes de | 13 de Enero 2014 5 Adias, No Aplica
gestiones juridicas en
tramite hasta ol 2014 del
Dpto. de afectacionos y
expropiaciones,

:Fuente que da orlgen-alainformacion -

. _Solicitud-de diversog tramites relativos a blenes inmuebles.

[ S an Y
f Yy

- En su easa; condicion de Reserva~ 1

Por estar en espera de resolucion administrativa correspondiente.

Parte del documenta resorvado o confidenclal:
(indicar la pagina, paginas o partes de fa pagina gue integran ol documento o expediente)

Todos los Expedientes 2014

Si ol documento forma parte de un oxpediente o partes de un documento precise con exactitud la ublcactsn de la informacion
clasificada ‘

No Aplica

Pagina 1 de 2
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

soninnal

Fundamento legal de 1a reserva:

(Indicar el normbre dal o de los ordenamientos juridicos, el o los aniculgs, fraccion (es), inclso (s) y parraias can base a los cudles se
sustenta 12 clasificacion)

Articulo B apartado A de la Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicanes; Articulos 32,33 fracciones |, Il IV 'V, 34, 35, 36, 38,
39, 40 de la Ley de Transparencia y Accesp a fa lnlgrmn(:lgn Piblica del Estado de Puebla. Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 del
Reglamento de Transparencia y Agceso |g |nlormac|6i’i ublica del Municipic de Puebla.

Argumente del posibie dafio que Mgggrla difundlr Ia informacién:
Considerando

- La informaclén encuadra legitimamente en algunas de las hipdtesis de cxcepelén previstas on la Ley de

Transparencls y Acceso a la Iffermagfon Miblica del Estado de Puebla y fos Lincamientos de Clasificacion y

Desclasificacion de Ia informacion dg las Dependenclas y Entidades Paramunicipales de la Administracién Piblica
Municipal del Ayuntamiento do Puebia

, (marcar alguna de las causalos descritas en el artlculo 13 de dichos lineamientos).

¢Par que 1a liberacion de la informacion de referencia puede amenazar eleclivamenie ol interes protegido por la Ley y el
Reglamenlo?

- 4El daffo quo puede producirse con la boracion de 1a informacian os mayor que el inlerés publico de conocer fa
infarmacion de referencia?

La infermacion de referencla puede amonazar efectivamente el interds protegido por la loy y ol hocho de revelorse antes de quelo
dotermine el procedimionto administrativo que marca fa Ley, pondria en peligro la propledad y el patrimonio munlcipal.

-;Nomhre y firmadel
re«zponsable dela UAAL aus
‘vallida eSte Selords”;

/s

=T, Delfig Guzman faarie.
= Jefo deDepartamanto da.. )

) R
Ernasta Bejfalil Andrade . Uc Gllbono Jaime Brito Urlanto,

* Sindico Munlclpal

<% Alactaclonps y Expropmc(nno&. '

T ek 7%“@?&@ g;
Gobierno rgELt@rt')F]eM 01 ' .
R R B RS ; L

I Y’l
g | ék

5, FHICGTIPEIIE

g
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Do P

/ 4,

Folio del Formato de acunrdo: | SM/DMCA/DMID01/2014

Tipo de clasificacion:
) Cenfidencial

Resorvada

Se genera version piblica del documento:
s

B No

" Norbre-del Dcoments ainpo e resorva

“o . Glasliicar:

- Nombre de Ja Uridad
rlilstrative de Accesda

{en cast de que se solicile).

< Ampliacian tol poriadg do rasérva-

Y
Q;‘S’gz:lk:lmd de! E%udadano para someterse a mediagion.

5 Informacion (UAAY -~ A
Sindicalura Municipal Expedientes de Medlaclén | 13 de Enero 2014 3 aiios. No Aplica
hasta 2014,
oo Fuanie nue da origen a la informacion i
3

- En sU cas0, condleion-de-Reserva oo

*~~Degurrol del procedimiento de mediacion

Parte del documento reservado o confidencial:
{Indlcar la pagina, paginas o partes de la pagina que nlegran el documento o expediente)

Todos los Expedientes 2014

Si ol documento forma parto de un expadionte © partes do un documento precise con axactitud 1o ubleacidn de la Informacion
clasificada

No Aplica

,// Pagina 1 de 2
Ve ~ REF.364/CGT/0711
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva:

{Indicar ol nambre del o de los ordenamientos juridicos, el o fos aniculos, fraccion {es), inclso (s) y parrafos con base a los cudles se
sustenta la clasilcacion)

Articulos 1, 6 apartado A, 17 de la Constltucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulos 32, 33 fraceion 1, 34, 35, 36, 38

19, 40 de la Loy do Transparoncia y Accose a [a Informacion Piblica del Estado de Puebia; Articulos §,8,31,32,35,36,37,38 del
Roglamente de Transparencla y Acceso a la Informacion Publica del Municiplo de Puebia.

Argumento dol posible dafio que causarlaﬁdlfundlr la lnfB‘Tm'lclon
Considnrando

La informacion cncuadra legitimamente en algunas de las hipdtesis de oxcopeidn provistas cn la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica dol Estado de Puebla y los Lineamientos de Claslficacion y

Desclasificacion do la informacion de las Dependencias y Entidades Paramunicipales de |z Administracién Publica
Municipal del Ayuntamiento de Puebla

, (marcar alguna de las causales descritas en el articulo 13 de dichos lincamientos).

L Por que la IIberacitn de la Infdfitraciol Te réerencla puodo amenazar electivamente e interés plolegndo par la Ley y el
Reglamento?

¢El dafio que puede producirse con Ia liberacion de la informacion es mayar que ol inleras puhlico de conocer a
Informacién de referencia?

La mediacion es una forma de resolver conllictos entre dos o mas personas, con fa ayuda de una lercera persona imparclal, el
mediador. Toda |2 informaclon

obtenida, verbal o documentalmente, en of transcursa del procedimiento de mediacion serd
confidenclal.

-:Nombre y- cargo del servidor plblica e
espansabife de 1 guarch A r:ustodla : Ncmbr%Z-IFal ﬁiﬁﬁiﬁﬁm": nsable
-dofer Informacidn -

,::,:’J\) \/IE’I?_’,L.-'—"C-"’? - /,/ [ —l
Cond = 'r?"' ;o - d / e f./ﬂ"’)
e Luls Castatioda Sanchez, | 0 1o e robrodo. e i
Emosm Bajall Andrade Dlruclor-d!:'_MudInclan;Contlllncié Y Encgrgadn»dmvpﬁcho | LR Glibarto Jaime Brito Urlarte.
Sindico Municipal £ Armirmnondnmmnﬁ,‘?}“ “’ Inittamghte do Mediacion, () - - - Titular DAAI '
‘ QM RS wdidr Ei(«ﬁu“ § e o "
: Gobineno Municipal 2011-2014 i
;; SELLOOFICIL, g
Ly, TR ¢
L COOROMACION GEHERAL DS TRANSPARENCIA &
i i
H b
i , VEalE A4
e N it F“’CGTIPEB”E ot \“‘t\h_,,,,,—..--wm
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FORMATO DE ACUERDQ PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

S L TR RS

[ D Y
; /

Follo del Formato de acucrdo: | SMIDMCARCIN02/2014

Tipo de clasificacion;
[3 Confidencial

Reservada

S generg version publica del documento:
) osi

No

‘Nombre de fa Unidad..
minlatraliva te Actesy
. {a Informacion {UAAL):

Exprdiontes de

Siadicafura Munlcipal Canciliacién hasta 2014,

13 de Enero 2014 3 ailoa. No Aplica

-Fuente que-da origen a la Informacldn: e o

Solicitud del cludadano para someterse a concillagion
i} o =

‘“ . 7

-in Ensu caso, condielon de Reserva -0 o

Desarrollo del procedimiento do conclliacion.

S s +
7 ‘

Parte dol documento reservade o confidencial:
{Indicar |a pagina, paAginas o parles de 1a pigina que integran el documente o expediente)

Todos las Expedientes 2014

&i el documento forma parte de un expediente o partes de un documento procise con exactitud la ubicacion de [a informacian
claslilcada

( ' Na Aplica

‘\._/ Pagina 1 de 2
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de la reserva:
(Indicar el nombre del o de los ordenamientos juridicos, el 0 los arliculos, fraceion (es), inciso (s) y parrafos con base a los cuales se
suslenta la clasilicacion)

Articulos 1, 6 apartado A, 17 de la Constituclon Polltica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulos 32, 33 fraccion I, 34, 35, 36, 38,
39, 40 de la Ley de Transparencia y Aeceso a la Infermacion Publica del Estado de Puebia; Articules 6,8,31,32,35,36,37,38 del
Reglamente de Transparencia y Access a {a informacion Piblica del Municiplo de Puchla.

Argumento del posible dano que causaria difundir la Informaeién:
Considorando 4 -

- Lo informacién encuadra lcglin;aamcnic nn"’u{gunas de las hipotesls de excepeldn previstas en la Loy de
Transparencia y Acceso a la |nformacién Puablica del Estade de Pucbla y log Lincamientos de Clasificacion y -
Desclasilicacion do la Informacion de las Dependenclas y Entidades Paramunicipales de Ja Administracion Pablica
Municipal del Ayuntamliento de Puebla '

-, {marcar glguna da las ;_eygﬂes desgfilas en el arliculo 13 do dichos lineamientos).

- ¢Par que la liberacion de la informacién de roforencia puede amenazar efectivamenle el inlerés prologido por Ja Ley v el
Reglamenlo?

- ¢El daffo que puede producirsd con l‘aﬁ‘berﬁclbn de ls informacion os mayor que el Interés pibico de conocer la
informacton de referencia?

La conciliacion es un medio alternativa para selucienar confilctos, a través dol cual las partes resuelven directnmante un litigio con ta
intorvencion o colaboracion de un tercero. Toda la Informacian abtenida, verbal o documentalmante, en ! transcurso del
procedimiento de conclliacidn sera confidencial,

Nafmbre y cargo dE.I servidor pablico”.
Bsponsable oy guarda y.custodia®
- de la informacion -

++ Nombr y firma del
respansable de la UAAL qu
~valida este-acuerdo

FF

" Llg. Luis Costaiieda Sanchez",,w, I
Erhusto Bofalll Andrade DfraptFde demq(un,Goncmnc
" Sindico Munigipal f Arbjjm]ecbndoquaﬂ

; o T e
§ Gabiefne Muriclpal 20112014

fELLE) QFICIAL+ ! !

[Sme @i

| o COORUMCIGRIERSLLE TRANSRIRERCH ¢ L
A o FIICGT/PRIE f\u,..h*

/’ y
LIC‘“Jnml PahulRabredo.. :
f"i m{tﬂé de Dd;:fmmomo do " LiE. Giiborto Jaimo Brito Usiarta.

‘{ﬁm”ﬁi Cﬂnmliacion .. Titular UAAI

-
—
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA IN

[t ol T

al e 4 Folio del Formato de acuerdo: | SM/IDMCA/DVI003/2014

Tipo de clasificacion;
3 Conlidencial

Reservada

Se genera version piblica del documento:
L1 si
Na

\mAl 366 delperiodo de foserva

Nombre del Diocumen aclon del:perlodo :
SOl {en casp tia que e soliclle) ...

-Clasifica

Nomibre de s Unidad -
miristrativa de:Acceso
fa Informaii {UAAD: -

Expedientes de
Sindicatura Municlpal Verlficacion e Inspeccign | 13 de Enoro 2014 3 anos. No Aplica
hasta 2014,

Solicitud del cludadano para sometorse a procedimiento de verificacion e inspeccion.

“ I(' —_',.L ?

1!

SEo e A s B g 650, condicidn de Reserva

}nsar_roljo_dgl procedimiento de verificacién ¢ inspeccion

P P~
’ (4

Parle del doeumonto resetvado o confldencial;
{Indicar la pagina, paginas g partes de la pagina que integran el documonto o expedicnio)

Todos los Expedientes 2014

Stel documento {orma parte de un expediente o partes de un documento procise con exactitud la ublescion de la Informacion
clasificada

No Aplica

el Pagina 1 de 2
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FORMATO DE ACUERDO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Fundamento legal de lo reserva;

({Indicar el nombre del a de ios ordenamlentos juridicos, el ¢ los articulos, (raccion (es). inciso (s} y parralos can base a los cudles se

suslenla la dlasificacion)

Articulos 1, 6 apartada A, 17 de la Constitucion Politica de les Estados Unldos MexIcanos; Articulos 32, 33 fraceion I, 34, 35, 36, 38,
3%, 40 de la Loy de Transparencia y Accese a la Informaclén Pahlica del Estada de Puebla; Articulos 6,8,31,32,35,36,37,30 def
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Municipio de Puebla.

Argumenta del posible dafio que causaria difundir la Informacion:

Consldzrande

Transparencla y Accoso a la

La informacion encuadra legifimamente en, glgunas de lng hipdtesis de cxcepclén previstas en la Ley de
formacion Publica del Estade de Puebla y los Lincamicntos de Clasificaclon y

Dosclasificacion de Ia informacion de las Dependencias y Entidades Paramunicipales de la Administracian Piblica
Municipal del Ayuntamliento de Puebla

-, (marear alguna de las causales desciftas on of articulo 13 de dichos lineamienlos).

Reglamenta?

¢ Por qué la liberacign de.la-infarmasitn do referencia puede amenazar efectivamente ol intgres protegido por Ia Ley v el

LEl daffo que puede producnsg on lq_llberamm de 13 informacion os mayor que el inlerés plblico de conogor la
inlormacion do rolerencia?

La informacion es reservada ya que puede ser conslderada parta de un procedimiento o trémite sdministrative el cuat finallza hasta lo
tesminacion del mismo o con la exlatencia do una regolucion definitiva y ¢jecutoriada,

"“Nombre:y:carge dol servidor publico
mspunsabl_e de la.guarda y. custodlaf

edanfarmaion

mb yFnrma”' ponsabla
;de la Clasif cacir.‘m

""\/C"L_mf"-'“"///
,_,,.w/ - // .

,

Emomn Bojalit Androde
Sindico Municipal

(ﬁ,

Lic, Luis Castafindn SAnehog.m .} 2™ =

Diroctar dn’Mcdluﬁlﬁm Cﬁncﬂla:léw
Arbllm]o qiundamlnnl od

P e
LJc. Edwin Nicdlas Tovilla— """ e
Escgtmnu-u»w_‘._

bt v

Lic. Gilborto Jalmo Brité Urlarte.

caclﬁunc!nspcccmn | 7o~ Titular UAAL

3 i

’.’ Gc:blcmo Municpal 20117014

?, SELLp gFICIAL L;.,-l 3 £ 4
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tmicipal

FORMATO DE ACUERDQ PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION

e

Folio del Formato de acuerdo:

SMIDCIDVJIO01/2014

[l |/""- &,
Tipo do clasificacion:
[ Confidenclal

B Reservada

Se genera version puhblica del documente:
Ll s

No

Nafbre del Docim
Clasificar .

Ainliacion dol. porfods dé-
en caso de que's
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Fundamento logal de la reserva;
(Indicar ol nambre del o de los ordenamlentos juridicos, el o los artleulas, fraceion (gs), inciso {s) y parrafos con base a los cubies se

sustenta la clasificacion)

ia

] l
d(hd

Articulo 6 apartado A do la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracclones |, I, VIIl, X1, 34, 35, 36,
38, 38, 40 do I Ley de Transparencla y Aceeso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla. Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 dgl

Reglamento de Transparencia y Acceso o Ia Informacion Plblica del Municipio de Puebla,

Argumento de! posible dafe que causaria difundir la informaclén:

Consideranda

La informacién encuadra Iegxamamonle en afguna' de Ias hipotesis de excepclon previstas en 1a Loy de
Transparencia y Accese a la Informacion Publica del Estado de Puebla y los Lineamientos de Clasificaclon y
Desclasificacion de la Informacién de lag Dependencias y Entldades Paramunicipales de Ja Administracidn Piiblica

Municlpal del Ayuntamiento de Fuebla

, (marcar alguna de las ggp;ales desgritas.en ef articulo 13 do dichaos lineamientos),
¢Por qué Ia llberaciah de l informacion de referencia puede amenazar electivamente el interés prategids por la Ley v €l

Reglamento?
LEl dafio que puado producirsd Ton & Tberdizion do la informacion es mayor que of interes plblico de conacer lp

informacion de referencla?

Se reserva ests informacién por contiene partes de los estudlos, proyectos, informes, consultas o puntos de vista que forman parte del
proceso deliberative de los servidores publicas en tante pucda influenciar un procese de toma de decislones que afecte ¢l interes
publico y hasta que no sea adoptada I decision definitiva. Lo divulgacion de esta informacion puede causar un daiic o per|uicio al

Interés del Estade o Municipios o suponga un ricsgo para su realizacion.
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s
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Solicitud de diversas Dependencias y Entidades Publicas.

Q‘ I"' ;_'..L’
1}

- EN 8Ucas0,condiclon dnReserva . i oone i

Por encontrarse parte de gstudios y proyectos cuya divulgacion no s una decision final.

Poe— W™
p /]

Parte del documento reservado o confidenclal;
(indicar la pagina, paginas o pares de fa pagina que integran el documento o expedionte)

Todos las Expedientes 2014

5i ol documento forma parte de un expodiente o partes do un documento precise con exactitud fa ubjcacién de la informacion
clasificada
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Fundamente legal de la reserva:

{Indicar el nombre del o du Ios ordenamientos 1undlcos‘ 2} a los articulas, fraccion {es), inciso (s) y parrafos con base 4 las cuales se

sustenta la clasificaclon)

Articulo 6 apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracciones |, Il IV, VIH, XI, 34, 35,
36, 38, 39, 40 de la Ley de Transparencia y Acteso a la Informacion Piblica del Estado do Puchia; Articulos 6,8,31,32,35,36,37,38 del

Reglamento de Tronsparencia y Accoso a la Informacion Piblica del Municipio de Puebla.

Argumento del posible dao gue causaria difundlr [a informacion:
Considerandn

La Informacldn encuadra legithmamenta, en unas do las hipétesis do excepcién previstas en la Ley da
Transparencia y Acceso a la I?fprmacfén pibfica do! Estado de Pucbla y los Lineamiontos de Clasificacion y
Desclasificacion de I3 Informacton de las Dependencias y Entidades Paramuniclpales de la Administragion Pablica
Municipal del Ayuntamicnto de Puehla

, (marcar alguna de las causales descrltas an el artlcuio 13 da dichos lineamienlos),

(Par que 1a liberacion do Ja pformacion de referencia pucdo amenazar efectivamente &l inferbs protegido por la Loy v el
Raglamento?

" 4Bl dafto que puede praducirse con |d hberacntm de la informacion es mayor que el Interés plblico de conocer 13

informacion de relergncia?

Se resarvg esta informacion por conticne partes de los estudios, proyoctos, informes, consultas o puntos de vista que forman parte del
proceso deliborativo de los servidores poblicos en tanto pueda influenciar un proceso de tama de declsiones que afecte el interés
publico y hasta que no sea adoptada [a decislén definitiva, La divulgacion de esta informacion puede causar un dado o perjulclo al

interés del Estado o Municipios o suponga un riesgo para su realizacion,
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Se genera versian piblica del documento:
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~-Adminsrativa doAcceso a
L. lainfarmacion: (GAAT)

Sindicatura Murislpal Expedlentos de andlisis de | 13 do Enero 2014 | Hasta su aprebagion No Aglica
proyectos de escrituras, por la autoridad
donaclanes y contratos correspondiente.
hasta 2014, , ‘ ]

.Fuento que da-origen a lainformacion: - ... e e

Solicitud de diversas Dependenclas y Entidades Publicas.

R ERNY
4

T LU UER 8U £as0, CONAICIGN OB ROBOIVE - o s e

Por encontrarse parte de estudios y proyectos cuya divulgacion no es una decision final.

e
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Parte del documento reservado o confidencial:
(Indicar la pagina, paginas o panes de la pigina que integran ef documenlo o expedienie)

Todos los Exprdientes 2014

Si el documenta forma parte de un oxpodicnte o partes de un documenta pracisg con exactitud la ubicacion de la informacion
claslficads
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Fundamento legal de |a reserva:
(indicar el nambra del o de los ordenamienias juridicos, el o los artfeulos, fraccian (es), Inciso (3) y pArralos con base a los cudles se

sustenla la clasificacion)

Articuio 6 apartado A de la Constitucion Politlca de los Estadog Unidos Mexicanos; Articulos 32,33 fracelones 1, 11, IV, VIIL, X1, 34, 35,
36, 38, 39, 40 de la Ley do Transparencla y Aceeso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla; Anticulos 6,8,31,32,35,36,37,38 dal

Reglamento de Transparencia y Accose a la Informacion Piblica del Municipio de Puebla,

Argumento def posible daie que causarla difundir la informacion:
Conslderando

La informacién encuadra [ogitimamente en algunas de fas hipotesis de excepelén provistas en ia Ley de
Transparencla y Acceso a la Informaciap Publica del Estade de Pucbla vy los Lincamientos de Clasificacion y
Desclasificacion dela Inrormachp de lds Degféndencias y Entidades Paramunicipales de la Administracién Publica
Municipal del Ayuntamlente de Puebla

y (marcar alguna de las causales descritas en el articulo 13 de dichas lingamientos). _
¢Por que Ja liberacian de la informacién de referancia puede amenazar efectivamente ef inferds protegido por Iz Loy v el

Roglamento? s .
(&l dafo que puede” pmdur'lrse con la fberacion de I informagion es mayar que el inlerés poblico de conacer la

informacitn de reforencia?
P t/“- s,

Se reserva esta Informacidn por contiene partes de los estudios, proyectas, informes, conaclias o puntos de vista que forman parte del
proceso deliberative de los servidores puablicos en tanto pueda influenclar un proceso de toma do degisiones que afecte ol interds
piblico y hasta que no sea adoptada la decision definitiva, La divulgacion de estz Informacitn puede causar un dafio o perjuicio al

interés del Eatado o Municiplos o suponga un riesgo para su realizacion,
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