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~ ASUNTO: Respuesta de solicitud de INFOMEX

JAVIER LOPEZ RUEDA

Presente

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al mismo tiempo le remito la respuesta a la solicitud
con folio 00085614 que se recibit a través del Sistema INFOMEX, donde solicita textualmente lo siguiente:

Que-el SMDIF me proporcione un listado-con:

1 Nombre de sus trabajadores.contratados por asimilables a sueldos y salarios
2 Cantidad que perciben como:sueldo neto

' ' 3 Fecha'de ingreso.al organismo

4 Comparativo de egreso poreste concepto de egreso entie los meses de-enero; febrero y marzo del 2014
5 Principales actividades que realizan

6 Documentacion-que soficitan para la contratacion
Otros datos para facilitar su localizacion:

Nota: la informacion la.requigro sin importar el tiempo que durd la relacién de trabajo con cada uno de ellos.
Consideraciones:
1. Cualquier tipo de: contratacion d/sz‘mto al de confianza o sindicalizado.

: 2. Sueldo brufo - deducciones + percepciones extraordinarias = sueldo neto -
5. Area de adscripcion y principales funciones que realizan én relacion con ef sueldo

- Al respecto y de conformidad con Ip dispuesto por los articulos 3, 6, ’51i,y 54 fraccién Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, le informo que de acuerdo a sus
preguntas, donde solicita:

“Que el SMDIF me. prbp'ofcibne un listado con:

1 Nombre de sus trabajadores contratados por asimilables a sueldos y salarios”
Con respecto a los nombres de los servidores publicos (Jefeé de Departamento hacia arriba), y con
fundamento en los articulos 5 fracciones V, X'y XI, 11, fraccion 1V, 32, 38 fraccion 1, 39, 40 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pubhca del Estado de Puebla podra consultarlos en el Directorio
que se encuentra en la siguiente liga:
http./fwww.pueblacapital.gob.mx/iv-directorio

De igual forma le menciono la ruta para consultar los nombres de los servidores publicos: -

www.pueblacapital.gob.mx, TRANSPAREN: CIA, ARTICULO 11 y IV. Directorio

'continfm)/ '
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Con respecto al resto del personal de este Sistema Municipal DIF y de acuerdo. al fundamento antes
mencionado y de conformidad con el articulo 3, fraccion VI, XVII y articulo 8 la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, por tal motivo no se puede transmitir
la informacion solicitada, por considerarse informacion confidencial,

- “2 Cantidad que perciben como sueldo.neto
3 Fecha de ingreso al organismo”

Se anexa tabla con la informacion requerida.

4 Comparativo de egreso por este con cepto de egreso entre los meses de:en’erb, febrero y marzo del
2014

Los egresos del mes de febrero con respecto al mes de enero es 43% mayor.
Los egresos del mes de marzo con respecte al mes de febrero es 57.81% menor.

5 Principales actividades que realizan
Esta informacion la podra localizar en los manuales de organizacion vigentes, misma que se
encuentra en la ruta: hitp:/iwww.pueblacapital.gob.mx > TRANSPARENCIA > ARTICULO 11 = |. Marco
Normativo Aplicable - Normatividad.Interna = Manuales de Organizacién y Procedimientos = Manuales
de Organizacion de las Dependencias y Entidades = Entidades - Sistema Municipal DIF.
O si gusta puede dirigirse a la siguiente liga , el
http:/www.pueblacapital.gob.mx/i-marco-nofmativo-aplicable/marco-legalimormatividad-intera/132-
normatividad-interna/487-manuales-de-organizacion

6 Documentacién que solicitan para la contratacion .

Acta de Nacimiento (Copia)

o No. de Afiliacion al IMSS

e ldentificacion Oficial, Pasaporte o Cartilla (Copia)

e CURP (Copia)

o Comprobante Domiciliario Vigente (Copia)

» Comprobante de Antecedentes no Penales (Criginal)
¢ Constancia de no Inhabilitado (Original)

Certificado Medico Vigente expedide por DIF, Cruz Roja, Salubridad (Original) - |
o '“' Continda... ‘ >
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e RFC (Copia) * Si se cuenta conel. |
Curriculum Vitae anexando copia del dltimo grado de estudios

De conformidad con los articulos 54, fraccion [I, 57, se da por cumplida el derecho de acceso a la informacion.

Sin otro particular, quedo a sus ordenes.

| ATENTAMENTE v
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION” ‘
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA A 19 DE-SEPTIEMBRE DE 2014

“PUEBLA, CIUDAD DE PROGRESO") —
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X
G
ABRI LLE CONTRERAS ROJAS

LEC. T

TITULAR DE LA UNIDAD AD |STRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION DEL SISTEMA
MUNICIPAL DIF
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Ciudad.
Progrese

Asimilables | . ﬁe”f’;[""’z”r“’.gz RZC“’S:", 15 DE FEBRERO AUXILIARB |  5935.00
oteriaies y Servicios Generaies z 434.86 |NOAPLICA_| 550014
Asimilables | ?iﬂaga'zz’;iz; or 15 DE FEBRERO MAESTRA H"";;l’)";g
‘mpre ? uri ilia : : . NO APLICA
Asimilables | DePoromentonesieniony 15 DE FEBRERO MAESTRA | §  1.89940|
revencion ala viorenct “'99.32 |NO APLICA 1800.08
asimilables | €O Hee éf/‘.’"a)' (Relaciones 15 DE FEBRERO COORDINADOR | $ 17,000.00
vohcas N 1540.66 |NOAPLICA | 1545934
Departamento de Defensa de los .
Asimilables | Derechos del Menor, la Mujer y la 15 DE FEBRERO AUXILIARA $ 7631.62
Familia - 631.36 |NQ APLICA 7000.26
Asimilables Subdireccion de Programas 15DE FI:;'BRERO AUXILIAR B $ 425174
: 251.74 |NO APLICA 4000
o
Asimilables | Departamento de Aduftos Mayores 15 DE FEBRERO AUXILIAR B $ ) 4,251.74
' i 251.74|NO APLICA 4000
Asimilobles | Departamento de Adultos Mayores 15 DE FEBRERO MAESTRA s _ 1,693.28
86.14 |NO APLICA 1607.14
. Departamento de- . :
Asimilables Emprendedursismo Familiar 15 DE FEBRERO ANALISTA S . 10,045.38
P i i 1045.28 |NO APLICA. 9000.1
Asimilables Subiuridica 15DEFEBRERO ANALISTA $ . 12,000.00
14541 \NOAPLICA 10545.9
Asimilables Depto. Violencia 15 DE FEBRERO ANALISTA S i2,00,0.00 )
: 14541 |NOAPLICA 10545.9
Asimilgbles | Departamentp de Adultos Mayores 15DE F:EBRERO MAESTRA $ . 1,68568|
B . 85.64 |NO APLICA 1600.04
asimilables |20 t"’;’:ﬁggfcc‘gf)‘e’f a"l’g(e’ iales 15 DE FEBRERO AUXILARB | '§ 6496.18
Y ; : 495.02 |NO APLICA 6000.26
Asimilables Sub. Admon 15 DE FEBRERO ANALISTA $ 12,000.00 | ,
L 883.88 |NO APLICA 11116.12
Asimilables | Depto. De Evaluaciény Calidad 15DE FzEBRERO COORDINADOR | §  20,000.00
‘ 3162.9 |NO APLICA 16837.1
- £ :
Asimilables | DP9 “m‘j:;:ndjo esarrolio 15 DE FEBRERO AUXLIARB | S 649618
- ! 495.92 |NO APLICA 6000.26
Departamento De Defensa De Los
Asimilables | Derechos Del Menor, La Mujer Y La 15 DE FEBRERO COORDINADOR |-S 17.000.00 .
Familia 1540.66 [NOAPLICA | 15459.34
- Departamento DeAtencién y )
Asimilabl o ) ) : E
similables Prevencion a la Violencia 15 DE FEBRERO AUXILIAR B $. 425174 »
251:74 [NOAPLICA 4000
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Asimilables | Departamento de Adultos Mayores 15 DE FEBRERO MAESTRA S 318166
181.4 |NO APLICA 3000.26
Asimilables Comunicacién.Social 15 DE FEBRERO ANALISTA $ 12,500.00
- 938.28 [NO APLICA 11561.72
Asimilables De‘fs':[ﬂ e’.g‘”qfe N;'Er e 15 DE FEBRERO ANALISTA . |$. 882694|
istencia Alimenta - 526.94 |NO APLICA 8000
Asimilables Sub Jurldica 15°DE FEBRERO ANALISTA $ 71200010
1454.1 INO APLICA 10546
asimilables | 0% "’m"’e,:;;’;flue“” rollo 15 DE FEBRERO AUXIIARA | S 7,057.06
556,94 |NO APLICA 6500.12
Asimilables Emprendedurismo Familiar 15 DE FEBRERO AUXILIAR B $ 471294
- 257.16 |NOAPLICA 4455.78
Asimilables Direccién General 15 DEFEBRERO ANALISTA $ . 12,000.00
883.88 |NO APLICA 11116.12
Asimilables Sub. Admon 15 DE FEBRERO ANALISTA $° 12,000.00
: 883.88 |NO APLICA 1111612
Asimilables Depto. De Defensa 15-DE FEBRERO ANALISTA $ .- 12,000.10 ‘
1454.1 {INO APLICA 10546
. o JEFEDE
: 2
Asimilables Direccién General 15 DE FEBRERO DEPARTAMENTO S 27,500.00 ’
3655.76 |NO APLICA 23844.24
Asimilables Crédito A La Palabra 15 DE FEBRERO COORDINADOR .1 S = 14,000.00
1101.48 |NO APLICA -12898.52
Asimilables Depto. Nutriciorn 15 DE FEBRERO AUXILIARB S 627500
~ +357.14 {NO APLICA 5917.86
Asimilables Recursos Materiales: 15 DEFEBRERO ANALISTA S 10,000.00
666.28 |NO APLICA 9333.72
Asimitables intendencia 15 DE FEBRERO AUXILIAR B S 6,000.00 )
'339.54 {NO APLICA 5660.46
Asimilables Recursos Humanos 15 DE FEBRERO ANALISTA S$ 10,747.62
747.62 |NO APLICA 10000
Asimilobles Comunicacién Social 15 DE FEBRERO ANALISTA S 10;000.00
666.28 {NO APLICA 933372
Asimilables Subdireccion de Programas 15,DE FEBRERO COORDINADOR | $ 17,000.00
1540.66 \NO APLICA 15459.34
L D t
Asimilables €p ""‘””‘7{’: (ZIZZDM”O”O 15 DE FEBRERO AUXILIARB  |'$ . 6496.18
495.92 |NO APLICA 6000.26
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Asimilables | Departamento de Adultos Mayores 15 DE FEBRERO MAESTRA $° 318166
' 181.4 |NO APLICA 3000.26 |-
Asimilables | © - "‘;”;?;‘;an'z ;’:’ ' Cl.‘é" y 15 DE FEBRERO AUXIUARA | $ 822716
siste ara 726.65 |NO APLICA 7500.5
Asimitables | ¢ ”"“melg;;’ni; Desarrolio 15 DE FEBRERO AUXILIARB | $ 649618 _ _
: 495,92 |NO'APLICA 6000.26
Asimilables Comunicacién Social 15 DE FEBRERQ COORDINADOR | $ . 14,000.00 .
) 1101.48 |NO APLICA 12898.52
Asimilables C°’"‘(’ZLC;;;Z’15 ocial 15 DE FEBRERO AUXILIARA | $ 800000 ,
467.54 INO APLICA 7532.46
Asimilables Depto. Dictamen Normativo 15 DE FEBRERO ANALISTA $ .. 12,000.10
7454.1 |NO APLICA 10546
Asimilables | © ‘;‘,’lﬁg’fg’;es”:t’l:;g:;’:gzl’;:y 15 DE FEBRERO AUXILIARB | 'S 4,251.74
’ 251.74 {NOAPLICA 4000
Asimilables Comunicacién Social 15 DEFEBRERO COORDINADOR | '§~ '14,000.00
, - 110748 |NO APLICA 12898.52
Asimilables | JornadasY Eventos Especiales. 15 DEFEBRERO ANALISTA $ 962552
: 625.52 |NO APLICA 9000
Asimilables | Departamento de Adultos Mayores 15 DEFEBRERO AUXILIAR B S 481292
312.78 INOAPLICA 4500.14
Aﬁimflables Departamento de:Atencién Dental 15 DE FEBRERO AUXILIAR B S 537412
. 373.84 {NO APLICA 500028
Asimilales | Departamentode Vinculaciony 15 DE FEBRERO MAESTRA ~ | S.  3,181.66
Organizacidn Interinstitucional :
181.4 [NO APLICA 3000.26
- Re
Asimilables | Departamento de Recursos 15 DEFEBRERO AUXILIARB | S 537412
Materiales y Servicios Generales '
; 373.84 |NO APLICA 5000.28
Asimilables Depto. Adultos Mayores 15 DEFEBRERO ANALISTA  |'s 1050000]
72068 |NC APLICA 9779.32
o Subdi ié F i
Asimilables | " d”eccm';zem. I?a':‘"ec’m fento 15 DE FEBRERO AUXILIARB 'S ~ 425174| - _
351,74 {NOAPLICA 4000
Asimilables Direccién General 15 DE FEBRERO ANALISTA S 12,000.00
. 883.88 |NO APLICA i1116.12
Subdireccion de Atencion a : '
Asimilables Personas Con Discapacidad y 15 DE FEBRERQ COORDINADOR | $ - 17,000.00
Grupos Vulnerables : 1540.66 |NO APLICA 15459.34
Asimilables Depto. Recursos Financieros 15 DE FEBRERO ANALISTA $ 712,000.00
583.88 |NO APLICA /

=
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Subdireccion de Fortalecimiento

Asimilables 5 15 DE FEBRERO AUXILIARS  |'s 425144
Familiar .

*251.7 INO APLICA 3999.74

Asimilables gfpgz ‘/‘;Z’;g;‘;:fe m‘t:’tfj"g’c‘,’:a’; 15 DE FEBRERO MAESTRA | $  2113.10
9 . ..113.02 |INQAPLICA -2000.08

Asimilables | DePartamento de Vinculaciony 15 DE FEBRERO MAESTRA' | '§ 318166

Organizacion Interinstitucional

181.4' |NO APLICA 3000.26




