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OFICIO Nim. SECAD/ST/040/2016
Folio: 00077616
GERARDO RUIZ HERRERA
PRESENTE

En respuesta a su solicitud de informacion via INFOMEX con folio 00077616, con fundamento en los articulos
16 fraccion IV, 142, 150, 156 fraccion IV y 165 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla y 12 fraccion XIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla mediante el cual solicita:

“...Solicito la informacion referente al ndmero total y nombre de cada uno de los asesores con los que
cuenta el Ayuntamiento de Puebla. La informacion debe contener el nombre completo del asesor y la
dependencia del gobierno municipal en la que labora.....”

Respuesta:

Conforme a la base de datos registrada en la Direccion de Recursos' Humanos de la Secretaria de
Administracion, se cuenta con 27 asesores con corte al 31 de agosto del afio en curso, la cual podra consultar
a fraves del portal de transparencia del H. Ayuntamiento de Puebla en el apartado que dice: (Costos
Operativos), haciendo click en (nomina 2016), luego haciendo click en el archivo que aparece en excel
denominado (nomina.ayto16.xls), en el cual aparecera la remuneracion de todos los (as) servidores (as)
plblicos (as) de base y de confianza del H. Ayuntamiento de Puebla- Agosto 2016, misma que podra
visualizar en el siguiente link:

http:/ipueblacapital.gob.mx/informacion-complementaria/335-info-fiscal

Asi mismo informo a Usted que “en terminos de lo dispuesto por el articulo 169 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, es posible interponer el Recurso de Revision, por si
mismo o a través de un representante, ante el Instituto de transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla, la Unidad de Transparencia que haya conocido de la
solicitud, ya sea por medios electrénicos por la Plataforma Nacional, por escrito libre o a través de los
formatos que para tal efecto proporcione la misma; esto debera ser en el plazo de 15 dias siguientes a la
fecha en que se tuvo acceso a la informacion, en que se notifico la respuesta o en el que vencio el plazo para
su notificacion”.

Agradeciendo su atencion al presente, reciba un cordial saludo.
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