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28 DE JULIO DE 2016

VIANETH ROJAS ARENAS
Presente.

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al mismo tiempo le remito respuesta a la solicitud con
folio 00042616 que se recibio a través del Sistema INFOMEX, donde solicita textualmente lo siguiente:

“Con base en el Art. 6to Constitucional, solicito en version electrénica, en formatos abiertos y en
caso de no existir, en copia simple, los documentos que contengan la informacién que describa
qué acciones se han realizado para eliminar de los materiales educativos cualquier contenido
discriminatorio o violento contra las mujeres, nifias y adolescentes desde el DIF Municipal”

Al respecto y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 3 y 8 y 156 fraccion Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, le informo que el Sistema
Municipal DIF no tiene facultades para eliminar de los materiales educativos cualquier contenido
discriminatorio o violento contra mujeres, nifias y adolescentes, sin embargo en 2015 se iniciaron
trabajos en el Centro Escolar Nifios Héroes de Chapultepec, con platicas especializadas en contra de la
Violencia, en sus diferentes manifestaciones. La informacién puede ser consultada en los informes
anuales que presenta esta Institucion en la pagina www.pueblacapital. gob.mx y elegir la opcion
transparencia, despues obligaciones de transparencia en la columna de la izquierda encontrara en el
articulo 11 fraccion XIV los informes por disposiciones legales posteriormente deberd seleccionar
informes anuales de gobierno y encontrara los informes anuales de 2014 y 2015 por Dependencias y
Organismos Municipales seleccionando los relativos al Sistema Municipal DIF. Respecto a los
informes anuales 2011, 2012 y 2013 en la parte de informes anuales de gobierno debera seleccionar
concentrado histérico (informacién publicada al 14 de febrero de 2014) , para mayor informacion
sobre su pregunta se le sugiere dirigifa a INFOMEX del Estado o a la Titular de la Unidad de
Transparencia de la Secretaria de Educacion Publica del Estado Ménica Vega Hernandez, correo
electronico monica.vega@puebla.gob.mx, ya que es la instancia facultada para determinar lo gue se
puede eliminar de los materiales educativos referente a contenido discriminatorio o violento contra las
mujeres, nifas y adolescentes.

En términos de lo dispuesto por el articulo 169 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, es posible interponer el Recurso de Revision, por si mismo o
a través de un representante, ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla, la Unidad de Transparencia que haya conocido
de la solicitud, ya sea por medios electronicos, por la Plataforma Nacional, por escrito libre o a través de
los formatos que para tal efecto proporcione la misma; esto debera ser en el plazo de 15 dias habiles
siguientes a la fecha en que se tpuvo acceso a la informacién, en que se notifico la respuesta o en el
que vencio el plazo para su notificacion.

Sin otro particular quedo de Usted como su atento y seguro servidor.

TITULAR DE LA UNIDAD DE TR PARENCIA DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF.
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