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ASUNTO: RESPUESTA DE SOLICITUD

25 DE FEBRERO DE 2016
ALEJANDRA VELASCO CERVANTES

Presente

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al mismo tiempo le remito respuesta a la solicitud con folio
00004316 que se recibio a través del Sistema INFOMEX, donde solicita textualmente lo siguiente:

“Solicito la siguiente informacion relacionada a las sesiones de rehabilitacion integral que otorga el DIF municipal
a) Numero de personas atendidas del 2014 hasta la fecha (desglosado por mes)
b) Numero de sesiones realizadas del 2014 a la fecha (desglosado por mes)
¢) En qué consiste la rehabilitacion integral (especificar)
Otros datos para facilitar su localizacion:
Documentacién anexa:
rehabilitacion integral.docx”

Al respecto y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 3, 6 y 51 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Puebla, le informo que de acuerdo a su pregunta; “Solicito la siguiente

informacion relacionada a las sesiones de rehabilitacion integral que otorga el DIF municipal:”, le menciono
lo siguiente:

a) “Namero de personas atendidas del 2014 hasta la fecha (desglosado por mes)”

Total de personas de primera vez atendidas en
Rehabilitacién Integral |
2014 2015

Mes 2016

Enero -
Febrero 35 69 -
Marzo 64 101 -
Abril 67 87 =
Mayo 68 59 -
Junio 89 62 -
Julio 90 53 -
Agosto 140 32
Septiembre 102 115 -
Octubre 56 122 -
Noviembre 43 77 Z
Diciembre 48 73 -
Total Anual 802 | o918 33
*Las cifras comprenden del 15 de febrero de 2014 - al 31 de enero de 2016
\
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b) “Numero de sesiones realizadas del 2014 hasta la fecha (desglosado por mes)”

c)

d)

Total de Sesiones de Rehabilitacién Integral

Mes 2014 2015 = 2016

Enero 1.758 1.518
Febrero 935 2.469
Marzo 2.250 3.196
Abril 2.163 2.714
Mayo 3.106 2.812
Junio 2.925 3.273
Julio 2.875 3.771
Agosto 3.184 2.358
Septiembre 3.586 3.156
Octubre 2.878 3,439
Noviembre 2.610 3.077

Diciembre 2.145 2.724 -
Total Anual 28.657 34.747 1518

*Las cifras comprenden del 15 de febrero de 2014 - al 31 de enero de 2016

“En qué consiste la rehabilitacion integral (especificar)”: Le remito la respuesta enviada a esta unidad
administrativa mediante MEMORANDUM Nam. DAPCD/ /010/16, signado por la C. Lizbeth Gomez
Calderon, Directora de Atencion a Personas con Discapacidad.

Presupuesto destinado al programa del 2014 hasta la fecha (desglosado por mes):

Descripcién de la Actividad Ppto. 2014 (100 dias) Eje::r::liu(;;:;s:l?asl

Servicios de consultas (comunicacion humana, audiometrias y
medicina fisica y rehabilitacion) y servicios de sesiones (terapia
fisica, ocupacional y equinoterapia) otorgadas a la poblaciéon en| $ 220.640,00
general del municipio de Puebla en el Centro Municipal de
Equinoterapia y Rehabilitacion Integral. (Agenda desde lo Local)

s 2 . “ Presupuesto |
Descripcion d Actividad Ppto. 2014 (Jun-Dic
peiop cela Bto. 2018 Ou ) Ejercido (Jun-Dic) |

LA 4 Realizar 15,000 sesiones de atencio (terapia fisica,
ocupacional, hidroterapia y equinoterapia) en el Centro $
Municipal de Equinoterapia y Rehabilitacién Integral. (Bajo

Demanda) ___ _ _
$ 560.924,18

TOTAL PRESUPUESTO EJERCIDO 2014
Para el Ejercicio 2014, durante el periodo que comprendio de febrero a mayo de ese afio (100 dias), se
operaba con una planeacion instrumentada mediante el Programa Operativo Anual y lo que concierne a su
pregunta, se englobo en la actividad tal cual se describe en la tabla anterior. Durante el periodo de junio a
diciembre 2014, se cambio a un esquema de Programa Presupuestario bajo la metodologia Presupuesto

basado en Resultados (PbR) y tanto el cumplimiento como el ejercicio presupuestal se registrardn\
S,
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incluyendo las acciones descritas en la actividad. Es importante mencionar que para ese ejercicio, no se

cuenta con un desglose mensual.!
Presupuesto
Ejercido 2015
Realizar 32,700 sesiones de atencidn (terapia fisica, ocupacional,

hidroterapia y equinoterapia) en en el Centro Municipal de| $ 337.573,83
Equinoterapia y Rehabilitacién Integral (Bajo demanda)

_ TOTALPRESUPUESTOEJERCIDO2015 | |$ 337.573,83

Para el Ejercicio 2015, se continué con la metodologia del PbR y se concentrd el cumplimiento bajo los
conceptos descritos. Anexo el desglose por mes del presupuesto ejercido.

Descripcion de la Actividad Ppto. 2015

En relacion al presupuesto ejercido del 1° al 29 de enero del afio en curso y con fundamento en el articulo
98 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, le comento que alin no se cuenta con el registro de
dicha informacién.

Namero de personal que brinda la rehabilitacion (desglosada por cargo): Al respecto le comento que,
segun la respuesta que emitio el Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Direccion
Administrativa mediante MEMORANDUM Nam. SMDIF/DA/DRH/081/216, ese Organismo cuenta con cinco
personas con el puesto de: terapeuta, dos con el puesto de: fisioterapeuta, cuatro con el puesto de:
equinoterapeuta y dos con el puesto de: asistente de equinoterapeuta para brindar la rehabilitacion
descrita.

Asimismo, le comento que mediante MEMORANDUM Num. DAPCD/022/16, emitido por la Direccion de
Atencion a Personas con Discapacidad, se hace la siguiente precision: Se cuenta también con el apoyo de
varias instituciones formadoras de licenciados en terapia fisica y ocupacional, con los cuales existe
convenio de colaboracion para la realizacion de practicas profesionales y servicio social en el Centro
Municipal de Equinoterapia y Rehabilitacion Integral, estas instituciones son el IPETH, BUAP, CMUCH,
UMAG y UPAEP. Estas instituciones educativas aportan un aproximado de 10 pasantes por afio y 15
practicantes por semestre. Estos prestadores de servicios son distribuidos y rotados en las diferentes areas
del departamento, colaborando directamente en la atencion de los usuarios, como auxiliares, SIEMPRE
bajo la supervision de los terapeutas que laboran en este SMDIF.

Sin otro particular quedo de Usted como su atenta y segura servidora.

LEC. TANIA GABRIELLE CONTRERAS ROJAS
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION
DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF

! La descripcion de la actividad contiene la meta programﬁﬁgﬁgﬁ&t&&&e difiere del cumplimiento.
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MEMORANDUM Nam. DAPCD/ /010/16
Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza a 8 de febrero de 2016

PARA:C.T GABRIELLE CONTRER
TITULA DAD ADMINISFRATIVA DE = ACCES NFORMA 0 , )
T — T %% DIFS>

, 11FEB 2016
DE: C. LIZBETH GOMEZ CALDERON hy
DIRECTORA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL SM -.,.."..!'gam 39 5

F/257/SMDIF Joper 17 2018 J@{ )

ASUNTO: Respuesta a la Solicitud 00004316

Reciba por este medio un cordial saludo, al tiempo le envio la informacion solicitada del MEMORANDUM
Num. SMDIF/UAAI/014/2016.

En qué consiste la Rehabilitacion Integral:

‘Es el conjunto de acciones y programas dirigidos a la utilizacion del potencial maximo de crecimiento
personal de un individuo, que le permite superar o disminuir desventajas adquiridas a causa de su
enfermedad en los principales aspectos de su vida diaria, tiene el objetivo de promover en el paciente, el
reaprendizaje de sus habilidades para la vida cotidiana cuando las ha perdido, y la obtencion y

conservacion de un ambiente de vida satisfactorio, asi como la participacion en actividades productivas y
en la visa sociocultural.”

Sin méas por el momento y agradecierﬁiméﬁ%stgcién, quedo de usted
ATENTAMENT

C. LIZBETH GOMEZ CALDERON
DIRECTORA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL SMDIF

C.c.p C. Dinora Lépez de Gali. Presidenta del Patronato SMDIF. Para su conocimiento
as Velazquez. Director General del SMDIF. Para su conocimiento
C. Jesus Torreblanca Guzman. Vocal de la UAAI y Director Juridico del SMDIF. Para su conocimiento
C. Santiago Benitez Salazar. Jefe de Departamento de Presupuesto del SMDIF. Para su conocimiento
C. Karina Cuevas Mufioz. Jefa del Departamento de Recursos Humanos del SMDIF. Para su conocimiento

B ey o QUEJAS Y DENUNCIAS
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