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ASUNTO: RESPUESTA DE SOLiCITUD
24 DE AGOSTO DE 2016

Jeremias Franco Margonari Concioni
Presente.

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al mismo tiempo le remito respuesta a la
solicitud con folio 00061616 que se recibid a través del Sistema INFOMEX, donde solicita
textualmente lo siguiente:

Sistema Municipal DIF:

Solicito informacion sobre los gastos de representacion y viaticos otorgados, de
enero de 2016 a la fecha a funcionarios del nivel de jefe de departamento o
equivalente hasta el titular de la dependencia:

1.- Monto por gasto de representacion y viaticos otorgados

2.- Objeto e informe de comisidn correspondiente

3.- Nombre del funcionario que recibio el apoyo.

Al respecto y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 3 y 8 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, le informo que
los gastos de representacion y viaticos otorgados, de enero de 2016 a la fecha a
funcionarios del nivel de jefe de departamento o equivalente hasta el titular de la
dependencia, se le proporcionan mediante una tabla en formato PDF y Exel misma que
corresponde al afio.

En terminos de lo dispuesto por el articulo 169 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, es posible interponer el Recurso
de Revision, por si mismo o a través de un representante, ante el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Puebla, la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud, ya sea
por medios electronicos, por la Plataforma Nacional, por escrito libre o a través de los
formatos que para tal efecto proporcione la misma; esto debera ser en el plazo de 15 dias
habiles siguientes a la fecha en que se tuvo acceso a la informacién, en que se notificé la
respuesta o en el que vencio el plazo para su notificacién.

Sin otro particular quedo de Usted como su atento y seguro servidor.

\
ATENTAMENTE

JESUS TO ANCA GUZMAN
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF.
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CONSTRUYENDO FAMILIAS

SISTEMA MUNICIPAL DIF il PU EBLA
DIRECCION ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
VIATICOS (Anexo I)

Importe ejercido
Monto por gastos erogado por

de representacion | concepto de gastos
de viaticos

Denominacién del puesto Objeto e informe de comisién correspondiente

Objeto: Asistir a la Ciudad de México a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
Federal ala Ceremonia de entrega del distintivo "México sin trabajo infantil, MEXSTI

Coordinador 0.00 $ 244.00 | Informe: Acudir a la ceremonia de entrega del Distintivo *México sin Trabajo Infantil*
Educacion 2015 (MEXSTI), galardén que distingue procesas, politicas, programas y
acciones que contribuyen a la prevencion y emadicacion del trabajo infantily a la
proteccion de las y los adolescentes trabajadores en edad permitida.

Objeto: Asistir a la Ciudad de México a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
Federal a la Ceremonia de entrega del distintivo "México sin trabajo infantil". MEXSTI

Jefe de Departamento 0.00 $ 556.00 | Informe: Acudir a la ceremonia de entrega del Distintivo "México sin Trabajo Infantil*
Educacion 2015 (MEXSTI), galardén que distingue procesos, politicas, programas y
acciones que contribuyen a la prevencion y erradicacion del trabajo infantil y a la
proteccion de las y los adolescentes trabajadores en edad permitida.

Objeto: Asistir a la Ciudad de México a la reunidn de trabajo en la Asamblea de Red
Mexicana de Ciudades amigas de la nifiez.

Jefe de Departamento 0.00 $ 585.00 | Informe: Revisar y acordad el programa final de XXl Asamblea con la Presidenta de
la ciudad de Pachuca, Hidalgo y funcionarios de la Red Mexicana de Ciudades Amigas
de la Nifiez, que se llevo a cabo los dias 18 y 19 de agosto del presente afio, en el
centro de convenciones de la ciudad de Puebla.

Objeto: Asistir ala Ciudad de México a la entrega de documentacién para participar en
la Convocatoria Municipio Familiarmente Responsable 2016, en el SNDIF,
Cooniaror de Gastion 00 $ 0% Informe: Acudir a la ciudad de México para entregar documentacion para ser
acreedores al distintivo "Municipio Familiarmente Responsable” convocado por el
Sistema Nacional para el Desarrolio Integral de la Familia.

Objeto: Asistir a la Ciudad de México a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
Federal a la Ceremania de entrega del distintivo *México sin trabajo infantil®. MEXSTI

Director 0.00 $ 113267 | Informe: Acudir a la ceremonia de entrega del Distintivo "México sin Trabajo Infanti®
Educacidn 2015 (MEXSTI), galardén que distingue procesos, politicas, programas y
acciones que contribuyen a la prevencion y erradicacion del trabajo infantil y a la
proteccion de las y los adolescentes trabajadores en edad permitida.

Objeto: Asistir a la Ciudad de México a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
Federal a la Ceremonia de entrega del distintivo "México sin trabajo infanti”. MEXSTI

Jefe de Departamento 0.00 $ 1,146.66 | Informe: Acudir a la ceremonia de entrega del Distintivo "México sin Trabajo Infantil®
Educacién 2015 (MEXSTI), galardén que distingue procesos, politicas, programas y
acciones que contribuyen a la prevencion y eradicacion del trabajo infantil y a la
proteccion de las y los adolescentes trabajadores en edad permitida,
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SISTEMA MUNICIPAL DIF
DIRECCION ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

VIATICOS (Anexo I)

Importe ejercido
Monto por gastos erogado por " g %
Denominacién del puesto de representacion | concepto de gastos Objeto e informe de comision correspondiente
de vidticos
Objeto: Asistir a la Ciudad de México a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
Federal a la Ceremonia para recibir el distintivo "México sin trabajo infanti’. MEXSTI
Director General 0.00 $ 1,883.00 | Informe: Recibir el Distintivo *México sin Trabajo Infantil® Educacién 2015 (MEXSTI),
galardon que distingue procesos, politicas, programas y acciones que contribuyen a la
prevencion y erradicacion del trabajo infantil y a la proteccion de las y los adolescentes
trabajadores en edad permitida,
Objeto: Asistir a la Ciudad de Leon Guanajuato a la Sexta Sesién de trabajo del
Comité Nacional de DIF Municipales.
Director General 0.00 $ 8,969.46 Informe: Participar en conjunto con Presidentas y Directores (as) de los DIF
Municipales de diversos puntos de la Repiblica Mexicana a la sexta Seccion de trabajo|
del Comité Nacional de DIF Municipales, en la cual se invito a seguir trabajando a
favor de la union y el progreso de las familias,
IMPORTE TOTAL 0.00| § 15,507.78
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La entrega del premio “México sin Trabajo Infantil” al Sistema Municipal DIF
Puebla (SMDIF) por parte de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS)
en la Ciudad de México, reconoce el trabajo reahzado por parte de este organismo
y de la sociedad poblana en la erradicacion del trabajo infantil. A través de este
distintivo a nivel nacional, se ubica a SMDIF Puebla como el Gnico Sistema
Municipal DIF en el pais en obtenerlo este afio.

Las politicas, programas y acciones que se han implementado por parte del
SMDIF para combatir el trabajo infantil en Puebla, han beneficiado a la sociedad
poblana a través del programa “Centro de Dia". Este programa ha ido
permeandose en la sociedad y en los medios de comunicacion, a través de este
reconocimiento y las accio_nes realizadas con anterioridad. Dando un beneficio de
apoyo en la difusién de acciones necesarias para erradicar dicho problema.

El Sistema Municipal DIF Puebla se encuentra siempre en una mejora continua
con en el objetivo de seguir construyendo pilares que refuercen el bienestar de la
familia y la sociedad. Es ahi donde radica otro beneficio de este viaje; el poder
obtener una retroalimentacién y conocimiento por parte de los organismos
publicos y privados que asistieron a dicha premiacién. A través de ellos obtienes
diferentes panoramas y contextos que refuerzan o crean nuevas accaones en Ia
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REPORTE DEL EVENTO DISTINTIVO “MEXICO SIN TRABAJO INFANTIL” (MEXSTI)
REALIZADO EN EL AUDITORIO DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO.

Asistir a la entrega del Distintivo “México Sin Trabajo Infantil” permitié que la
Jefatura de Comunicacién del Sistema Municipal DIF diera a conocer a la
ciudadania del municipio de Puebla, a través de diversos medios de
comunicacion, el logro obtenido como resultado de las tareas realizadas para la
erradicacion del trabajo infantil en la capital poblana. Esto, a través de los
Programas dirigidos a la atencién de este problema, como “Centro de Dia”,
permitiendo que los ciudadanos entiendan y colaboren con esta labor que facilita
que nifios, nifias y adolescentes en edad permitida se desarrollen en forma
integral y saludable para lograr un futuro mejor para ellos.

Es importante dar a conocer que el DIF Municipal gané el Distintivo “México Sin
Trabajo Infantil” (MEXSTI), que entrega la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social del Gobierno Federal a las instituciones y organizaciones de los sectores
publico, privado y social, asi como a organizaciones sindicales, que cuenten con
procesos, politicas, programas y acciones que contribuyan a la prevencién y
erradicacion del trabajo infantil y a la proteccién de las nifias, nifios y adolescentes
en edad permitida en México.

13 JUN 2018
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INFORME DE ACTIVIDADES
REUNION DE PLANEACION DE LA XXIil ASAMBLEA DE LA RMCAN

1° DE AGOSTO, 2016

En virtud de la comisidn realizada, le informo los resultados obtenidos:

1. Enlaciudad de Pachuca, Hidalgo, se llevé a cabo una reunion de trabajo en las oficinas del
DIF Municipal, que actualmente funge como vocal de vinculacion de dicho organismo. A I3
reunion asistieron: C.P. Gabriela Castafeda, presidenta del SMDIF Pachuca, Itzel Ocotlan
Téllez, secretaria técnica, y Diana Elisa Gonzélez, por parte de la Presidencia de la Red,
ademds de otras funcionarias del organismo y directivos y vocales de la RMCAN,

El objetivo de la reunién fue revisar y acordar el programa final de la XXIl| Asamblea, a
llevarse a cabo los dias 18 y 19 de agosto del presente afio, en la ciudad de Puebla;
programar los horarios y contenidos de las reuniones internas de la RMCAN, sin afectar el
programa de actividades general de la Asamblea, definir la dinamica y logistica de
operacion para la invitacién a municipios nuevos a integrarse a |a red, especialmente del
Estado de Puebla, por ser sede de! evento, y revisar aspectos de logistica y coordinacion
entre el érgano directivo (entrante y saliente) de la Red y Puebla, como municipio sede.

Los resultados obtenidos de la reunion, fueron:

A. Se determiné el programa de la Asamblea, agendando las reuniones internas de la
RMCAN para la mafiana de los dias 18 y 19 de agosto, una hora antes de iniciar fas
actividades de la Asamblea, y que no se llevaran a cabo en el Centro de Convenciones,
sino en el hotel sede, evitando asi alterar la logistica del evento (SE ANEXA
PROGRAMA).

B. Encuanto a los contenidos de las reuniones internas, se acordé que el miércoles 17 de
agosto, por la tarde (17:00 hrs.), se llevara a cabo, en las instalaciones del hotel sede,
la primera reunién con todos los integrantes del nuevo 6rgano directivo que tomaran
protesta el jueves 18, para el periodo 2016-2017. E tanto a la definicién de los nuevos
puestos del érgano directivo, se revisaron las postulaciones y votaciones con el grupo
de trabajo, tras lo cual, fue definido de |a siguiente forma:




Ciudad D| F -3

t\&,.........._._.. AT

PUEBLA “Progreso S T el  SUEBLAT
-
e
2016-2017 Presidente Municipal
Presidenta del SMDIF
|Presidencia Ciudad Guadalupe, Francisco R. Cienfuegos Martinez

: Nuevo Ledn Lucia Todd de Cienfuegos
|
blicepresidencia Ocosingo, Héctor Albores Cruz
{ Chiapas | Tania Guadalupe Martinez
| Forsland
Secretaria Técnica Puebla, Luis Banck Serrato
Puebla Susana Angulo de Banck
Vocalfas:
Capacitacion y Difusion | Monterrey, Adridn Emilio de la Garza Santos
Nuevo Ledn Sandra Berlanga de de la Garza
Coordinacion Leén, Héctor Lopez Santillana

Intermunicipal

Guanajuato

Maria de Lourdes Solis Padilla

Vinculacion Apodaca, Oscar Alberto Cantl Garcia

Nuevo Ledn Alejandra Ortega de Cantu
Evaluacion y Ahome (Los Mochis), | Miguel Angel Camacho Sanchez
Seguimiento Sinaloa

Adicionaimente, en la reunidn se logrd afianzar a Puebla como municipio coordinador

regional del Golfo-Istmo, por lo que dirigira los trabajos intermunicipales de QOaxaca,
Puebla, Tlaxcala, Hidalgo y Veracruz en el contexto de la RMCAN.

En este sentido. el municipio de Puebia reforzara cuanto antes ia convocatotia a municipios del
Estado, invitandolos a 12 Asamblea para posteriormente trabajar con los interesados para .
inclurrlos como nuevos integrantes de la Red. :

Asimismo. se iniciara, tras la toma de protesta y el evento de los dias 18 v 19 de agosto. el
trabajo de coordinacion regional y Secretaria Técnica de 1a Red

C. En funcion de que existen aln ponentes de primer nivel sin confirmar su asistencia y
disponibilidad para integrarse a los paneles considerados en el programa, y ello es
requisito del Municipio de Puebla para la realizacién de la Asamblea, con alta calidad,




%3

EE-

2.

LA “Progreso

{

i

§

e ,‘...-.'._.., e y ! E
COMSTRUYENDO t AMILIAS i‘U E BLA i
i

oy - ' .’.ﬂw’:&ar‘

se acordo que Diana Gonzélez y Verdnica Cobo, al finalizar la reunion en Pachuca, se

trasladarian a la Ciudac. de México, a entrevistarse con integrantes de SIPINNA, y un'

enlace de A Favor de lo Mejor, AC, para buscar confirmar su presencia a la Asamblea.

Por la tarde, ya en la Ciudad de México, se tuvieron dos reuniones: una con Gabriela
Degado Flores, investigadora de “A Favor de lo Mejor, AC”, quien confirmara su asistencia
en el transcurso de la sémana, para presentar el primer informe nacicnal sobre audiencias
infantiles de medios, y con Genaro Flores, de SIPINNA, quien confirma la asistencia de
Ricardo Antonio Bucio Mudijica, Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Proteccién
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA),

Adicionalmente, se confirma la presencia de Isabel Crowley, representante de UNICEF-
México al evento.

S N
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ARENTAMEN |

VERONICA COBO TELLEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INFANTIL
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El dia 10 de junio de 2016 fui comisionado a acudir a la ciudad de México delegacion Benito Juarez
por direccion general del SMDIF para la entrega de documentacion para poder ser acreedores al
distintivo “Municipio Familiarmente Responsable 2016” que convoca el Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia.

En el contexto universal en el que se sitia actualmente a la Familia se enfrenta a la siguiente
paradoja: por una parte es refugio y apoyo frente a las condiciones cambiantes que generan
inseguridad en el medio externo y por otra parte, es trasmisora de inseguridad, debido a las
relaciones deterioradas al interior de ellas.

Por tal motivo desde el ambito de lo local a través del Sistema Municipal DIF Puebla se orientan
acciones y programas tenientes a potencializar el bienestar de las Familias Poblanas. El programa
ofertado denominado Construyendo Familias se enfoca en la orientacion individual y familiar, mismo
que ha obtenido como resultado brindar en los sujetos de asistencia social la capacidad de conocer
y reconocer aquellos factores limitantes de su desarrollo, lo cual impacta de manera positiva en su
proceso de transicion a la generacion de conductas positivas, mismas que seran reflejadas en sus,
dindmicas familiares y de comunidad’

La respuesta por parte de quienes recibieron y reciben estos servicios ha sido de gran interés
demostrando agradecimiento por la utilidad vivencial que estos han logrado despertar, solicitando en
la mayoria de los casos brindar mas de ellos con la finalidad de reforzar lo adquirido.
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PARA: JUAN ROMAN ESPINOSA MOYADO

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF.
PRESENTE

DE: JESUS TORREBLANCA GUZMAN
DIRECTOR JURIDICO DEL SMDIF.

~Asunto: Logros obtenidos
Distintivo “México Sin Trabajo Infantil” edicién 2015

Por este conducto reciba un cordial saludo, y al mismo tiempo me permito informar
que &l dia 15 de Junio del presente afio se asistio en representacion del Sistema Municipal DIF a la
Ceremonia de entrega del Distintivo “_i\ﬂéxico sin Trabajo Infantil”.

Por consiguiente me es grato informar que El Ayuntamiento de Puebla,
encabezado por el Alcalde Luis Banck, fue el nico Ayuntamienio del pais reconocido con el

distintivo en mencion, esto gracias a la implementacion de la Comisién Intersecretarial para la

Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y la Proteccién de las Nifas, Nifios y

Adolescentes en Edad Permitida.

Ademas por su parte, el Sistema Municipal DIF, que preside la sefiora Susana

Angulo de Banck, obtuvo la distincion por el programa “Centro de Dia”, mediante el cual se brinda

atencion a menores en situacion_de calle, para que puedan concluir sus estudios de

educacién primaria y secundaria, y evitar que continien desempenando labores que afecten

su pleno desarrollo.

www Pueblacapital.gob mx
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Finalmente el uso del galardon sera por un plazo de dos afios a partif de su

obtencion, y la difusion de las practicas exitosas se realizara por parte de |a Secretaria del Trabajo y
Prevision Social Federal.

Lo anterior, para los afectos a que haya lugar,

Sin otro particular, quedo a sus ordenes.

ATENTAM
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Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a 17 de Junio de 2016

PARA: JESUS TORREBLANCA GUZMAN
DIRECTOR JURIDICO DEL SMDIF.
PRESENTE

DE: SALOMON PEREZ MORALES
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DORMITORIO MUNICIPAL
Y NINOS EN SITUACION DE CALLE

Asunto: Logros obtenidos
Distintivo “México Sin Trabajo Infantil” edicion 2015

Por este conducto reciba un cordial saludo, y al mismo tiempo me permito informar que
el dia 15 de Junio del presente afio se acudi6 a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social Federal a
la Ceremonia de entrega del Distintivo “México sin Trabajo Infantil”, mismo reconocimiento que
distingue procesos, politicas, programas y acciones que contribuyen a la prevencion y
erradicacion del trabajo infantil y a la proteccion de las y los adolescentes trabajadores en ,
edad permitida, ademas de ser un instrumento para impulsar y fortalecer la cultura de
responsabilidad social y que contiene en su estructura un modelo de gestion para el desarrollo de
buenas practicas de cuidado y proteccion de los derechos de la infancia y adolescencia.

Por lo que el Sistema Municipal DIF que preside la sefiora Susana Angulo de Banck, obtuvo la
distincion por la serie de programas y politicas que se implementan en el Municipio de Puebla siendo
primordialmente el programa “Centro de Dia”, mediante el cual se brinda atencion a nifias, nifios
adolescentes y adultos en situacién de calle, a través de que concluyan sus estudios de nivel basico
alfabetizacion primaria y secundaria, asi como la capacitacion mediante talleres de musica, pintura,
carpinteria, mecanica y computacion.

Todo esto con el objetivo de erradicar el trabajo infantil y propiciar la incorporacion de los menores al
sistema educativo de manera formal y mejorar su calidad de vida.

Finalmente la marca del distintivo “México sin Trabajo Infantil’ podra utilizarse por un periodo de dos
afios en documentacion, instalaciones, uniformes, publicidad que determine el centro de trabajo
galardonado.

Sin otro particular, quedo a sus ordenes. .- '.
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08 DE AGOSTO 2016
REPORTE DE ACTIVIDADES

El que suscribe Juan Roman Espinosa Moyado, Director General de este organismo, informa que el
dia 04 y 05 de agosto del presente afio, se acudio a la Ciudad de Ledn Guanajuato, para participar
en conjunto con Presidentas y Directores (as) de los DIF Municipales de diversos puntos de la
Republica Mexicana, en la Sexta Sesion de Trabajo del Comité Nacional de DIF Municipales.

En dicha reunion de trabajo la Mtra. Gabriela Lechuga, Jefa del Departamento de
Fortalecimiento Familiar del SEDIF, explico algunas experiencias en el desarrollo de sus actividades,

y alentd a los titulares de los distintos DIF Municipales, a seguir trabajando a favor de la unién y el
progreso de las familias.

Asimismo, representantes del Municipio de Ledn, expusieron su trabajo realizado. Asi como también
compartieron experiencias exitosas de municipios, el DIF Corregidora y el DIF Tamaulipas, dejando

en claro el como se debe trabajar siempre cuidado a la familia completa.

ATENTAMENTE \/
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17 DE JUNIO DE 2014

REPORTE DE ACTIVIDADES

El aque suscribe Juan Romdn Espinosa Moyado, Director General de este
organismo, informa que el dia 15 de junio del presente afio, se acudio a la Ciudad
de Mexico, para recibir a favor del Sistema Municipal DIF, el Distintivo "México Sin
Trabajo Infantil” 23015, este distintivo fue entregado en las instalaciones de Ia
Secretaria de Trabajo y Prevision Social Federal, y es otorgado a las instituciones
que llevan a cabo politicas publicas que confribuyen a la prevencién y
erradicacion del trabgjo infantil y o la protecciéon de las y los adolescentes

trabajadores en edad permitida.

ATENTAMENTE
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