
INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN

Programa de Trabajo Anual

INICIO TERMINO ANUAL
AVANCE ACUMULADO AL

4TO.TRIMESTRE

Fortalecer la participación de la ciudadanía y los  

Consejos de Participación Ciudadana.

Coordinar el diseño y elaboración del Programa de 

Movilidad Urbana Sustentable  (2da. Etapa)
07/02/2012 14/12/2012

Desarrollar en coordinación con el IMPLAN el 

Programa de Movilidad Urbana Sustentable, 

considerando sistemas alternativos de transporte.

1

Programa

1

Programas

Número de Programas de Movilidad

Urbana

Sustentable diseñados y elaborados.

Fortalecer  la participación de la ciudadanía y los  

Consejos de Participación Ciudadana.

Seguimiento a la elaboración y diseño del Plan

Visión de Ciudad.
01/03/2012 14/12/2012

Formular las políticas y planes que den paso a la 

modernización e innovación municipal.

1

Plan

1

Planes

Número de planes diseñados de visión 

de ciudad

Formular las políticas y planes que den paso a la 

modernización e innovación municipal.
Integración del Plan de Gestión Ambiental 16/01/2013 14/12/2012

Implementar el Plan de Gestión Ambiental a partir 

del cual se integra la variable ambiental en los 

procesos, servicios, planeación y ordenamiento 

territorial del Municipio.

1

Plan

0

Planes

Número de Planes de Gestión

Ambiental integrados

Dar seguimiento al cumplimiento del

Plan Municipal de Desarrollo.

Coordinar el seguimiento y operación del Consejo 

de Planeación Municipal (COPLAMUN)
17/02/2012 07/12/2012

Dar seguimiento al cumplimiento del Plan

Municipal de Desarrollo.

2

Sesiones

2

Sesión

Número de Sesiones de trabajo del 

Consejo de Planeación Municipal 

realizadas.

Promover la planeación territoriál urbana con un 

enfoque metropolitano en coordinación con los 

municipios conurbados al Municipio de Puebla.

Integrar la Agenda de Coordinación

Metropolitana
07/02/2012 14/12/2012

Realizar en coordinación con el IMPLAN 

propuesta de implementación de políticas de 

coordinación y cooperación intermunicipal con los 

municipios conurbados

100% 100%

% de Propuestas de acción = Número 

de Propuestas de Acción Diseñadas / 

Total de propuestas de acción recibidas 

que pueden convertirse en parte de la 

Agenda de Coordinación Metropolitana 

x 100

Fortalecer la participación de la ciudadanía y los  

Consejos de Participación Ciudadana.

Facilitar la participación ciudadana a través de la 

operación de los 16 Consejos Ciudadanos que 

integran el Consejo de Participación Ciudadana del 

Municipio de Puebla.

02/01/2012 14/12/2012

Implementar mecanismos que promuevan la 

participación ciudadana en la planeación y 

seguimiento de planes y programas del gobierno 

municipal, a través del fortalecimiento de  la 

participación de los Consejos de Participación 

Ciudadana.

187

Sesiones

186

Sesiones

Número de sesiones convocadas de los 

16

Consejos Ciudadanos que integran el 

Consejo de Participación Ciudadana del 

Municipio de Puebla.

Fortalecer la participación de la ciudadanía y los  

Consejos de Participación Ciudadana.

Rendición de cuentas del Consejo de Participación 

Ciudadana del Municipio de Puebla, a través de la 

integración y presentación de su Informe Anual de 

Actividades.

03/09/2012 14/12/2012

Implementar mecanismos que promuevan la 

participación ciudadana en la planeación y 

seguimiento de planes y programas del gobierno 

municipal, a través del fortalecimiento de  la 

participación de los Consejos de Participación 

Ciudadana.

1

Informe

1

Informes

Número de Informes Anuales de 

Actividades del Consejo de 

Participación Ciudadana del Municipio 

de Puebla presentados.

Fortalecer  la participación de la ciudadanía y los  

Consejos de Participación Ciudadana.

Capacitación a Consejeros Ciudadanos en materia 

de promoción y gestión social.
16/07/2012 30/11/2012

Implementar mecanismos que promuevan la 

participación ciudadana en la planeación y 

seguimiento de planes y programas del gobierno 

municipal, a través del fortalecimiento de  la 

participación de los Consejos de Participación 

Ciudadana.

11

Capacitaciones

0

Capacitaciones

Número de capacitaciones otorgadas a 

los

Consejeros Ciudadanos.

Generar vínculos con instituciones públicas ó 

privadas, nacionales ó internacionales para 

fortalecer las políticas, proyectos y planes 

porpuestos.

Dar seguimiento a los trabajos derivados de la 

adhesión del IMPLAN a la Asociación Mexicana de 

Institutos Municipales de Planeación (AMIMP)

02/01/2012 14/12/2012

Impulsar una gestión de calidad a través de la 

Planeación Estatégica Municipal estableciendo 

una relación institutcional y diálogo con los 

diversos actores políticos y sociales, así como el 

seguimiento y evaluación de los objetivos y metas 

establecidas; a fin de favorecer la coordinación 

interinstitucional para fortalecer las políticas 

públicas en el Municipio de Puebla

3

Reportes

3

Reporte

Número de reportes de actividades 

generados

INDICADORES DE EVALUACIÓNLINEA DE ACCIÓN PRODUCTO
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META

Responsable de generar la información: 

Mtra. Lourdes Flores Morales

Dpto. De Evaluación del IMPLAN



INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN

Programa de Trabajo Anual

INICIO TERMINO ANUAL
AVANCE ACUMULADO AL

4TO.TRIMESTRE

Generar vínculos con instituciones públicas ó 

privadas, nacionales ó internacionales para 

fortalecer las políticas, proyectos y planes 

porpuestos.

Generar y dar seguimiento a las acciones de 

vinculación interinstitucional que contribuyan a la 

proyección del IMPLAN a nivel local, nacional e 

internacional

02/01/2012 14/12/2012

Impulsar una gestión de calidad a través de la 

Planeación Estatégica Municipal estableciendo 

una relación institutcional y diálogo con los 

diversos actores políticos y sociales, así como el 

seguimiento y evaluación de los objetivos y metas 

establecidas; a fin de favorecer la coordinación 

interinstitucional para fortalecer las políticas 

públicas en el Municipio de Puebla

100% 100%

% de acuerdos de vinculación 

realizados=(Número de acuerdos de 

vinculación realizados)/(Total de 

acuerdos establecidos entre el PCUM, 

IMPLANES, Iniciativa Metrópolis y 

Elevemos México, que sean 

competencia de la Dir. de 

Vinculación)*100

Generar vínculos con instituciones públicas ó 

privadas, nacionales ó internacionales para 

fortalecer las políticas, proyectos y planes 

porpuestos.

Gestionar apoyos para el desarrollo de proyectos 02/01/2012 14/12/2012

Impulsar una gestión de calidad a través de la 

Planeación Estatégica Municipal estableciendo 

una relación institutcional y diálogo con los 

diversos actores políticos y sociales, así como el 

seguimiento y evaluación de los objetivos y metas 

establecidas; a fin de favorecer la coordinación 

interinstitucional para fortalecer las políticas 

públicas en el Municipio de Puebla

3

Apoyos

4

Apoyos
Número de apoyos gestionados

Promover y mantener las relaciones al interior y al 

exterior de los organismos gubernamentales para 

dar a conocer las actividades del IMPLAN y 

fortalecer su imagen.

Alimentar a la página web del IMPLAN, dar 

seguimiento e implementar mejoras en el desarrollo 

de su estructura.

02/01/2012 14/12/2012

Impulsar una gestión de calidad a través de la 

Planeación Estatégica Municipal estableciendo 

una relación institutcional y diálogo con los 

diversos actores políticos y sociales, así como el 

seguimiento y evaluación de los objetivos y metas 

establecidas; a fin de favorecer la coordinación 

interinstitucional para fortalecer las políticas 

públicas en el Municipio de Puebla

24

Acciones de 

seguimiento y 

modificación

35

Acciones de 

seguimiento y 

modificación

Número de acciones de seguimiento 

realizadas

Estableceer las relaciones necesarias con las 

instituciones encargadas de reconocer las 

prácticas municipales exitosas, para postular la 

labor desempeñada por el gobierno municipal.

Dar seguimiento al plan de reconocimiento de 

buenas prácticas de la gestión municipal
02/01/2012 14/12/2012

Impulsar una gestión de calidad a través de la 

Planeación Estatégica Municipal estableciendo 

una relación institutcional y diálogo con los 

diversos actores políticos y sociales, así como el 

seguimiento y evaluación de los objetivos y metas 

establecidas; a fin de favorecer la coordinación 

interinstitucional para fortalecer las políticas 

públicas en el Municipio de Puebla

4

Experiencias 

inscritas

8

Experiencias 

inscritas

Número de experiencias inscritas para 

la proyección de buenas prácticas 

municipales con instancias nacionales e 

internacionales

Dar seguimiento al cumplimiento del

Plan Municipal de Desarrollo.

Atención al Plan Municipal de Desarrollo 2011-

2014 a través de la elaboración del reporte de 

atención a las Líneas de Acción.

01/03/2012 29/06/2012

Fortalecer los procesos de seguimiento y 

evaluación del desempeño del gobierno 

municipal.

1

Reporte

1

Reportes

Número de reportes de Atención

Líneas de

Acción del PMD.

Generar los instrumentos de evaluación de 

desempeño gubernamental.

Evaluar los Programas Operativos Anuales de las 

Dependencias y Entidades, a través del Sistema de 

Evaluación del Desempeño Municipal (SEDEM).

02/01/2012 30/11/2012
Fortalecer los procesosde seguimiento y 

evaluación del desempeño del gobierno municipal

92

REEOs

69

REEOs

Número de REEOs elaborados de 23 

dependencias y entidades

Promover la publicación de los resultados de 

indicadores en las áreas consideradas 

estratégicas.

Participar y difundir los indicadores del Programa 

Sistema de Indicadores de Desempeño (SINDES), 

organizado por la Asociación Internacional de 

Administración de Ciudades y Condados (ICMA), 

con el fin de rendir cuentas y dar transparencia a 

los resultados 

08/03/2012 28/12/2012
Consolidar las bases institucionales para mejorar 

la gestión del gobiernomunicipal.

2

Reportes

2

Reportes

Número de reportes SINDES publicados 

en el portal de Transparencia del 

Ayuntamiento
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN

Programa de Trabajo Anual

INICIO TERMINO ANUAL
AVANCE ACUMULADO AL

4TO.TRIMESTRE

Identificar e implementar acciones preventivas y 

correctivas para asegurar el cumplimiento del Plan 

Municipal de Desarrollo, los porgramas y acciones 

de las dependencias municipales.

Dar continuidad a la Agenda desde lo Local, con el 

fin de impulsar el desarrollo integral del Municipio 

de Puebla.

01/03/2012 03/10/2012
Fortalecer los procesosde seguimiento y 

evaluación del desempeño delgobierno municipal.

200

Parámetros

200

Parámetros

Número de Parámetros de la Agenda en 

color verde

Formular las políticas y planes que den paso a la 

modernización e innovación municipal.

Coadyuvar en la elaboración de proyectos 

estratégicos
02/01/2012 28/12/2012

Establecer una Agenda de Políticas Públicas

Municipales mediante la

Planeación Estratégica.

100% 75%

% de Asesoría Otorgada para la 

Elaboración de Proyectos= Número de 

asesorías otorgadas / Número de 

asesorías programadas x 100

Formular las políticas y planes que den paso a la 

modernización e innovación municipal.

Capacitar y/o Asesorar para la utilización del

Banco de Proyectos en la página WEB del IMPLAN
02/01/2012 31/12/2012

Establecer una Agenda de Políticas Públicas

Municipales mediante la

Planeación Estratégica.

100% 75%

% de Capacitación otorgada = Número 

de capacitaciones otorgadas

/ Número de capacitaciones 

programadas x 100

Actualizar en coordinación con las dependencias 

responsables, el Programa Municipal de desarrollo 

Urbano Sustentable, con apego a la vocación del 

territorio municipal y de su posición en la Zona 

Puebla-Tlaxcala.

Analizar y dar seguimiento a los proyectos 

prioritarios y estratégicos de carácter urbano 

ambiental y metropolitano sustentable del 

ayuntamiento.

02/01/2012 28/09/2012

Ordenar y mejorar las condiciones del suelo 

urbano, tomando en cuenta los espacios públicos, 

la vocación del territorio a nivel metropolitano, los 

sitios y monumentos de valor patrimonial 

existentes.

100% 100%

% de reportes de proyectos = Número 

de reporte de proyectos / Total de 

proyectos recibidos para su análisis X

100

INDICADORES DE EVALUACIÓNLINEA DE ACCIÓN PRODUCTO
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Responsable de generar la información: 

Mtra. Lourdes Flores Morales

Dpto. De Evaluación del IMPLAN


