
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE PUEBLA
Programa de Trabajo Anual

(Programa Operativo Anual - POA 2013)

INICIO TÉRMINO ANUAL
AVANCE

ACUMULADO AL
4TO.TRIMESTRE

Fortalecer los procesos de seguimiento y
evaluación del desempeño del gobierno

municipal.

Dar seguimiento al cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo.

Realizar el Segundo Informe de Labores del
Instituto de la Juventud del Municipio de

Puebla, para que la  población del Municipio de
Puebla, conozca las acciones generadas en

favor de las y los jóvenes del municipio.

02/01/2013 28/02/2013
1

Informe
realizado

1
Informe

realizado
Número de informe realizado.

Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Fortalecer la infraestructura de las
Tecnologías de la Información a través de

programas como: aulas de medios en
escuelas, de preescolar a bachillerato,

redes sociales en unidades habitaciones y
colonias populares, así como el impulso de

cafés internet en zonas marginadas.

Realizar Jornadas de Asesoría Jurídica
Gratuitas en los Centros Municipales de la

Juventud.
02/01/2013 30/12/2013 80% 100%

% de Jornadas de Asesoría Jurídica
realizadas=(Numero de Jornadas de
Asesoría Jurídica realizadas/Total de

Jornadas de Asesoría Jurídica
Solicitadas)*100

Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Incentivar a que los jóvenes participen
como Anfitriones Turísticos.

Convocar a las y los jóvenes estudiantes de la
Licenciatura en Turismo y afines a participar
como Anfitriones Turísticos, promoviendo la
riqueza cultural e histórica del Municipio de

Puebla.

02/01/2013 20/12/2013
200

Jóvenes
inscritos

217
Jóvenes
inscritos

Número de jóvenes inscritos en el
Programa

Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Difundir Premios y Convocatorias
relacionados con jóvenes.

Otorgar reconocimiento a las y los jóvenes
 sobresalientes del municipio a través del

Premio Municipal de la Juventud en el marco de
los festejos del Mes de la Juventud.

02/01/2013 30/12/2013
70

Jóvenes
inscritos

24
Jóvenes
inscritos

Número de jóvenes inscritos

Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Difundir Premios y Convocatorias
relacionados con jóvenes.

Promover y difundir eventos y convocatorias
que contribuyan a impulsar la participación de
las y los jóvenes del Municipio de Puebla en

actividades artísticas , culturales o deportivas.

02/01/2013 29/11/2013
3

Convocatorias
difundidas

3
Convocatorias

difundidas
Número de convocatorias difundidas

Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Integrar la Red Municipal de
Organizaciones Juveniles que incluye las

organizaciones no constituidas con la
finalidad de generar una sinergia de

participación juvenil en beneficio de la
comunidad, atendiendo a las necesidades

del Municipio.

Integrar a organizaciones juveniles del
Municipio de Puebla dentro de la estructura Red

Municipal de Organizaciones Juveniles con la
finalidad de organizar y fortalecer la red.

02/01/2013 30/12/2013
80

Organizacione
s inscritas

60
Organizaciones

inscritas

Número de organizaciones inscritas en la
red

INDICADORES DE EVALUACIÓNOBJETIVO LÍNEA DE ACCIÓN PRODUCTO

FECHA PROGRAMADA META

1

Responsable de generar la información:
Secretaría Técnica

C. Antonio Soto Limón
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Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Realizar el Mes de la Juventud enfocado en
la integración y participación de jóvenes en
actividades que impulsen el desarrollo de

sus habilidades y la ampliación de sus
conocimientos, así como incentivar el

emprendimiento de actividades artísticas,
compromiso social, protección del medio
ambiente, participación política y deporte.

Realizar la Carrera de la Juventud como
inauguración de las actividades del Mes de la
Juventud para fomentar la participación y el
deporte en la población joven del municipio.

08/04/2013 06/10/2013
5,000

Personas
inscritas

22000
Personas
inscritas

Número de personas inscritas

Impulsar mecanismos que promuevan la
organización y participación social.

Implementar el Programa Ángeles,
enfocado a que los jóvenes se involucren

en acciones en Zonas de Atención
Prioritaria (ZAP´s).

Implementar acciones en zonas de atención
prioritaria del Municipio de Puebla para el

desarrollo de  habilidades en la juventud, la
sana convivencia y el compromiso con su

comunidad atendiendo al Programa Brigada
Urbana.

02/01/2013 30/12/2013
12

Acciones
realizadas

14
Acciones
realizadas

Número de acciones realizadas

Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Apoyar el Programa Conduce por la Vida
para educar y llevar a cabo actividades que

promuevan el consumo responsable de
alcohol.

Atender el Programa Conduce por la Vida
mediante la realización  de  acciones de

concientización sobre el consumo responsable
del alcohol y prevención de accidentes.

02/01/2013 27/12/2013
50

Acciones
realizadas

94
Acciones
realizadas

Número de acciones realizadas

Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Difundir Premios y Convocatorias
relacionados con jóvenes.

Promover la cultura emprendedora, mediante el
lanzamiento de la Convocatoria Emprendedores

Juveniles, para apoyar los proyectos que
resulten beneficiados.

02/01/2013 20/12/2013
10

Proyectos
 beneficiados

 0
Proyectos

beneficiados
Número de proyectos  beneficiados

Impulsar el desarrollo de economías locales,
a través de acciones y prácticas inspiradas en

la economía social, fortaleciendo la
solidaridad  y el desarrollo de capital social en

la comunidad.

Implementar el Programa de Formación
Juvenil, que impulse el desarrollo del

potencial de los jóvenes, en vinculación con
los sectores productivos y académicos,
para enfrentar los retos del desempleo y

promover el emprendedurismo.

Impartir talleres y pláticas de formación y
desarrollo de habilidades que contribuyan al
desarrollo integral de las y los jóvenes en el
marco del Programa de Formación Juvenil.

02/01/2013 29/11/2013
5,000

Jóvenes
asistentes

5,027
Jóvenes

asistentes

Número de jóvenes asistentes a  los
talleres y pláticas

2

Responsable de generar la información:
Secretaría Técnica

C. Antonio Soto Limón
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Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Fortalecer la infraestructura de las
Tecnologías de la Información a través de

programas como: aulas de medios en
escuelas, de preescolar a bachillerato,

redes sociales en unidades habitaciones y
colonias populares, así como el impulso de

cafés internet en zonas marginadas.

Operar Centros Municipales de la Juventud
como una opción para la capacitación y
desarrollo integral de la población joven.

02/01/2013 18/12/2013
80

Cursos y
talleres

90
Cursos y talleres

Número de Centros Municipales de la
Juventud operando

Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Construir el Portal Dinámico del Instituto
Municipal de la Juventud para proveer
información sobre servicios y proyectos

dirigidos a jóvenes.

Actualizar la Página Web del Instituto de la
Juventud del Municipio de Puebla con la

finalidad de difundir información y servicios.
07/01/2013 30/12/2013

24
Actualizacione

s realizadas

26
Actualizaciones

realizadas

Número de Actualizaciones de la Página
web.

Desarrollar una política social que promueva
la atención a las principales demandas de los
ciudadanos: el rezago en educación y salud,

así como la problemática de jóvenes en
situación de riesgo.

Convocar al certamen la Tesis en el
Municipio enfocado a temas relacionados
con el Desarrollo del Municipio de Puebla.

Convocar a las y los jóvenes, que hayan
elaborado su tesis universitaria y que

propongan para el municipio y/o los jóvenes a
participar en el certamen tesis en el municipio.

02/01/2013 31/12/2013
1

Certamen
realizado

1
Certamen
realizado

Número de certamen de tesis realizados

Impulsar el desarrollo de economías locales,
a través de acciones y prácticas inspiradas en

la economía social, fortaleciendo la
solidaridad  y el desarrollo de capital social en

la comunidad.

Implementar el Programa de Formación
Juvenil, que impulse el desarrollo del

potencial de los jóvenes, en vinculación con
los sectores productivos y académicos,
para enfrentar los retos del desempleo y

promover el emprendedurismo.

Impartir pláticas de equidad de género  a la
población juvenil del municipio de Puebla

(proigualdad).
02/01/2013 31/12/2013

4
Pláticas

realizadas

4
Plática realizada Número de pláticas realizadas

Aumentar la confianza y mejorar la
percepción de los ciudadanos sobre el

gobierno municipal, aumentando la eficiencia
y eficacia gubernamental.

Verificar el cumplimiento de políticas y
lineamientos para la optimización de

recursos materiales y financieros.

Realizar las sesiones mensuales de la Junta de
Gobierno. 02/01/2013 31/12/2013

12
Sesiones
realizadas

12
Sesiones
realizadas

Número de sesiones realizadas

Aumentar la confianza y mejorar la
percepción de los ciudadanos sobre el

gobierno municipal, aumentando la eficiencia
y eficacia gubernamental.

Verificar el cumplimiento de políticas y
lineamientos para la optimización de

recursos materiales y financieros.

Realizar el Foro Nacional de Directores de
Instancias Municipales de la Juventud. 07/01/2013 28/02/2013 1

Foro realizado
1

Foro realizado Número de foro realizados

3

Responsable de generar la información:
Secretaría Técnica

C. Antonio Soto Limón


