
SALA DE REGIDORES
Programa de Trabajo Anual

(Programa Operativo Anual - POA 2013)

INICIO TÉRMINO ANUAL
AVANCE

ACUMULADO AL
4TO.TRIMESTRE

Promover la transparencia hacia el
interior y el exterior de la gestión

municipal.

Impulsar un Programa de Transparencia
Focalizada en cada uno de los procesos de
las diferentes dependencias y organismos

del Ayuntamiento.

Elaboración de reportes de gasto
mensuales para efectos de transparencia 02/01/2013 31/12/2013

12
Reportes de

gasto emitidos

12
Reportes de

gastos emitidos

No. de reportes de gasto emitidos en
tiempo y forma

Promover la transparencia hacia el
interior y el exterior de la gestión

municipal.

Impulsar un Programa de Transparencia
Focalizada en cada uno de los procesos de
las diferentes dependencias y organismos

del Ayuntamiento.

Atender en los términos legales las
solicitudes de acceso a la información

pública competente a la Sala de Regidores
02/01/2013 31/12/2013 100% 100%

% de solicitudes de acceso a la info.
contestadas en el término legal = (No.

solicitudes de acceso a la info.
contestadas en el término legal/Total

de solicitudes de acceso a la info.
recibida y competentes a Regidores +

peticiones año anterior)*100

Aumentar la confianza y mejorar la
percepción de los ciudadanos sobre el

gobierno municipal, aumentando la
eficiencia y eficacia gubernamental.

Verificar el cumplimiento de políticas y
lineamientos para la optimización de

recursos materiales y financieros.

Atender requerimientos diversos de
Regiduría 02/01/2013 31/12/2013 100% 100%

% de requerimientos atendidos=(no.
de requerimientos atendidos/Total de

requerimientos solicitados con la
debida justificación)*100

Promover acciones en formación en
valores y derechos humanos para la

construcción de una comunidad
segura mediante una ciudadanía

cívicamente responsable.

Promover la conciencia nacional en la
diversidad, el pluralismo, la equidad entre los

géneros y la solidaridad internacional.

Realización del Programa Hoy soy
regidor(a) con sesiones de Cabildo infantil

(PROIGUALDAD)
02/01/2013 31/12/2013

24
Escuelas

participantes

24
Escuelas

participantes

No. de escuelas participantes en el
programa Hoy soy Regidor

INDICADORES DE EVALUACIÓNOBJETIVO LÍNEA DE ACCIÓN PRODUCTO

FECHA PROGRAMADA META
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Responsable de generar la información:
Coordinación Administrativa
Lic. Ana Luisa Aguilar Sosa


