2012; Clento Cincuenta Afios de la Defensa de la Patria y
La Unidad Nacional. 5 de Mayo, Puebla

Heroica Puebla de Zaragoza, a D5de febrero de 2013
OFICIO NUM. CE 172113

ASUNTO: Informe

ARQ. MARIA DEL CARME LEYVA BATHORY

COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA

DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

PRESENTE

Por este conducto le envio un cordial saludo Yy en atencién a su oficio No.
CGT/0016/2013 de fecha 10 de enero de 2013 recibido en esta Comisién el dia 30 de
enero del presente mediante el cual solicita sea remitida la informacion referente al
Programa de Trabajo de la Comision de Educacion para el ejercicio fiscal 2013 a efecto
de dar cumplimiento a lo sefialado con los indicadores de la Herramienta CIMTRA

Municipai, Remito el Plan de Trabajo de la Comision de Educacién 2013.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para reiterarle la seguridad de mi mas alta

consideracion.
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201142014
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SR/CS/071/01/2013

ARQ. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA
PRESENTE:

Con fundamento en los articulos 138 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberanc de Puebla; 92 fraccion |, 94 de la Ley Organica Municipal, 29 VI del Céodigo
Reglamentario para el Municipio de Puebla y en atencion al oficio: CGT/0016/2013,
signado por Usted. Por este medio remito el Programa de Trabajo para el afio 2013 de
la Comisidén de Salud del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla; en los términos

requeridos.

Asimismo le informé que quedd a sus drdenes para cualquier informacion

complementaria, comentario u observacion que Usted considere al respecto.

ATENTAMENTE, )
“SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION
H. PUEBLA DE ZAR

REGIDORA ABOG. XOCGHITL M. BARRANCO CE&2ES U@%E@
PRESIDENTA DE LA COMISION DE SALUD. Gobietno Muncipal

20711-20%4
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“2012; Ciento Cincuenta Afios de la Defensa de la Patria
Y de la Unidad Nacional, 5 de Mayo, Puebla”

COMISION DE TRANSPORTE Y VIALIDAD
OFICIO No. CTV/048/2013

Asunto: Respuesta al Oficio CGT/0016/2013
(Girado al Lic. Ricardo Fernandez Fuentes
Enlace Transparencia con Sala de Regidores)

Para: Arq. Maria del Carmen Leyva Bathory
Coordinadora General de Transparencia

De: Regidor Arturo Loyola Gongzalez

4 Y P
i Puebla
Goblarno Munidipal 20m1-2014

07 rk8. 2013
GOORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCHE |
. FHICGTIPEIE Vi

H. PUEBLA DE Z., A 31 DE ENERO DE 2013.

4 Criente # 14, Gol. Centm
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Gobierno Municipal

ARQ. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY

OFICIO CA 43/2013

COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA

PRESENTE

Por este conducto le envio un cordial saludo y en relacion a su

similar CGT/016/2013, remito a Usted el informe de la Comision de Turismo a cargo de

la Regidora Miriam Mozo Rodriguez, respecto de su programa de trabajo 2013, lo

anterior para los efectos administrativos conducentes,

Sin mas por el momento le reitero mi més distinguida consideracion,

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO RELECCION

H. Puebla de Zaragoza a 05 de Febrero de 2012 -

puﬁwa
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LIC. RICARDO FERNANDEZ FUENTE,QLA DE REGIDOR ES
COORDINADOR TECNICO
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Regidores

#2012: Ciento Cincuenta Afios de la Defensa de fa Patria y
la Unidad Nacional. 5 de Mayo, Puebla”

Of. No, CPHM/031/01/13
Arq. Maria del Carmen Leyva Bathory
Coordinadora General de Transparencia del
Honorable Ayuntamiente del Municipio de Puebla
PRESENTE

Reciba un cordial saludo y en atencion al Oficio CGT/0016/2013, de fecha 10 de Enero del 201 3, remitido al Lic.
Ricardo Fernandez Fuentes, Enlace de Transparencia con fa Sala de Regidores, recibido en esta Comisian &l dia

30 de Enero del afio en curso, referante al Programa de Trabajo de cada una de las Comisiones para el afio 2013:

femito a Usted dicha peticion.

MARCO NORMATIVO
LEY ORGANICA MUNICIPAL Y CODIGO REGLAMENTARIO PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA

Articulos 92 Fracciones |, Ii, 111, WV, V, VI, VIl y VI, 78 fracciones VIl X, X, X1y XV, 94, 96 fracciones Il, 140, 141,
145, 147, 148, 143, 150, 152, 153, 154, 155, 158, 159, 160, 161, de Ia Ley QOrgénica Municipal y el Artfculos 27, 29
fracciones VIl Y 1X, 1982, 1983, 1985 Y 1989 del Cddigo Reglamentario para el Municipio de Puebla

INTEGRANTES DE LA COMISION DE PATRIMONIO Y HACIENDA MUNICIPAL
Regidora Lic. Irma Adela Fuentes Guevara.- Presidenta

Regidor Lic. José Octavio Castilla Kuri.- Secretario

Regidora Lic. Xochitl Barranco Cortes.- Vocal

Regidora Lic. Miriam Mozo Rodriguez.- Vocal

Regidor Lic. Carlos Arturo Ibdfiez Alcocer.- Vocal

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJD DE LA COMISION DE PATRIMONIO Y HACIENDA MUNICIPAL

B Revision mensual de los Estados Financieros y Estado de Origen y Aplicacién de Recursos para su aprobacién en el
Pleno de Cabildo

Revision trimestral del Informe de Avance de Gestién Financiera para su aprobacidn en el Pleno de Cabildo
Dictaminar la aprobacién de Pensiones por jubilacién y extincién de pensidn A favor de trabajadores y
beneficiarios de ex trabajadores del Honorable Ayuntamiento del Municiplo Puebla '

Informe Anual de actividades de Ia Comisidn : :

Asuntos tratados con fa Direccion de Bienes Patrimoniales

Revision y Dictaminacion de la Iniciativa de Ia Ley de ingresos para su aprobacién en e) Pleno de Cabildo
Revisidn y Dictaminacidn del Presupuesto de Egresos para su aprobacidn en el Pleno de Cabildo

Revisidn y Dictaminacién que en forma de iniciativa sean turnadas al Honorable Congreso del Estado da Puebla, las
Reformas, Adicciones y Deragaciones a diversas disposiciones del Cadigo Fiscal y Presupuestario para su aprobacion en
el Pleno de Cabildo

Revisién y Dictaminacidn de la Cuenta Publica Municipal para su aprobacién en e! Pleno de Cabildo

B Anexo calendario de Sesiones de la Comisién

Sin més por el momento, quedo a sus ordenes. Fr
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Sala de Regidores
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Gobierno Municipal _

OFICIO CA44/2013

ARQ. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por este conducto le envio un cordial saludo y en relacién a su
similar CGT/016/2013, remito a Usted los Informes de las Comisiones de Desarrollo
Urbano y Obra Publica, Derechos Humanos y Equidad de Género, Trabajo respecto de
Sus programas de trabajo 2013, lo anterior para todos los efectos administrativos
conducentes, |

Sin méas por el momento le reitero mi mas distinguida consideracién.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO RELECCION

H. Puebla de Zaragoza a 05 de Febrero de

45 Puebla

Gobrerng Munitipai
2071-2014

LIC. RICARDO FERNANDEZ FUENTESALA DE REGIDQRES
COORDINADOR TECNICO
H. Ayuntamiento de Puebla

2 :% 3 :,_@ 1
Gobierno Municipal 207-20- 4
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Ls DECISIONES cur Quiereriios”™ B

Puebla, Pué. a 30 de Enero de 2013.
NO. DE OFICIO SR/CGA/006/2013.

ARQ. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA
EN EL MUNICIPIO DE PUEBLA

PRESENTE

Con fundamento en el articulo 92 fraccién VII de la Ley Orgénica Municipal, Articulo 28
artfculo 29 fraccién VIII y 95 del Cédigo Reglamentario para el Municipio de Puebla y en
respuesta al oficio CGT/0016/2013. Me permito Informar las acciones relevantes que se flevaran a
cabo durante el ejercicio 2013 por parte de la comision de Agricultura y Ganaderia.

a) Para el ejercicio 2013 fa Comisién de Agricuttura y Ganaderfa se ha planteado como
Objetivo General: Impulsar acciones que fortalezean el desarrollo rural sustentable, el
blenestar familiar, econémico v social de la poblacién que se dedica a la actividad
primaria en el Municipio de Puebla; a través de la vinculacidn con los diferentes
programas y proyectos de los sectores Plblico, Privado y Social,

b) Para lograr el objetivo anterior se desarrollaran las sigulentes acciones:

a. Se llevaran a cabo once reuniones ordinarias con los regidores integrantes de la
Comision.

b. Se presentard a cabildo el proyecto para adicionar el Capitulo 37 al Cddigo
Reglamentario para el Municipio de Puebla, el cual permitird reconocer y normar
las actividades que se realizan en el sector Agropecuario.

c. Coordinar acciones de asesoria técnica, tecnificacion del campo, equipamiento e
infraestructura agricola y ganadera con las tres Instancias de gobierno.

d. Coordinar con la central de abastos la firma de convenlos con productores locales
para trabajar el esquema de agricultura por contrato.

e. Se dara seguimiento a los proyectos pilotos FOMCIEP y Agricultura Tecnificada
en coordinacion con SDSyPC y Universidades con carreras afines al sector
agropecuario,

f.  Impulsar sesiones del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable para
priorizar la aplicacion de recursos federales y estatales dentro de los diferentes

proyectos.

g. Asesorar a los productores en los trémites para sus proyectos ante SAGARPA Y
SDR.

h.  Coordinar con la SDSyPC la entrega de fertilizante a productores del Municipio de
Puebla.

i.  Coordinar la segunda Feria-Agro-Artesanal del Municipio de Puebia.
€} Con respecto a la Evaluacion del Plan Anual de Trabajo de la Comisidn se implementara
fa Metodologia “tablero de control” con la aplicacidn de la técnica de seméforo para
medir el cumplimiento de cada una dejlas acciones descritas en el inciso (b).

guedo a sug ér eﬁes.
Puebla

Gotnerna Municipal
2011-2014

AT

Harpor-ekmemento, aprovecho Ja ocasién para salud, ;’

Gobiernc Municipal 2071-2014

01 rew. 7013

ORI CerBL Y Ramspunen . foe53t0

REG-JESH ONSO CANETE

44z {1 PRESID COMISIONSA| A DE REGIDORES

;

A Qrianted 11, Col. Cartm

. FHICGTIPEYE j OfﬂﬁﬁG!PPEIE pueblacapital gol.nix




Salade
Regidores

Gobierne Municipal ws DECISIONES au QUIErenI0S™

H. Puebla de Zaragoza a, 30 enero 2013
Puebla, Ciudad Patrimonio de la Humanidad
CDS/019/2013

ARQ. MARIA DEL CARME LEYVA BATHORY
COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

PRESENTE

Por este conducto le envio un cordial saludo y en atencién a su oficio No. CGT/0016/2013 de fecha’
10 de enero de 2013 recibido en esta Comision de manera econdmica €l dia 30 de enero del
presente mediante el cual solicita sea remitida la informacion referente al Programa de Trabajo de
la Comisién de Desarrollo Social para el ejercicio fiscal 2013 a efecto de dar cumplimiento a lo
sefalado con los indicadores de la Herramienta CIMTRA Municipal, remito a Usted el Programa de

Trabajo de la Comision de Desarrollo Social.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para reiterarle la seguridad de mi méas alta consideracién.

N H
Gohierne Municipat L
2011-2014

) SALADE REGIDORES |
2g. Roberto Villarreal Vaylén

o

FIICGTIPESIE

£6.p. Reg. Matias Eduardo Rivero Marines.- Coordinadar de fa Sala de Regidoms.- Para su conocimienie. "

¢.6.p. Archivo 404.53.00
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Regidores

Gobierno Municipal

®
tACIUDAD au= QLiereros SR/CGY/0010/13

ARQ. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA
H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA 2011- 2014
PRESENTE

En relacién a su Oficio No. CGT/0016/2013, le envio Programa de Trabajo de la Comision de Grupos
Vulnerables para el Ejercicio 2013 y asi dar cumplimiento a su requerimiento.

Sin ofro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 31 DE ENERO DE 2013

Gabierno Mumclpal
2011-2014

SALADEREGIDORES |
GO O |

REG. ALICIA ROMERO ORDAZ OM/REGIPP2/E
PRESIDENTA "
COMISION DE GRUPOS VULNERABLES
H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA 2011-2014
“Minorias que conformen una Mayoria”

COMISION BE GRuPDS
VULNERABLES

CCP-  Archivo. AROfjlop*

4 Orignlz No. 11 Col. Centra

1084800
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MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY

Gobierno Municipal

ACIUDAD Qe QUETERIOS”

2012: “Ciento Cincuenta Afios de la Defensa de ia Patria
y fa Unidad Nacional. 5 de Mayo, Puebla”

SR/ICEMA/154/13

COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por medio de la presente reciba un cordial saludo Yy en respuesta a su oficio No.
CGT/0016/2013, en el cual solicita el programa de trabajo de cada una de ias
Comisiones para el afio 2013 le informo lo siguiente:

INTEGRANTES DE LA COMISION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA:

Regidora Ana Maria Verdnica Mastretta Guzman- Presidenta

Regidora Alejandra Dominguez Narvaez- Secretaria

Regidora Irma Adela Fuentes Guevara- Vocal

Regidora Martha Patricia Thomé& Andrade- Vocal

~ Regidora Ma. de la Luz Teodora Ramirez Moctezuma- Vocal

PROGRAMA DE TRABAJQ PARA EL ANO 2013;
1.- Realizar las Sesiones de Trabajo necesarias cada mes para dar seguimiento a los

resultados de las acciones que se llevan a cabo dentro de la Comision y de acuerdo al

Plan de Trabajo planteado para el Trienio.

2.- Atender las quejas, denuncias y peticiones ciudadanas que acuden a la Comisién
buscando una solucidn.

3.- Continuar con las gestiones que se llevan a cabo por parte de la Comision, referente
a los diversos proyectos ecoldgicos y que brindan un beneficio al medio ambiente, para
su realizacion.

4.- Proponer y llevar a cabo las mejoras necesarias en las areas de oportunidad que se
tienen detectadas en el Municipio de Puebla, buscando siempre el mayor beneficio
posible para los ciudadanos que lo habitan.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atencion y quedo a sus ordenes.

i

(.
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nicipat 2011201 H. PUEBLA DE Z. A 30 DE ENERO DE 2013

IDENTA DE LA COMISION D
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CAM/003/2013

/pfa‘Q. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA

PRESENTE.

Por medio del presente le envio un cordial saludo y al tiempo me permito
entregarle la informacion solicitada, misma que refiere al indicador 21 de la
herramienta CIMNTRA, misma que me fue solicitada el 30 del presente para
entregarla a mas tardar el 31 del presente:

COMISION DE ASUNTOS METROPOLITANOS
INTEGRANTES:

REG. CARLOS A. IBANEZ ALCOCER
PRESIDENTE
REG. DAVID MENDEZ MARQUEZ
SECRETARIO
REG. MARIA DE . OURDES DIB Y ALVAREZ
) VOCAL
REG. ANA MARIA VERONICA MASTRETTA GUZMAN
: VOCAL )
REG.-ARTURO LOYOLA GONZALEZ
. VOCAL
REG. MATIAS EDUARDO RIVERO MARINES
VOCAL
PROGRAMA '
1.- REUNIONES DE TRABAJO QUE SE DISPONGAN POR REGLAMENTO
2.-ATENDER LAS NECESIDADES DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO, EN ESPECIFICO CON LOS
HABITANTES QUE SE ENCUENTRAN EN ZONAS METROPOLIZADAS
3.-RECIBIR CORRESPONDENCIA Y DARLE SEGUIMIENTO.

Sin mas por el momento, le reitero la mas distinguida de mis

consideraciones.
ATENTAMENTE

“SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION"
H. PUEBLA DE ZARAGO 30 DEENERO DE 2073

UBPuebla s omos

Gobierno MunicPRESIDENTE DE LA COMISIO!
2071-2014 .
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Goblernc Municipal

LLUDAD W= QLT OIS

Puebla, Pue., a 31 de Enero de 2013

Oficio Num. C.1.C/025/2013

ARQ. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por este conducto le envio un cordial saludo, al tiempo que con fundamento en los
articulos 92 fraccion IV y VI de la Ley Organica Municipal; 27 y 29 fraccion VI del Cédigo
Reglamentario para el Municipio de Puebla; en atencién al Oficio No. CGT/0016/2013, recibido a
esta oficina de la Comision de Industria y Comercio el dia 30 de Enero del afio en curso, donde

solicita lo siguiente:

» Programa de Trabajo;
» Informe Anual de Resultados.

Al respecto, le envid la informacion solicitada de la Comision que presido, lo anterior para
los trémites administrativos correspondientes para los fines que convengan a la Coordinacion

General de Transparencia que Usted preside.

Sin ofro particular, le reitero la seguridad de mi consideracion.

~ ATENTAJENTE

__.Gabierno Municipa! 2011-2014

. ;,,3,01 thic. 7013

3y i
COGROINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA
Y

N FAICGT/PEYE v,

MTRO. PEDRO A. GUTI_ERREZ VARELA
REGIDOR PRESIDENTE DE LA COMISION DE INDUSTRIA Y COMERCIO

C.C.P. Miro. Eduardo Rivera Pérez. Presidenla Municipal - Para su conecimient.- Presente.

C.C.P. Req. Matias Eduardo Rivero Marines.- Coordinadar de Regidares.-Para su conocimiento.- Presents.
C.C.P. Archivo
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OFICIO SR/CSP/024/01-2013

ARQ. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA GENERAL DE TRANSPARENCIA
H. AYUNTAMIENTO DE PUEBLA

PRESENTE

Reciba un saludo y en atencién a su similar CGT/0016/2013, por el que se me solicita hacer
llegar a la Coordinacion General de Transparencia la informacidn relativa al indicador 21 de ia
Herramienta CIMTRA, especificamente lo referente al Programa de Trabajo de la Comisién que
presido, vengo a informar lo siguiente:

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2013 DE LA
COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS

INTEGRANTES:

REG. MARIA DE LOURDES DIB Y ALVAREZ- Presidente
REG. MIRIAM MOZQ RODRIGUEZ. Secretaria.

REG. DAVID MENDEZ MARQUEZ. Vocal.

REG. CESAR MARCELINO LEON OCHOA. Vocal.

REG. JAIME ALBERTO ZURITA GARCIA. Vocal.

PROGRAMA.:

1. Mesas de Trabajo con los titulares de las distintas Secretarias y Dependencias de
la Administracion Publica Municipal, para impulsar y supervisar la ejecucidn de
SUs programas y presupuestos respectivos.

2. Recepcién de propuestas del Consejo Ciudadano de Obras y Servicios Plblicos y
del Consejo Ciudadano de Desarrollo Urbano, para atender y canalizar las diversas
opiniones e inquietudes de los ciudadanos, representados por los Consejeros.

3. Supervision en las Sesiones del Consejo Directivo del Organismo Operador de|
Servicio de Limpia del Municipio de Puebla.

4. Reuniones con el Sistema Operador de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Puebla, para apoyar a ciudadanos fiue presentan adeudos con el
Organismao.

5. Participacidn en [as Sesiones del Consejo Municipal de Proteccidn Civil,

6. Tercera Etapa del Proyecto de Dictamen de Reforma a la Ley de
Fraccionamientos y Acciones Urbanisticas del Estado Libre y Soberano de
Puebla y la creacion de su reglamento para el municipio de Puebla.

4 Qedente 2 14, Cot Centro
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7. Seguimiento y apoyo al Rescate Integral del Barrio de Xanenetla.

8. Participacion activa en log trabajos de Actualizacion del Programa de Desarrollo
Urbano Sustentable del Municipio de Puehla,

8. Seguimiento a la Implementacidn del Rastro Tipo Inspeccién Federal {TiF)

10. Calendarizar semanalmente reunionas con ciudadanos, en donde se atienden las
diversas quejas sobre |as probiematicas que se tienen en [a ciudad.

11. Recepcion, canalizacion Y seguimiento a las peticiones ciudadanas que recibe la
Comision.

12. Asesoria Juridica a los ciudadanos sobre asuntos municipales,

13. Reuniones en ias colonias y fraccionamientos con vecinos para atender sus necesidades
&n cuanto a servicios pliblicos.

14. Interaccién con Universidades tanto publicas como privadas para dar a conocer las
facultades y obligaciones del Ayuntamiento.

135. Creacién de! documento Gnico de 4reas de donacién en el Municipio de Puebla.
16. Jornadas de Optometrias en Mercados Municipales.

17. Apoyo ai Programa “REGALA UNA BUENA VISIC)N" de la Fundacién DEVLYN, para
Personas de escasos recursos y con problemas de visign.,

2l.0tro particular, le reitero mi consideracign distinguida. o -
( Bryebls 4 Puebla
[

erne Munleipal J'}m-;uia Goberno Municipal
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Gobiarno Municipal

AWCHIDAD G QUCFETOS™

Oficio No. C.P.C/007/2013

ARQ. MARJA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Sirva la presente para enviarie un cordial saludo y en atencion a su oficio CTG/0016/2013, e hago
llegar la contestacion de este esperando que le sea de utilidad [a informacion enviada.

Sin otro particular, agradezco la atencion prestada.

ATENTAMENTE
H. PUEBLA DE ZARAGOZA A3t DE ENERO DE 2013.
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SALADE REGIDORES

REGIDOR CESAR MARGELINO LEON OCHOX"/REG/PP2ss
PRESIDENTE DE LA COMISION DE PARTICIPACION CIUDADANA
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Gebierno Municipal

1ACIUDAD au: Qrierermos ™

Puebla, Pue., a 30 de enero de 2013,
Oficio SR/CGJ/030/2013.

ARQ. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA

GENERAL DE TRANSPARENCIA
PRESENTE,

herramienta CINTRA Municipal.

Sin otro particular, ie reitero mj consideracion atenta y distinguida,

TEN WM ENTE i
“PUEBLA, LA CIUDAD QUE.( | @@%gﬁ
i Gohierng Municipal
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; 5.0 ik, 2013 REG-AIME ALBERTO ZURITA GARia4 DEREGIDORES |
' — . "RESIDENTE DE LA COMISION DE GOBERNACION > ‘
wratfdGION GENERAL DE TRANSPAREN (A Y JUSTICIA __CNREGPPy:
e FHICCT/PEYE J D
c.c.p. Lic, Ricardo Fernéndez Fuentes.- Enlace de Iransparencia con la Sala de Regidores.- Parg U conocimiento.-Presente
C.c.p. Minutarig.
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Gobierno Municipal

OFICIO NO.CJADS/013/2013
ASUNTO: PROGRAMA DE TRABAJO

ARQ. MARIA DEL CARMEN LEYVA BATHORY
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA

DEL MUNICIPIO DE PUEBLA

PRESENTE

Con el propésito de dar cumplimiento a los indicadores de la herramienta
CIMTRA Municipal, especificamente al indicador 21 referente al Programa de
Trabajo de cada una de las comisiones para el afio 2013, le envio como anexo, el
Programa Anual de Trabajo de la Comisién de Juventud, Actividades Deportivas y

Sociales.

s

Sin ofro particular, agradezco la atencién gue brinde a la presente

reiterandole mi méas atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION” |
H. PUEBLA DE ZARAGOZA, A 30 DEENERD pE
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REGIDORA MAW PATRICIA THOME/RNDRADE
PRESIDENTA DE LA COMISION DE JUVENTUD, ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y SOCIALES
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