(C58CE26) SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2010

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO, EFECTUADA EL DIiA TRECE DE ENERO DE
DOS MIL DIEZ.

ESTANDO REUNIDOS LOS CIUDADANOS
REGIDORES EN EL SALON DE CABILDO DEL PALACIO
MUNICIPAL, LA CIUDADANA LICENCIADA BLANCA
MARIA DEL SOCORRO ALCALA RUIZ, PRESIDENTA
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, MANIFIESTA: BUENAS
TARDES SENORAS REGIDORAS, SENORES
REGIDORES, SENOR SINDICO MUNICIPAL, EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR LA FRACCION I
DEL ARTICULO 26 DEL CODIGO REGLAMENTARIO
PARA EL MUNICIPIO DE PUEBLA, SIENDO LAS DOCE
HORAS CON CUARENTA MINUTOS DEL DIA TRECE
DE ENERO DE DOS MIL DIEZ, DECLARO EL INICIO DE
ESTA VIGESIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA
DE CABILDO.

Por lo tanto, para el desarrollo de esta Sesion,
solicito al Sefior Secretario del Ayuntamiento, proceda al
pase de lista.

PUNTO UNO

EL C. SECRETARIO DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DICE: MUY BUENOS DIAS, HAGO
DEL CONOCIMIENTO DEL HONORABLE CABILDO,
QUE LOS CIUDADANOS REGIDORES HUMBERTO
VAZQUEZ ARROYO Y ENRIQUE CHAVEZ ESTUDILLO,
PRESENTARON OFICIOS ANTE LA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO, POR EL QUE SENALAN, QUE NO
PODRAN ASISTIR POR MOTIVOS PERSONALES A
ESTA SESION.

ENSEGUIDA PROCEDO AL PASE DE LISTA:
LICENCIADA BLANCA MARIA DEL SOCORRO ALCALA
RUIZ, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
PUEBLA, REGIDORES: JORGE RENE SANCHEZ
JUAREZ, JULIAN HADDAD FEREZ, GERARDO MEJIA
RAMIREZ, FRINE SORAYA CORDOVA MORAN, LIDIA
FELISA LOPEZ AGUIRRE, GONZALO TORRES
CHETLA, RODOLFO PACHECO PULIDO, JOVITA
TREJO JUAREZ, GUILLERMINA PETRA HERNANDEZ
CASTRO, LILIA VAZQUEZ MARTINEZ, ALEJANDRO
CONTRERAS DURAN, MARIA DEL ROSIO GARCIA
GONZALEZ, ROBERTO JUAN LOPEZ TORRES, MARIA
EUGENIA CARLOTA MENA SANCHEZ, PABLO
MONTIEL SOLANA, MARIA ISABEL ORTIZ MANTILLA,
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MARIA DE LOS ANGELES GARFIAS LOPEZ, MIGUEL
ANGEL DESSAVRE ALVAREZ, JAIME JULIAN CID
MONJARAZ, MARIA DEL CARMEN LANZAGORTA
BONILLA, MARIA BEATRIZ FUENTE VELASCO,
SINDICO MUNICIPAL, LICENCIADO ROMAN LAZCANO
FERNANDEZ.

Presidenta Municipal, me permito informarle que
contamos con la asistencia de veintidés Regidores y el
Sefior Sindico Municipal.

PUNTO DOS

La C. Presidenta Municipal indica: en tal virtud
existe Quérum Legal para el desarrollo de esta Sesion
Extraordinaria, por lo que en términos del articulo 59 del
Caddigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, queda
Instalada Legalmente.

PUNTO TRES

La C. Presidenta Municipal sefiala: le solicito al
Secretario, dé lectura al proyecto del Orden del Dia.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a dar lectura al proyecto del:

ORDEN DEL DIA
. Lista de Asistencia.

[I. Declaracion de Quérum Legal y Apertura de la
Sesion.

[ll. Lectura y en su caso, aprobacion del Orden
del Dia.

IV. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del
Dictamen que presentan los Regidores
integrantes de la Comision de Patrimonio y
Hacienda Municipal, por el que se aprueba el
Estado de Origen y Aplicacion de Recursos y
el Estado de Posicion Financiera del
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, ambos
al treinta y uno de diciembre del Ejercicio
Fiscal 2009.

V. Lectura, discusion y en su caso aprobacion del
Dictamen que presentan los Regidores
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VI.

VII.

VIII.

integrantes de la Comision de Patrimonio y
Hacienda Municipal, por el que se aprueba el
Informe de Avance de Gestion Financiera
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2009.

Lectura, discusion y en su caso aprobacion del
Punto de Acuerdo que presentan los
Regidores Maria del Carmen Lanzagorta
Bonilla, Maria Beatriz Fuente Velasco, Pablo
Montiel Solana, Jorge René Sanchez Juéarez y
Jaime Julian Cid Monjaraz, por el que se
ratifica el Convenio de Terminacion Anticipada
del Contrato de Concesion para la prestacion
del Servicio Publico de Rastro y del inmueble
en que se presta dicho servicio, que otorgd
este Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Puebla a favor de la Empresa denominada
“Ingenieria y Tecnologia de Oriente”, Sociedad
Anonima de Capital Variable; y por el que se
da por terminado el Convenio de Colaboracién
gue celebrd el Ayuntamiento del Municipio de
Puebla y el Organismo Publico
Descentralizado denominado “Industrial de
Abastos de Puebla” de fecha veinticinco de
enero de dos mil ocho.

Lectura, discusion y en su caso aprobacion del
Punto de Acuerdo que presentan los
Regidores Maria del Carmen Lanzagorta
Bonilla, Maria Beatriz Fuente Velasco, Pablo
Montiel Solana, Jorge René Sanchez Juéarez y
Jaime Julian Cid Monjaraz, que aprueba
remitir la Iniciativa de Decreto del Honorable
Congreso del Estado Libre y Soberano de
Puebla, por el que se adicionan diversas
fracciones al Articulo 14 de la Ley de Ingresos
del Municipio de Puebla para el Ejercicio
Fiscal de 2010.

Lectura, discusion y en su caso aprobacion del
Punto de Acuerdo que presentan los
Regidores Maria del Carmen Lanzagorta
Bonilla, Maria Beatriz Fuente Velasco, Pablo
Montiel Solana, Jorge René Sanchez Juéarez y
Jaime Julian Cid Monjaraz, por el que se
expide el Reglamento Interior de Industrial de
Abastos Puebla.

Cierre de la Sesion.
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La C. Presidenta Municipal menciona: informo a
los integrantes de este Honorable Cabildo, que se han
desahogado los puntos | y Il, por lo que solicito al
Secretario, proceda a recabar la votacion respectiva a la
aprobacién del Orden del Dia.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a tomar nota de la votacion: pido a las Sefioras
Regidoras y Regidores, que estén de acuerdo con el
Orden del Dia ya dado a conocer, se sirvan manifestarlo
levantando la mano, veintitrés votos por la afirmativa
Presidenta.

Por Unanimidad de votos se APRUEBA el Orden
del Dia.

La C. Presidenta Municipal indica: continuando
con el Orden del Dia y en virtud de que se circularon
previamente los Dictamenes y Puntos de Acuerdo, en
términos de lo dispuesto por los articulos 39 y 40 del
Cddigo Reglamentario para el Municipio de Puebla, se
solicita a las Sefnoras y Sefores Regidores la dispensa de
la lectura de los considerandos de los Dictamenes vy
Puntos de Acuerdo, para dar lectura Unicamente a los
resolutivos de los mismos.

Le solicito al Secretario, proceda a tomar la
votacion correspondiente.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a tomar nota de la votacion: ruego a las
Regidoras y Regidores que estén de acuerdo con lo
manifestado por la Ciudadana Presidenta, se sirvan
manifestarlo levantando la mano, veintitrés votos por la
afirmativa Presidenta.

Por Unanimidad de votos se APRUEBA la dispensa
de la lectura.

PUNTO CUATRO

La C. Presidenta Municipal menciona: el punto IV
del Orden del Dia, es la lectura, discusién y en su caso
aprobacién del Dictamen que presentan los Regidores
integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda
Municipal, por el que se aprueba el Estado de Origen y
Aplicacion de Recursos y el Estado de Posicion Financiera
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del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, ambos al
treinta y uno de diciembre del Ejercicio Fiscal 2009.

Por lo tanto, le solicito al Secretario, proceda a dar
lectura a los puntos resolutivos del Dictamen.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a dar lectura de los puntos resolutivos del
Dictamen.

HONORABLE CABILDO:

LOS SUSCRITOS REGIDORES LILIA VAZQUEZ MARTINEZ, PABLO MONTIEL
SOLANA, ALEJANDRO CONTRERAS DURAN Y GUILLERMINA PETRA
HERNANDEZ CASTRO INTEGRANTES DE LA COMISION DE PATRIMONIO Y
HACIENDA MUNICIPAL; CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 102 Y 103 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 2 FRACCIONES
'Y X, 26 FRACCION | DE LA LEY DEL ORGANO DE FISCALIZACION
SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA; 17 FRACCION XI Y 30 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR
DEL ESTADO DE PUEBLA,; 3, 78 FRACCION XIII, 92 FRACCIONES |, lll Y V,
94, 96 FRACCION Il Y 149 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; SOMETEMOS
A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE HONORABLE CUERPO
COLEGIADO, EL DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA EL ESTADO DE
ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS Y EL ESTADO DE POSICION
FINANCIERA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, AMBOS AL
TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE, DEL EJERCICIO FISCAL DOS MIL NUEVE;
POR LO QUE:

CONSIDERANDO

l. Que, el Municipio libre constituye la base de la division territorial y de la
organizacion politica y administrativa del Estado, el cual esta investido de
personalidad juridica propia y cuenta con la facultad de manejar su
patrimonio conforme a la ley; la de administrar libremente su hacienda, la
cual se forma de los rendimientos de los bienes que le pertenecen, asi
como de las contribuciones y otros ingresos que la Legislatura del Estado
establece a su favor, seguin lo disponen los articulos 115 fraccion Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 103 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y 3 de la Ley
Orgéanica Municipal.

. Que, la Ley Orgénica Municipal, en sus articulos 92 fracciones I, lll y V, 94
y 96 fraccion Il, establece como facultades, obligaciones y atribuciones de
los Regidores ejercer la debida inspeccion y vigilancia en los ramos a su
cargo; ejercer las facultades de deliberacion y decision que competan al
Ayuntamiento, asi como dictaminar e informar sobre los asuntos que les
sean encomendados por el Cuerpo Edilicio.

1. Que, este Ayuntamiento, estd comprometido a garantizar la transparencia
del ejercicio del erario publico, mediante su rigurosa vigilancia, en beneficio
de la credibilidad y confianza social, sustentdndose en la legalidad,
eficiencia, eficacia y economia, por ello los recursos financieros
administrados, se realizaran con base en normas, Organos Yy
procedimientos con el propdsito de conocer de manera clara y precisa su
destino y adecuada aplicacién, para corregir y en su caso sancionar la
desviacion de las acciones que impidan alcanzar las metas propuestas.

IV. Que, el articulo 149 de la Ley Organica Municipal establece que la
formulacion de estados financieros o presupuestales se realizara con base
en los principios, sistemas, procedimientos y métodos de contabilidad
generalmente aceptados y conforme a las normas previstas en otros
ordenamientos aplicables y a los lineamientos que al efecto establezca el
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Organo de Fiscalizacion Superior del Estado.

V. Que, el articulo 2 fracciones Il y X de la Ley del Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Puebla, establece que se entiende por
Ayuntamiento los 6rganos de Gobierno de los Municipios; y por Estados de
Origen y Aplicacién de Recursos el que deberan entregar al Organo
Fiscalizador los sujetos de revision, asi como las instituciones publicas y
privadas que administren recursos financieros o cualquier otro que sea
considerado como publico, o el proveniente de cualquier otra fuente de
financiamiento, que afecte o modifique el patrimonio publico, con el fin de
verificar los ingresos y egresos, el manejo, la custodia y la aplicacién de sus
fondos o recursos.

VI.  Que, para la revision de los Estados de Origen y Aplicacion de recursos,
estos deberan ser entregados al Organo Fiscalizador por parte de los
Ayuntamientos, en forma mensual, de acuerdo a lo establecido por los
articulos 26 fraccion | de la Ley del Organo de Fiscalizacion Superior del
Estado de Puebla y 17 fraccion XI del Reglamento Interior del Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado de Puebla.

VII.  Que, el Estado de Origen y Aplicaciéon de Recursos a que se refiere la
fraccion | del articulo 26 de la Ley del Organo de Fiscalizacion Superior del
Estado de Puebla, debera entregarse dentro de los quince dias naturales
siguientes al mes al que corresponda. Si el Ultimo dia natural fuera inhabil,
incluyendo los periodos vacacionales, el plazo se extendera al dia habil
siguiente, de acuerdo a lo que el articulo 30 del Reglamento Interior del
Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Puebla, establece.

VIIl. Que, en ejercicio de las funciones inherentes a su cargo, el C. Tesorero
Municipal ha remitido a esta Comisién el Estado de Origen y Aplicacion de
Recursos y el Estado de Posicién Financiera del Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, ambos al treinta y uno de diciembre del Ejercicio
Fiscal dos mil nueve, mismo que ha sido revisado por los miembros que la
integramos; por lo que consideramos que el Estado de Origen y Aplicacion
de Recursos presentado por el C. Tesorero Municipal respecto de dicho
periodo de gestion reline los requisitos necesarios para ser aprobados por
este Honorable Cuerpo Colegiado, tal y como consta en el Acta
Circunstanciada respectiva, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo
78 fraccion XllI de la Ley Organica Municipal.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se propone a consideracion de
este Honorable Cuerpo Colegiado la aprobacién del siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se aprueba en lo general y en lo particular por parte de este
Honorable Cabildo, el Estado de Origen y Aplicacion de Recursos, y el Estado de
Posicion Financiera del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, ambos al treinta y
uno de diciembre del Ejercicio Fiscal dos mil nueve, mismo que se detalla como
anexo unico, tal y como consta en el Acta Circunstanciada respectiva.

SEGUNDO.- Se instruye a la Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla a fin de que turne al Organo de Fiscalizacion Superior del
Estado de Puebla, el Estado de Origen y Aplicacién de Recursos, y el Estado de
Posicion Financiera del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, ambos al treinta y
uno de diciembre del Ejercicio Fiscal dos mil nueve, para los efectos que resulten
procedentes.

TERCERQO.- Se instruye al Secretario del Honorable Ayuntamiento para que en la
forma legal correspondiente realice los tramites necesarios ante la Secretaria de
Gobernacién del Estado y sea publicado por una sola vez en el Periddico Oficial
del Estado, el Estado de Origen y Aplicacion de Recursos, y el Estado de Posicion
Financiera del Ayuntamiento del Municipio de Puebla, ambos al treinta y uno de
diciembre del Ejercicio Fiscal dos mil nueve, aprobados en el presente Dictamen.

ATENTAMENTE.- “SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”.- H. PUEBLA
DE ZARAGOZA, 11 DE ENERO DE 2010.- COMISION DE PATRIMONIO Y
HACIENDA MUNICIPAL.- REG. LILIA VAZQUEZ MARTINEZ.- PRESIDENTA.-
REG. PABLO MONTIEL SOLANA.- SECRETARIO.- REG. ALEJANDRO
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CONTRERAS DURAN.- VOCAL.- REG. GUILLERMINA PETRA HERNANDEZ
CASTRO.- VOCAL.- RUBRICAS.

La C. Presidenta Municipal refiere: esta a su
consideracion el Dictamen, si algun Regidor o Regidora
guiere hacer uso de la palabra, sirvanse manifestarlo.

Sefor Secretario, le pido proceda a tomar la
votacion.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a tomar nota de la votacidon: pido a las Seforas
Regidoras y Regidores que estén de acuerdo en los
términos del Dictamen ya leido, se sirvan manifestarlo
levantando la mano, diecinueve votos a favor.

Quienes estén en contra, cuatro votos.
Por Mayoria de votos se APRUEBA el Dictamen.
PUNTO CINCO

La C. Presidenta Municipal menciona: el punto V
del Orden del Dia, es la lectura, discusién y en su caso
aprobacién del Dictamen que presentan los Regidores
integrantes de la Comision de Patrimonio y Hacienda
Municipal, por el que se aprueba el Informe de Avance de
Gestion Financiera correspondiente al Ejercicio Fiscal
20009.

Por lo tanto, le solicito al Secretario del
Ayuntamiento, proceda a dar lectura a los puntos
resolutivos del Dictamen.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a dar lectura de los puntos resolutivos del
Dictamen.

HONORABLE CABILDO:

LOS SUSCRITOS REGIDORES LILIA VAZQUEZ MARTINEZ, PABLO MONTIEL
SOLANA, ALEJANDRO CONTRERAS DURAN Y GUILLERMINA PETRA
HERNANDEZ CASTRO INTEGRANTES DE LA COMISION DE PATRIMONIO Y
HACIENDA MUNICIPAL; CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 102 Y 103 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, 3, 78 FRACCION XIll, 92
FRACCIONES |, Ill Y V, 94 Y 96 FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL, 2 FRACCION IX, Y 26 FRACCION Il DE LA LEY DEL ORGANO
DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA; 17 FRACCION XII
Y 31 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANO DE FISCALIZACION
SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA, SOMETEMOS A LA DISCUSION Y
APROBACION DE ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO, EL DICTAMEN
POR EL QUE SE APRUEBA EL INFORME DE AVANCE DE GESTION
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FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL DOS MIL NUEVE;
POR LO QUE:

VI.

VII.

CONSIDERANDO

Que, el Municipio libre constituye la base de la divisién territorial y de la
organizacion politica y administrativa del Estado, el cual esta investido de
personalidad juridica propia y cuenta con la facultad de manejar su
patrimonio conforme a la ley; la de administrar libremente su hacienda, la
cual se forma de los rendimientos de los bienes que le pertenecen, asi
como de las contribuciones y otros ingresos que la Legislatura del Estado
establece a su favor, segun lo disponen los articulos 115 fraccién Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 103 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y 3 de la Ley
Orgéanica Municipal.

Que, la Ley Orgéanica Municipal, en sus articulos 92 fracciones I, llly V, y
94, 96 fraccion Il establecen como facultades, obligaciones y atribuciones
de los Regidores ejercer la debida inspeccion y vigilancia en los ramos a su
cargo; ejercer las facultades de deliberacion y decisiéon que competan al
Ayuntamiento, asi como dictaminar e informar sobre los asuntos que les
sean encomendados por el Cuerpo Edilicio.

Que, este Ayuntamiento, estd comprometido a garantizar la transparencia
del ejercicio del erario publico, mediante su rigurosa vigilancia, en beneficio
de la credibilidad y confianza social, sustentdndose en la legalidad,
eficiencia, eficacia y economia, por ello los recursos financieros
administrados, se realizaran con base en normas, Organos Yy
procedimientos con el propoésito de conocer de manera clara y precisa su
destino y adecuada aplicacion, para corregir y en su caso sancionar la
desviacion de las acciones que impidan alcanzar las metas propuestas.

Que, el articulo 2 fraccion IX de la Ley del Organo de Fiscalizacion del
Estado de Puebla, menciona que un informe de gestion financiera es parte
integrante de la cuenta publica, sobre los avances fisicos y financieros de
los programas municipales aprobados, a fin de que el Organo Fiscalizador
verifique el grado de cumplimiento de los objetivos contenidos en dichos
programas en cuanto al manejo de recursos publicos.

Que, una de las atribuciones del Organo Fiscalizador, es la de evaluar al
Informe de Avance de Gestion Financiera que en forma trimestral deberan
entregar los sujetos de revision, respecto de los avances fisico y financiero
de los programas actualizados y sobre procesos concluidos, tal y como lo
establece el articulo 26 fraccion Il de la Ley de Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Puebla y 17 fraccion XlI del Reglamento Interior del
Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Puebla.

Que, el articulo 31 del Reglamento Interior del Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Puebla, menciona que el informe de avance de
gestion financiera, deberd entregarse dentro de los 15 dias naturales
siguientes del trimestre al que se informa. Si el Ultimo dia natural fuera
inhdbil, incluyendo los periodos vacacionales, el plazo se extenderd al dia
habil siguiente.

Que, en ejercicio de las funciones inherentes a su cargo, el C. Tesorero
Municipal ha remitido a esta Comision el Avance de Gestion Financiera
correspondiente al Ejercicio Fiscal dos mil nueve, mismo que ha sido
revisado por los miembros que la integramos; por lo que consideramos que
el Avance de Gestion Financiera, presentado por el C. Tesorero Municipal
respecto de dicho periodo de gestidn retine los requisitos necesarios para
ser aprobados por este Honorable Cuerpo Colegiado, tal y como consta en
el Acta Circunstanciada respectiva, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 78 fraccion XllI de la Ley Orgénica Municipal.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se propone a consideracion de

este Honorable Cuerpo Colegiado la aprobacién del siguiente:
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DICTAMEN

PRIMERO.- Se aprueba en lo general y en lo particular por parte de este
Honorable Cabildo, el Avance de Gestidén Financiera correspondiente al cuarto
trimestre del Ejercicio Fiscal dos mil nueve, mismo que se detalla como anexo
unico, tal y como consta en el Acta Circunstanciada respectiva.

SEGUNDO.- Se instruye a la Tesoreria Municipal del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Puebla a fin de que turne al Organo de Fiscalizacion Superior del
Estado de Puebla, el Avance de Gestién Financiera correspondiente al cuarto
trimestre del Ejercicio Fiscal dos mil nueve, para los efectos que resulten
procedentes.

TERCERQO.- Se instruye al Secretario del Honorable Ayuntamiento para que en la
forma legal correspondiente realice los tramites necesarios ante la Secretaria de
Gobernacién del Estado y sea publicado por una sola vez en el Periddico Oficial
del Estado, el Avance de Gestidén Financiera correspondiente al cuarto trimestre
del Ejercicio Fiscal dos mil nueve, aprobado en el presente Dictamen.

ATENTAMENTE.- “SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION” .- HEROICA
PUEBLA DE ZARAGOZA, 11 DE ENERO DE 2010.- LA COMISION DE
PATRIMONIO Y HACIENDA MUNICIPAL.- REG. LILIA VAZQUEZ
MARTINEZ.- PRESIDENTE.- REG. PABLO MONTIEL SOLANA.-
SECRETARIO.- REG. ALEJANDRO CONTRERAS.- DURAN.- VOCAL.-
REG. GUILLERMINA PETRA HERNANDEZ CASTRO.- VOCAL.-
RUBRICAS.

La C. Presidenta Municipal indica: estd a su
consideracion el Dictamen, si algun Regidor o Regidora
guiere hacer uso de la palabra, sirvanse manifestarlo.

Senor Secretario, le pido proceda a tomar la
votacion.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a tomar nota de la votacion: solicito a las y los
integrantes de este Cabildo que estén de acuerdo con los
términos del Dictamen ya leido, se sirvan manifestarlo
levantando la mano, diecinueve votos por la afirmativa.

Quienes estén en contra, cuatro votos.

Se APRUEBA por Mayoria de votos el presente
Dictamen.

PUNTO SEIS

La C. Presidenta Municipal menciona:
continuando con el Orden del Dia, el punto VI es la
lectura, discusién y en su caso aprobacion del Punto de
Acuerdo que presentan los Regidores Maria del Carmen
Lanzagorta Bonilla, Maria Beatriz Fuente Velasco, Pablo
Montiel Solana, Jorge René Sanchez Juarez y Jaime
Julidn Cid Monjaraz, por el que se ratifica el Convenio de
Terminacion Anticipada del Contrato de Concesion para la
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prestacion del Servicio Publico de Rastro y del inmueble
en que se presta dicho servicio, que otorgd este
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla a favor
de la Empresa denominada “Ingenieria y Tecnologia de
Oriente”, Sociedad Anonima de Capital Variable; y por el
gue se da por terminado el Convenio de Colaboracion que
celebré el Ayuntamiento del Municipio de Puebla y el
Organismo Publico Descentralizado ~ denominado
“Industrial de Abastos de Puebla” de fecha veinticinco de
enero de dos mil ocho.

Por lo tanto, le solicito al Secretario del
Ayuntamiento, proceda a dar lectura a los puntos
resolutivos del Punto de Acuerdo.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a dar lectura de los puntos resolutivos del Punto
de Acuerdo.

HONORABLE CABILDO:

LOS SUSCRITOS REGIDORES MARIA DEL CARMEN LANZAGORTA
BONILLA, MARIA BEATRIZ FUENTE VELASCO, PABLO MONTIEL SOLANA,
JORGE RENE SANCHEZ JUAREZ Y JAIME JULIAN CID MONJARAZ, DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCIONES
I, 1l, INCISO F) Y IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 103, 104, INCISO F) Y FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA;
78 FRACCIONES IV Y XVIII, 92 FRACCIONES I, VI Y IX, 118, 172, 174, 177
FRACCION VIIl, 197, 198 FRACCION IIl Y 199 FRACCION VI DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; SOMETEMOS A LA CONSIDERACION Y
APROBACION DE ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO, EL PRESENTE
PUNTO DE ACUERDO, POR EL QUE SE RATIFICA EL CONVENIO DE
TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO DE CONCESION PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE RASTRO Y DEL INMUEBLE EN
QUE SE PRESTA DICHO SERVICIO QUE OTORGO ESTE HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, A FAVOR DE LA EMPRESA
DENOMINADA INGENIERIA Y TECNOLOGIA DE ORIENTE, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE; Y POR EL QUE SE DA POR TERMINADO
EL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRO EL AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PUEBLA Y EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO “INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA”
DE FECHA VEINTICINCO DE ENERO DE DOS MIL OCHO, POR LO QUE:

CONSIDERANDO

l. Que, el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en sus fracciones Il y lll, establece que los Municipios estaran
investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la
Ley, ademas de tener a su cargo diversos servicios publicos, en relaciéon a
los cuales podran coordinarse y asociarse para su mas eficaz prestacion o
el mejor ejercicio de las funciones que les correspondan.

Il. Que, el articulo 115, fracciones I, inciso f) y IV de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, establece en lo conducente que los
Municipios tendréan a su cargo, entre otros, el servicio publico del rastro; asi
como, la facultad de administrar libremente su hacienda, la cual se formara
de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las
contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.
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VI.

VII.

VI

XI.

XII.
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Que, en términos del articulo 103 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla, los Municipios estaran dotados de
personalidad juridica y patrimonio propio, el cual manejaran libremente
conforme ala Ley.

Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 104 inciso f), y fraccién
I, de la Constitucién Local, los Municipios tienen a su cargo, entre otros, la
funciébn y servicio publico de rastro, pudiendo los Ayuntamientos,
concesionar la prestacion de dicho servicio y funcion a que se refiere el
articulo en cita, con excepcion del establecido en el inciso h) del mismo
dispositivo, previo acuerdo de sus integrantes y observando las
disposiciones que al efecto se emitan.

Que, en términos del articulo 78 fracciones IV y XVIII de la Ley Organica
Municipal el Ayuntamiento esta facultado para expedir y actualizar Bandos
de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, referentes a su organizacion,
funcionamiento, servicios publicos que deban prestar y demas asuntos de
su competencia, sujetandose a las bases normativas establecidas por la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, vigilando su
observancia y aplicacion; con pleno respeto a los derechos humanos que
reconoce el orden juridico nacional, asi como para promover cuanto estime
conveniente para el progreso econémico, social y cultural del Municipio.

Que, son obligaciones y atribuciones de los Regidores, ejercer las
facultades de deliberacion y decisién de los asuntos que le competen al
Ayuntamiento, de formular al Ayuntamiento las propuestas de
ordenamientos en asuntos municipales, y promover todo lo que crean
conveniente al buen servicio publico y las que otorguen otras disposiciones
aplicables, en términos de lo establecido por el articulo 92 fracciones ll, VII
y IX de la Ley Organica Municipal.

Que, el articulo 118 de la Ley Organica Municipal establece que la
Administracién Publica Municipal sera Centralizada y Descentralizada. La
Administracion Publica Municipal Centralizada se integra con las
dependencias que forman parte del Ayuntamiento, asi como con 6rganos
desconcentrados, vinculados jerarquicamente a las dependencias
municipales, con las facultades y obligaciones especificas que fije el
Acuerdo de su creacion. La Administracion Publica Municipal
Descentralizada se integra con las entidades paramunicipales, que son las
empresas con participacion municipal mayoritaria, los organismos publicos
municipales descentralizados y los fideicomisos, donde el fideicomitente
sea el Municipio.

Que, el articulo 172 de la Ley Organica Municipal, sefiala que en los
términos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,
los Ayuntamientos podran concesionar la prestacion de las funciones y
servicios publicos a su cargo, excepto el de seguridad publica y transito o
vialidad.

Que, en términos del articulo 174 de la Ley Organica Municipal, los
Ayuntamientos podradn concesionar la prestacion total o parcial de las
funciones y los servicios publicos municipales que por su naturaleza,
caracteristicas o especialidad lo permitan.

Que, las concesiones pueden terminar, entre otras circunstancias, por
mutuo acuerdo, tal y como se desprende del articulo 177 fraccion VIII de la
Ley Organica Municipal.

Que, el articulo 197 de la Ley Orgéanica Municipal sefiala que los servicios
publicos municipales son actividades sujetas, en cuanto a su organizacion,
funcionamiento y relaciones con los usuarios, a un régimen de derecho
publico y destinados a satisfacer una concreta y permanente necesidad
colectiva, cuya atencion corresponde legalmente a la administracion
municipal.

Que, los articulos 198 fraccién Il y 199 fraccién VI de la Ley Orgénica
Municipal sefialan, que los Ayuntamientos prestaran los servicios publicos
mediante el régimen de concesién, teniendo a su cargo el servicio de
rastro.
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XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
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Que, por Decreto publicado en el Periddico Oficial del Estado, de fecha
veintiuno de agosto de mil novecientos setenta y tres, se cre6 el Organismo
Municipal Descentralizado del Honorable Ayuntamiento de Puebla, bajo la
denominacion “Industrial de Abastos Puebla”, con la finalidad de administrar
el Rastro llevando a cabo la prestacion de los servicios de corrales; la
adquisicion, cria, engorda y matanza de ganado para el abasto de la
poblacion del Municipio de Puebla, asi como el servicio de refrigeracion
fundamental de carne, asi como la industrializacion y venta de los
productos derivados de las actividades descritas.

Que, por acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria de fecha trece de
diciembre de dos mil seis, el Cabildo autoriz6 concesionar el servicio
publico de rastro, asi como el inmueble en el que se presta el mismo.

Que, para el otorgamiento de la Concesion del Servicio Publico de Rastro y
su inmueble, se llevé a cabo el procedimiento de Licitacion Publica nimero
001/2007, resultando viables y solventes las propuestas legal, técnica y
econdémica de la Empresa denominada “Ingenieria y Tecnologia de Oriente”
Sociedad Anénima de Capital Variable.

Que, el diecinueve de julio de dos mil siete, se llevé a cabo la décimo
segunda Sesiéon Ordinaria del Consejo de Administracion del Organismo
Pdblico Descentralizado de la Administracion Municipal, denominado
“Industrial de Abastos Puebla”, en donde se acord6 que derivado de la
Concesion del Servicio Publico de Rastro, se autorizé facultar al Presidente
del Descentralizado en cita, a fin de solicitar un Convenio de Colaboracion
cuyo objeto fuera el saneamiento financiero y la calidad en el servicio
publico prestado por el Organismo Descentralizado, mediante la entrega y
cesion de la posesion de los bienes muebles e inmuebles que conforman
su patrimonio, asi como, de la administracion a favor del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Que, en Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha veintisiete de julio de
dos mil siete, el Ayuntamiento, autorizé el Titulo de Concesion del Servicio
Pudblico de Rastro y el inmueble en el que se presta este servicio, a favor de
la Empresa denominada “Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad
Andénima de Capital Variable.

En esa misma fecha, el Ayuntamiento, representado por el entonces
Presidente Municipal Constitucional y la persona moral denominada
“Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad Andnima de Capital Variable,
representada por el Sefior José Yunes y Naude, formalizaron el Contrato
Concesion de referencia.

Que, en Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha veinticuatro de enero de
dos mil ocho, el Ayuntamiento aprobé las modificaciones a las Clausulas
Séptima, Novena y Vigésima Séptima parrafo cuarto del Titulo de
Concesion otorgado a favor de la Empresa denominada “Ingenieria y
Tecnologia de Oriente”, Sociedad Andnima de Capital Variable.

Que, el veinticinco de enero de dos mil ocho, el Ayuntamiento del Municipio
de Puebla y el Organismo Publico Descentralizado denominado “Industrial
de Abastos Puebla”, celebraron Convenio de Colaboracion para cumplir con
el mandato de Cabildo de fecha veintisiete de julio de dos mil siete, asi
como del Dictamen aprobado en Sesion Extraordinaria de Cabildo del
veinticuatro de enero de dos mil ocho. Convenio que tuvo por objeto el
saneamiento financiero, la entrega y cesién de patrimonio; asi como,
entrega de la administracion y prestacion del servicio publico de rastro por
parte del Organismo Descentralizado denominado “Industrial de Abastos
Puebla”, a favor del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para
que éste Ultimo se obligard solidariamente con el Organismo Publico
Descentralizado, a fin de solventar su pasivo y no afectar de manera futura
el patrimonio y hacienda municipal.

Que, dentro del mismo Convenio se establecid que los recursos financieros
con los que contara el Organismo Descentralizado denominado “Industrial
de Abastos Puebla’, serian transferidos a la Tesoreria Municipal. Asimismo
se convino que el Ayuntamiento se obligaria a prestar el apoyo necesario a
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XXIl.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII
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“Industrial de Abastos Puebla”, a fin de solventar las cargas econdémicas
fiscales, judiciales y laborales de éste ultimo.

Que, el treinta y uno de enero de dos mil ocho, el Ayuntamiento y la
Empresa denominada “Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad
Andénima de Capital Variable, suscribieron Convenio, a fin de modificar las
Clausulas Séptima, Novena y Vigésima Séptima parrafo cuarto del Titulo de
Concesién del Servicio Publico de Rastro y del inmueble en el que se
presta dicho servicio, de fecha veintisiete de julio de dos mil siete.

Que, en Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha once de abril de dos mil
ocho, el Ayuntamiento aprobd la modificacion de las Clausulas Séptima,
Octava, Décima, Décima Cuarta y Décima Octava del Titulo de Concesion
de fecha veintisiete de julio de dos mil siete y su Convenio Modificatorio de
fecha treinta y uno de enero de dos mil ocho, lo que trajo como
consecuencia que se celebrara Convenio Modificatorio el ocho de mayo de
dos mil ocho.

Que, a fin de dar cumplimiento a lo sefialado por la Clausula Novena del
Titulo de Concesion, en fecha diecisiete de abril de dos mil ocho, la
Empresa denominada “Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad
Anénima de Capital Variable celebr6 Contrato de Fideicomiso de
Administracion, Inversién y Garantia con el Banco Nacional del Ejército,
Fuerza Aérea y Armada, S.N.C., mismo que fue modificado con fecha ocho
de mayo de dos mil ocho.

Que, el veintiuno de mayo de dos mil ocho, el Organismo Descentralizado
denominado “Industrial de Abastos Puebla”, a través del Maestro
Veterinario Zootecnista Mario Alberto Romero Guzmén, Encargado de
Despacho de la Administracion, hizo entrega a la Empresa denominada
“Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad Anénima de Capital Variable
la administracion del inmueble en el que se presta dicho servicio, de los
muebles y equipamiento; en términos del Acta Administrativa que se
levanto para tal efecto.

Que, mediante escrito de fecha veintidés de julio de dos mil ocho, la
Empresa denominada “Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad
Anonima de Capital Variable manifestdé conocer el Titulo de Concesion
conjuntamente con las modificaciones que se realizaron, estando de
acuerdo con su contenido, por lo que, en virtud de dichas modificaciones
por su naturaleza, caracteristicas y especialidad, resultaron legales y
viables.

Que, con fecha tres de septiembre de dos mil ocho, fue publicado el Titulo
de Concesion y sus modificaciones en el Peridédico Oficial del Estado de
Puebla.

.Que, mediante Convenio de fecha dieciocho de diciembre de dos mil ocho,

el Ayuntamiento y la Empresa denominada “Ingenieria y Tecnologia de
Oriente” Sociedad Andnima de Capital Variable, acordaron dar por
terminado el procedimiento de entrega-recepcién de la administracion, bien
inmueble materia de la Concesidon del Servicio Publico de Rastro, asi como
sus muebles y equipamiento, estableciendo de manera precisa, que a partir
del primero de enero de dos mil nueve, empezaria a transcurrir el término
de doce meses para su transformacion a uno Tipo Inspeccién Federal (TIF)
y la obtencién de su certificacion, venciendo dicho término el treinta y uno
de diciembre de dos mil nueve.

XXVIII. Que, debido a la conclusién del término otorgado a la Concesionaria

XXIX.

“Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad Anénima de Capital Variable
para obtener la certificacion de Rastro Tipo Inspeccion Federal (TIF), sin
gue esta transformacion ocurriera y con el objeto de impedir que el servicio
publico sea suspendido y con ello se afecte la salud publica, el
Ayuntamiento y la Concesionaria, a fin de evitar una controversia, han
determinado dar por terminado de mutuo acuerdo el Titulo de Concesion.

Que, bajo esa tesitura, el veintinueve de diciembre de dos mil nueve, el

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, representado por la
Licenciada Blanca Maria del Socorro Alcala Ruiz, Presidenta Municipal
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XXX.

XXXI.
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Constitucional, el Licenciado Cesar Pérez Lépez, Secretario del Honorable
Ayuntamiento, y el Maestro Arturo Flavio Sdnchez Rosas, en su caracter de
Mandatario de la Sindicatura Municipal, celebraron Convenio de
Terminacién Anticipada del Contrato de Concesion para la Prestaciéon del
Servicio Publico de Rastro y del inmueble en que se presta dicho servicio,
con la Empresa denominada “Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad
Andénima de Capital Variable, representada por su apoderado legal el Sefior
José Yunez Soto.

Que, en dicho Convenio se estableci6 en la Clausula Segunda una
condicion suspensiva, que determina:

[...] “2.1. El__contenido total del convenio mencionado en el
considerando inmediato _anterior se encuentra condicionado
suspensivamente a la ratificacion que en su caso pronuncie el Cabildo
del H. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE PUEBLA. De no ser asi
ninguna declaracién, derecho u obligaciéon que derive de ese convenio
surtira efecto alguno y “LAS PARTES” (ElI Ayuntamiento y el
Concesionario) tendran expeditos sus derechos para exigirse mutuamente
las prestaciones que consideren que les corresponden.” [...]

Dicha condicion suspensiva se determin6 de esa manera toda vez que
los integrantes del Cuerpo Edilicio se encontraban gozando del
periodo vacacional, lo que hacia imposible hacer del conocimiento de
los mismos el contenido del Convenio de Terminacion Anticipada del
Contrato Concesion aludido, por lo que para mejor proveer se anexa el
Convenio de referencia, como parte integrante del presente Punto de
Acuerdo.

Que, los términos convenidos permitiran:

1. Concluir la vigencia de la Concesion anticipadamente, inmediatamente
gue el Cabildo ratifique el Convenio de referencia;

2. Evitar una controversia que postergaria el propdsito municipal de
retomar de inmediato la administracién del servicio publico y objetivo
irrenunciable obtener la certificacion TIF;

3. Obtener la ocupacién del inmueble consensualmente, lo que se
acompafiara de la obtencion de la totalidad de la documentacion
necesaria para dar continuidad a la operacion y administracion del
servicio, incluyendo los comprobantes de pago de contribuciones y
cualquier otra obligacién asumida por la concesionaria; e

4. Implementar en forma inmediata mesas de trabajo que permitan
identificar los gastos realizados por el concesionario en materia de la
inversion destinada a la infraestructura aprovechable necesaria para la
operacion o transformacioén del rastro y el gasto operativo que destino al
servicio publico, al mismo tiempo que se calculara el monto del
resarcimiento al Ayuntamiento de los ingresos estimados por servicios
de rastro que ha dejado de recaudar durante la administracion de la
concesionaria incrementados con el porcentaje de inflacién anualizada,
a lo que se sumaran el monto de la contraprestacion pactada y de los
dafos que pudiera haber sufrido el inmueble municipal por la ausencia o
deficiencia en el mantenimiento de la infraestructura concesionada.
Ambos montos se compensaran y el remanente serd cubierto por la
parte a cargo de quien resulten.

De esta accion el Secretario del Honorable Ayuntamiento sera el
responsable de dar seguimiento, en el entendido de que existir algdn
pago a cargo del Ayuntamiento este solo se realizara previo acuerdo del
Honorable Cabildo, atendiendo a lo sefialado en el punto 5.4.2 de la
Clausula Quinta del Convenio de Terminacion Anticipada del Contrato
de Concesion para la Prestacion del Servicio Publico de Rastro y del
inmueble en que se presta dicho servicio que otorgd este Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, a favor de la Empresa
denominada “Ingenieria y Tecnologia de Oriente”, Sociedad Anénima de
Capital Variable.
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XXXI1.Que, bajo ese tenor, el Ayuntamiento reitera el compromiso de prestar un
servicio publico eficiente y eficaz, toda vez que con ese convenio tiene la
oportunidad de retomar el proyecto de modernizacion del Rastro y de
contar con una administracion que observe cabalmente la normatividad
ambiental y de salud, que robustezca su cerco sanitario, lo que se
convertira en un incentivo a la inversiéon de los productores y distribuidores
de productos cérnicos en la Ciudad de Puebla y se complemente con el
proyecto de un Mercado de Carnes certificado que actualmente se
encuentra concluido y pendiente de ejecucion.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los dispositivos legales
invocados, se somete a la consideracion de este Cuerpo Colegiado, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO.- Se ratifica en todos y cada uno de sus términos el Convenio de
Terminacion Anticipada del Contrato de Concesion para la Prestacion del Servicio
Pdblico de Rastro y del inmueble en que se presta dicho servicio, de fecha
veintinueve de diciembre de dos mil nueve, a que se refiere el Considerando XXIX
del presente Punto de Acuerdo, a efecto de que surta sus efectos legales
correspondientes.

SEGUNDO.- Se instruye a la Presidenta Municipal Constitucional y al Secretario
del Honorable Ayuntamiento para que informen por escrito al Ejecutivo del
Estado, al Honorable Congreso del Estado y al Organo de Fiscalizacién Superior
del Estado de Puebla, que por mutuo acuerdo el Ayuntamiento del Municipio de
Puebla y el Concesionario “Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad
Anénima de Capital Variable, decidieron celebrar Convenio de Terminacion
Anticipada del Contrato de Concesion para la Prestacion del Servicio Publico de
Rastro y del inmueble en que se presta dicho servicio.

TERCERO.- Se da por terminado el Convenio de Colaboracion que celebraron el
Ayuntamiento del Municipio de Puebla y el Organismo Publico Descentralizado
denominado “Industrial de Abastos Puebla”, de fecha veinticinco de enero de dos
mil ocho, a que se refiere el Considerando XIX del presente Punto de Acuerdo.

CUARTO.- Se instruye al Secretario del Honorable Ayuntamiento para que
notifique el contenido del presente Punto Acuerdo al Organismo Publico
Descentralizado denominado “Industrial de Abastos Puebla” y a la Empresa
“Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad Andénima de Capital Variable, para
los efectos legales a que haya lugar.

QUINTO.- Se instruye al Secretario del Honorable Ayuntamiento, Sindico,
Contralor, Secretario de Gestion Urbana y Obra Publica para el Desarrollo
Sustentable y al Administrador de Industrial de Abastos Puebla, para que en el
ambito de sus atribuciones participen en el procedimiento de entrega-recepcion
de la administracion, bien inmueble materia de la Concesién del Servicio Publico
de Rastro, asi como sus muebles y equipamiento.

SEXTO.- Se instruye al Secretario del Honorable Ayuntamiento para que en el
ambito de sus atribuciones observe lo dispuesto en el parrafo segundo del
numeral cuatro del Considerando XXXI del presente Punto de Acuerdo.

SEPTIMO.- Se instruye al Secretario del Honorable Ayuntamiento para que
realice las gestiones necesarias a fin de que se publique el presente Punto de
Acuerdo en el Periédico Oficial del Estado.

ATENTAMENTE.- “SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION".- HEROICA
PUEBLA DE Z., 12 DE ENERO DE 2010.- MIEMBROS DEL CUERPO
EDILICIO.- REG. MARIA DEL CARMEN LANZAGORTA BONILLA.- REG.
MARIA BEATRIZ FUENTE VELASCO.- REG. PABLO MONTIEL SOLANA.-
REG. JORGE RENE SANCHEZ JUAREZ.- JAIME JULIAN CID MONJARAZ.-
RUBRICAS.

La C. Presidenta Municipal comenta: esta a su
consideracion el Punto de Acuerdo, si algun Regidor o
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Regidora quiere hacer uso de la palabra, le pido se sirva
manifestarlo.

La Regidora Maria Isabel Ortiz.

La C. Regidora Maria Isabel Ortiz Mantilla
refiere: gracias Presidenta, celebramos que el acuerdo
realizado entre la Administracion Municipal y el
Concesionario y ta, pues, pase ahora a la Autoridad
maxima que es este Cabildo, y sea aprobado ante esta
Autoridad.

También el que coincidamos todos en que es
necesario retirarle la concesion a esta Empresa, puesto
gue no habia dado los resultados que estdbamos
buscando, pero también me parece que seria necesario
sefalar que celebramos que también no se haya dado un
litigio 0 algo que complique el que se preste este servicio
publico. Lo que si valdria la pena también sefalar, es que
con esto no se concluya el tema del Rastro, con esto no
se esta resolviendo todavia el problema que tenemos en
el Rastro, exclusivamente se esta dando el primer paso,
en quitarle la concesion a esta Empresa porque no dio los
resultados esperados, porque el proposito de esta
certificacion no se habia dado.

De ahi que habra muchos temas que todavia se
tendran que analizar, que se tendran que revisar, desde el
tema del cerco sanitario y el tema de la sanidad que es
tan importante en materia de salud para toda la Ciudad,
pero también del mercado de carnes, también del
problema ambiental de la zona y del problema ambiental
del propio Rastro y de ahi me parece que la instruccion de
Cabildo que se dio el doce de junio de dos mil nueve, en
el cual, pues instruian a las dos Comisiones, tanto de
Salud como de Ecologia, a atender todos los temas
relacionados con el Rastro, seguira vigente, seguiremos
revisando las opciones para dar una solucion real para
gue verdaderamente esto pueda resolverse.

También tendremos que analizar el documento que
esta Administracion envidé el veinticuatro de junio al
Congreso del Estado, el veinticuatro de junio de dos mil
ocho, esta Administraciéon envié un documento en el cual
justificaba por qué IDAP no podia seguirse haciendo
cargo del Rastro, no podria y tendria que concesionarse
el Rastro como tal.
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Habra que revisar, aqui habla precisamente por
gué IDAP, pues hasta ese momento controlaba
parcialmente la sanidad y atendia las cosas de manera
todavia parcial porgue no le era suficiente para resolver el
problema del Rastro, son de los documentos que se habra
gue revisar y yo invitaria a que esta Administracion, pues,
redoblaramos el paso y marcaramos la diferencia en ir
sentando las bases a una solucion real que a lo largo de
varias Administraciones se han buscado y no se han
logrado, invitarlos a que no heredemos este problema a
las siguientes Administraciones y a que lo sigamos
revisando.

La C. Presidenta Municipal comenta: bien ¢Algan
otro Regidor quiere hacer uso de la palabra? La Regidora
Maria del Carmen Lanzagorta.

La C. Regidora Maria del Carmen Lanzagorta
Bonilla plantea: si, estaria de acuerdo en que con gusto
apoyamos Yy ratificamos el Convenio que se firmd en la
terminacion del Convenio de la Concesion, pero para mi,
efectivamente este es un tema que requiere atencion
inmediata y a fondo, cuando las diferentes Fracciones nos
sentamos con el Secretario, le comentaba que, me parece
gue es muy diferente que tomemos medidas pensando
mientras a largo plazo.

Entonces, creo que, Si requiere que nos sentemos
y veamos si se va a tomar una decision, ya sea de que se
siga el manejo aqui, o de que se haga con un
concesionario, se haga antes de hacer los movimientos
de inversiones, de personas, porque Ssi no, n0s metemos
nuevamente en la situacién de tener que cancelar lo que
estamos haciendo para poder abrir el nuevo camino,
entonces, creo que si es algo que tiene que ser ya, que se
pueda poner fecha, no sé si es que va a ser en las mesas,
gue ya tenian la instruccion, si van a participar otras
Comisiones, pero si creo que es algo en lo que no
podemos dejar pasar el tiempo porque dariamos pasos
gue después tendriamos que regresar, creo que eso me
parece importante.

La C. Presidenta Municipal sefiala: claro, gracias,
el Regidor René Sanchez Juarez.

El C. Regidor Jorge René Sanchez Juarez
refiere: gracias Presidenta, compaferas y compaferos
Regidores, efectivamente al momento en el que
solicitamos el apoyo de nuestras compaferas Yy
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compafneros Regidores para poder signar este Punto de
Acuerdo, estuvo en el analisis, precisamente la
preocupacion que a todas las Fracciones representadas
en el Cabildo nos unifica en el sentido de que el tema del
Rastro es un tema prioritario para la Ciudad y que es un
tema también que tiene diferentes aristas que tendremos
gue analizar una vez que este Cabildo pueda aprobar
estos acuerdos o estos Puntos de Acuerdo, porque no
podriamos llevar a cabo ninguna otra actividad si antes no
concluimos con lo que juridicamente tenemos que hacer
como Administracion.

De tal manera de que, coincidimos y agradezco la
disposicion de todos los representantes de las Fracciones
en el Cabildo para poder consensuar este Acuerdo,
porque da muestra de que independientemente del
trabajo que la Administracion Municipal ha venido
realizando, las Comisiones de Salud, que ha estado
precisamente muy atenta a los temas de salud, la
Comision de Ecologia que ha estado colaborando
también en este procedimiento, las mismas opiniones de
las Regidoras y de los Regidores que conocen de estos
procesos, creo que sin duda todo esto alimentara la
definicion que también ha sido muy clara de esta
Administracion, de llevar a cabo las acciones que
garanticen, como en este caso a la Ciudad, la prestacion
de este servicio que es importante.

De tal forma que seguiremos agradeciendo la
colaboracién y las aportaciones que para beneficio de
este proyecto de lo que sera el Rastro, pues podamos
todavia los Regidores, las Regidoras continuar aportando
dentro de este proceso, creo que las opiniones son
diversas y efectivamente el tema es un tema que da para
una discusiéon de fondo, en la que seguramente, como
hoy lo estamos haciendo en este Cabildo, trataremos de
buscar que las definiciones, sean definiciones que
garanticen un buen servicio en esta materia para la
Ciudad. Creo que eso es lo que a todos nos anima y por
eso agradezco la disposicion de las Regidoras y de los
Regidores para apoyar este Punto de Acuerdo.

La C. Presidenta Municipal menciona: gracias
Regidor, yo quisiera finalmente ponderar lo que aqui han
expresado las distintas voces que hemos escuchado en el
Cabildo, sin duda privilegiar la importancia del servicio
publico que representa el Rastro para la Ciudad de
Puebla.
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Segundo, el interés de que podamos caminar para
la modernizacion del mismo, realmente es vital que en
una Capital, como es el caso de la Ciudad de Puebla, se
tenga un servicio de estas caracteristicas y que es
paradojico que aun no se haya logrado.

Y tercero, por supuesto que de la mano vayamos
valorando la garantia que esto representa para la
poblacion.

En ese tenor, yo no solamente los convoco, sino al
mismo tiempo, instruyo al Sefor Secretario para que
podamos tener un cronograma muy claro, que nos
permita identificar, tanto los tiempos como los alcances
del tema que nos ocupa, habremos de revisar, tanto la
parte legal, como la parte econdémica y la parte social que
efectivamente nos haga tener claridad entre las cosas
deseables y las cosas posibles en virtud del tiempo que
nos queda como Administracion Publica Municipal.

De tal suerte Sefior Secretario que le pediria que
pudiéramos tener a partir de la siguiente semana este
cronograma muy claro, en donde la invitacion esta abierta
a todos los integrantes del Cabildo, de manera particular
creo que el seguimiento de las Comisiones de Salud y de
la Comision de Ecologia eran fundamental, siempre en
este analisis, si critico, pero sobre todo, propositivo entre
los alcances que tendriamos a nuestra disposicion para
poder ir avanzando en esta solucion que es de interés de
todos los integrantes del Cabildo.

De tal suerte que si estan Ustedes de acuerdo, asi
podriamos ir procediendo para ir llevando, pues, un
seguimiento muy puntual de cdbmo vamos avanzando al
respecto. ¢Algun otro Regidor? Regidora Beatriz Fuente.

La C. Regidora Maria Beatriz Fuente Velasco
expone: gracias Presidenta, pues en este mismo sentido,
a mi me parece interesante que para al inicio de estos
trabajos que se estan instruyendo, es importante que el
Consejo de Administracion, rinda un Informe global a este
Cabildo del estado que guarda el IDAP en donde se
incluya el aspecto financiero y el aspecto legal.

La C. Presidenta Municipal manifiesta: gracias
Regidora, de hecho en cada Sesién tenemos el
cumplimiento de los distintos Organismos en relacion al
Informe, me parece que mas que la parte formal que de
por si se hace, lo interesante sera, tener las reuniones de
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trabajo en donde podamos ir haciendo el analisis de la
situacion, y sobre todo la conclusion en la propuesta de
parte de todos Ustedes, yo insisto, en que sera mucho
mas saludable tenerlo en estas mesas de trabajo que,
simplemente hacerlo en algun otro ejercicio que pueda
incluso obstaculizar el funcionamiento y la logistica que
requiere la toma de decisiones en este tema.

Adelante Regidora Beatriz Fuente.

La C. Regidora Maria Beatriz Fuente Velasco
sefala: Presidenta, igual a lo mejor no me queddé muy
claro lo que mencionas, a mi si me gustaria que de
alguna manera ellos nos rindan un Informe integral en una
mesa de trabajo, antes de empezar la instruccion para,
valgase la redundancia, los trabajos que acabas de
mencionar.

La C. Presidenta Municipal dice: con mucho
gusto Regidora, de hecho formaria parte de esta Agenda
gue tendriamos que construir para que todos tengamos
claridad de cuél es la situacion y a partir de ahi,
construyendo la solucién, en eso no creo que tendremos
ningun inconveniente, en esta, al cronograma que sin
duda tendra que identificar muy bien el Secretario los
temas de la Agenda que habiamos que revisar.

¢Algun otro Regidor? Adelante por favor la
votacion.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a tomar nota de la votacion: solicito a las Sefioras
Regidoras y Regidores que estén de acuerdo con los
términos de este Punto y desde luego registrar las
instrucciones que ha dado la Presidenta Municipal, se
sirvan manifestarlo levantando la mano, veintidés votos
por la afirmativa y una ausencia que se suma del Regidor
Gerardo Mejia.

APROBADO por Unanimidad de votos el Punto de
Acuerdo.

PUNTO SIETE

La C. Presidenta Municipal menciona: el punto VIl
del Orden del Dia, es la lectura, discusién y en su caso
aprobacién del Punto de Acuerdo que presentan los
Regidores Maria del Carmen Lanzagorta Bonilla, Maria
Beatriz Fuente Velasco, Pablo Montiel Solana, Jorge René
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Sanchez Juéarez y Jaime Julian Cid Monjaraz, que aprueba
remitir la Iniciativa de Decreto del Honorable Congreso del
Estado Libre y Soberano de Puebla, por el que se
adicionan diversas fracciones al Articulo 14 de la Ley de
Ingresos del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal
de 2010.

Por lo tanto, le solicito al Secretario, proceda a dar
lectura a los puntos resolutivos del Punto de Acuerdo.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a dar lectura de los puntos resolutivos del Punto
de Acuerdo.

HONORABLE CABILDO.

LOS SUSCRITOS REGIDORES MARIA DEL CARMEN LANZAGORTA
BONILLA, MARIA BEATRIZ FUENTE VELASCO, PABLO MONTIEL SOLANA,
JORGE RENE SANCHEZ JUAREZ Y JAIME JULIAN CID MONJARAZ, DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCIONES
'Y IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 63 FRACCION IV Y 103 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 78 FRACCIONES IV Y XVIII, 92
FRACCIONES III, VIl Y IX DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; SOMETEMOS
A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE HONORABLE CUERPO
COLEGIADO, EL PUNTO DE ACUERDO QUE APRUEBA REMITIR LA
INICIATIVA DE DECRETO DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA POR EL QUE SE ADICIONAN DIVERSAS
FRACCIONES AL ARTICULO 14 DE LA LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO
DE PUEBLA PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2010; POR LO QUE:

CONSIDERANDO

l. Que, en términos de lo dispuesto por el articulo 115 fracciones Il y IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Municipios
estaran investidos de personalidad juridica y manejardn su patrimonio
conforme a la Ley, asimismo manejaran libremente su hacienda, la cual se
formard de los rendimientos y de los bienes que les pertenezcan, asi como
de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su
favor.

. Que, de acuerdo a lo establecido por el articulo 63 fraccion IV de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, es facultad de
los Ayuntamientos iniciar las leyes y decretos en lo relativo a la
Administracién Municipal.

lll.  Que, el articulo 103 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla, establece que los Municipios tienen personalidad juridica,
patrimonio propio que los Ayuntamientos manejardn conforme a la ley y
administrardn libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las
contribuciones y otros ingresos que la legislatura del Estado establezca a
favor de aquéllos.

IV.  Que, en términos del articulo 78 fracciones IV y XVIII de la Ley Orgénica
Municipal el Ayuntamiento esta facultado para expedir y actualizar Bandos
de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, referentes a su organizacion,
funcionamiento, servicios publicos que deban prestar y demas asuntos de
su competencia, sujetdndose a las bases normativas establecidas por la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, vigilando su

21



V1.

VII.

VI

XI.

XII.

(C58CE26) SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 13 DE ENERO DE 2010

observancia y aplicacion; con pleno respeto a los derechos humanos que
reconoce el orden juridico nacional, asi como para promover cuanto estime
conveniente para el progreso econémico, social y cultural del Municipio.

Que, en términos del articulo 92 fracciones lll, VIl y IX de la Ley Orgéanica
Municipal, son obligaciones y atribuciones de los Regidores, ejercer las
facultades de deliberacion y decision de los asuntos que le competen al
Ayuntamiento, de formular al Ayuntamiento las propuestas de
ordenamientos en asuntos municipales, y promover todo lo que crean
conveniente al buen servicio publico y las que otorguen otras disposiciones
aplicables.

Que, en Sesién de Ordinaria Cabildo de fecha trece de diciembre de dos
mil seis, el Ayuntamiento autorizé concesionar el servicio publico de rastro,
asi como el inmueble en el que se presta el mismo.

Que, en Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha veintisiete de julio de
dos mil siete, el Ayuntamiento, autorizo el Titulo de Concesion del Servicio
Pudblico de Rastro y el inmueble en el que se presta este servicio, a favor de
la Empresa denominada “Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad
Anénima de Capital Variable.

Que, mediante Convenio de fecha dieciocho de diciembre de dos mil ocho,
el Ayuntamiento y el concesionario, acordaron dar por terminado el
procedimiento de entrega-recepcion de la administracion, bien inmueble
materia de la Concesion del Servicio Publico de Rastro, asi como sus
muebles y equipamiento, estableciendo de manera precisa, que a partir del
primero de enero de dos mil nueve, empezaria a transcurrir el término de
doce meses para su transformacion a uno Tipo Inspeccion Federal (TIF) y
la obtencidn de su certificacion.

Que, con fecha veintinueve de diciembre de dos mil nueve, el Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla y la Empresa denominada
“Ingenieria y Tecnologia de Oriente” Sociedad Andnima de Capital Variable
celebraron, por comun acuerdo, Convenio de Terminacion Anticipada del
Contrato de Concesién para la Prestacion del Servicio Publico de Rastro y
del inmueble en que se presta dicho servicio, fijando las bases y términos
para la transmision de la operacion y administracion del Rastro hasta en
tanto se tenga por cumplimentado en todos sus términos el Convenio de
referencia.

Que, dentro de las facultades del concesionario estaba la de cobrar las
tarifas respecto de los servicios prestados por el Rastro Municipal, lo que
generd que en términos del articulo 215 parrafo tercero del Codigo Fiscal y
Presupuestario para el Municipio de Puebla fuera suspendido el cobro de
los derechos por el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Industrial de Abastos Puebla” al dejar de ser el sujeto activo de la
contribucion, por tanto en el Ejercicio Fiscal 2009 la Ley de Ingresos del
Municipio ya no contemplaba dichos cobros, salvo los que corresponden a
inspeccidn, lo que se replico para el Ejercicio Fiscal 2010.

Que, toda vez que el Ayuntamiento a través del Organismo Publico
Descentralizado denominado “Industrial de Abasto Puebla”, iniciard la
administracion y operacion del servicio pablico de rastro, al concluir el acto
de toma de ocupacidn del inmueble, es inevitable que se retomen las tarifas
propias del Rastro a cargo de la Administracion Municipal.

Que, por ello es necesario que las tarifas que antes de establecerse la
concesion otorgada por el Ayuntamiento del Municipio de Puebla estaban
dentro de la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla se vean incorporadas
a la misma, por prestarse nuevamente el servicio por parte del
Ayuntamiento del Municipio de Puebla.
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Que, al incorporarse nuevamente el concepto de pago de derechos por
servicio de rastro, estos se haran aplicando la tasa de inflacion utilizada en
las Leyes de Ingresos del Municipio de Puebla para los Ejercicios Fiscales
2008 y 2009.

Que, el primero de enero entré en vigencia la Ley de Ingresos para el
Municipio de Puebla para el Ejercicio fiscal de 2010, misma que es una Ley
tarifaria y de vigencia anual, tal como lo establece el principio de anualidad,
contemplado en el articulo 74 fraccion IV de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, es decir, toda operacion presupuestaria esta
vinculada a un ejercicio anual.

Que, finalmente y atendiendo a los antecedentes mencionados es
necesario que este Cabildo proponga una modificacion a la Ley de Ingresos
del Municipio de Puebla para el Ejercicio Fiscal de 2010, publicada en el
Periddico Oficial del Estado el catorce de diciembre de dos mil nueve, a
efecto de estar en posibilidad del cobro de las tarifas por concepto del
servicio de rastro.

Que, con la aprobacién de las tarifas que cobrara el Ayuntamiento del
Municipio de Puebla, no se modificara el Presupuesto de Egresos ya que
los recursos que se destinen para dicho Organismo seran Unicamente
aquéllos que ya han sido previamente aprobados en su partida
presupuestal.

Que, proponemos se apruebe turnar al Honorable Congreso del Estado la
Iniciativa del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla por la que el
Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Puebla adiciona
diversas fracciones a la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla para el
Ejercicio Fiscal de 2010, en los siguientes términos:

INICIATIVA DE DECRETO DEL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA POR EL QUE SE
ADICIONAN DIVERSAS FRACCIONES AL ARTICULO 14 DE LA LEY
DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE PUEBLA PARA EL EJERCICIO
FISCAL DE 2010.

ARTICULO UNICO.- Se ADICIONAN las fracciones Ill, IV, V, VI, VIl y
VIII al articulo 14 de la Ley de Ingresos del Municipio de Puebla para el
Ejercicio Fiscal 2010, para quedar como sigue:

ARTICULO 14.- ...

Fracciones I.-y Il.- ...

lll.- Pesado de animales, uso de corrales por 24 horas, marcado y
seleccionado de ganado, degiello, desprendido de piel o rasurado de
canal, extraccion y lavado de visceras, pesado en canal, inspeccion
sanitaria y sellado, causaran los derechos con las siguientes cuotas:

a) Por cabeza de ganado bovino (res): $213.17
b) Por cabeza de ganado porcino hasta 150 k $89.38
c) Por cabeza de ganado ovicaprino: $90.56

IV.- Uso de frigorificos, por cada 24 horas o fraccion, se pagara:

a) Por canal de bovino (res): $34.06
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b) Por canal de porcino: $19.98

c) Por canal ovicaprino: $19.98

_ d) Por piel, cabeza, visceras y pedaceria por $9.39
pieza:

e) Por canal de porcino obradores hasta 12 hrs.: $10.57

V.- Por registro de fierro o marcas para el ganado, por especie previa
alta en el padrén de introductores: $0.00

VI.- Uso de corrales por mas de 24 horas, se pagara:

a) Por cabeza de ganado bovino por dia extra: $6.53
b) Por cabeza de ganado porcino por dia extra; $2.58

c) Por cabeza de ganado ovicaprino por dia extra:

$2.58

d) Por cabeza de ganado bovino, por mes, por $1,935.70
corral:

e) Por cabeza de ganado porcino, por mes, por $1,290.80
corral:

f)Por cabeza de ganado ovicaprino, por mes, por $1,290.80
corral:

VII.- Trabajos especiales, causaran derechos con las siguientes cuotas:

a) Rasurado de patas por juego: $11.16
b) Cortes por pieza: $1.96
c) Pesado de pieles por pieza: $10.48
d) Marcado por pieza: $1.30

e) Por sacrificio extraordinario de bovino (fuera del
horario establecido) por unidad: $426.29

f) Por sacrificio extraordinario de porcino de hasta
150 kg. (fuera del horario establecido) por unidad: $175.73

g) Por sacrificio de porcino de mas de 150 kg.
(fuera del horario establecido) por unidad: $264.90

h) Por sacrificio extraordinario de ovicaprino, por
unidad: $180.64

VIII.- Uso de exhibidores, se pagara:

a) Por canal de bovino: $3.95
b) Por canal de porcino: $1.96
c) Por canal de ovicaprino: $1.96

Industrial de Abastos Puebla no sera responsable por la suspensién de
los servicios que presta o retrasos de los mismos, cuando éstos sean
causados por fallas mecanicas, falta de energia eléctrica, captacion de
agua o circunstancias fortuitas no imputables al Organismo, asi como
tampoco sera responsable por mermas, utilidades o pérdidas comerciales
supuestas.
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En mérito de lo anterior proponemos a esta Soberania el siguiente:
PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba en todos sus términos y en lo particular la presente
iniciativa del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla para la expedicién
del DECRETO DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE PUEBLA POR EL QUE SE ADICIONAN DIVERSAS
FRACCIONES AL ARTICULO 14 DE LA LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO
DE PUEBLA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2010, en los términos del
Considerando XVII del presente Punto de Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Presidenta Municipal Constitucional y al Secretario
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla para que en forma de
Iniciativa turnen el presente Punto de Acuerdo, al Honorable Congreso del Estado
por conducto del Ejecutivo para su tramite Congresional.

ATENTAMENTE.- “SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION".- HEROICA
PUEBLA DE REG. MARIA DEL CARMEN LANZAGORTA BONILLA.Z., A 12 DE
ENERO DE 2010.- MIEMBROS DEL CUERPO EDILICIO.- REG. MARIA
BEATRIZ FUENTE VELASCO.- REG. PABLO MONTIEL SOLANA.- REG.
JORGE RENE SANCHEZ JUAREZ.- REG. JAIME JULIAN CID MONJARAZ.-
RUBRICAS.

La C. Presidenta Municipal comenta: esta a su
consideracion el Punto de Acuerdo que se ha sefialado, si
algun Regidor o Regidora quiere hacer uso de la palabra,
le ruego se sirva manifestarlo.

Sefor Secretario, le pido proceda a tomar la
votacion.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a tomar nota de la votacion: pido a los miembros
de este Honorable Cabildo que estén de acuerdo en los
términos del Punto ya comentado, se sirvan manifestarlo
levantando la mano, veintidds votos a favor, una ausencia
gue se suma del Regidor Gerardo Mejia Ramirez.

Se APRUEBA por Unanimidad de votos el Punto
de Acuerdo.

PUNTO OCHO

La C. Presidenta Municipal indica: el punto VIII del
Orden del Dia, es la lectura, discusiébn y en su caso
aprobacién del Punto de Acuerdo que presentan los
Regidores Maria del Carmen Lanzagorta Bonilla, Maria
Beatriz Fuente Velasco, Pablo Montiel Solana, Jorge René
Sanchez Juarez y Jaime Julian Cid Monjaraz, por el que
se expide el Reglamento Interior de Industrial de Abastos
Puebla.
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Por lo tanto, le solicito al Secretario del
Ayuntamiento, proceda a dar lectura a los puntos
resolutivos del Punto de Acuerdo.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a dar lectura de los puntos resolutivos del Punto
de Acuerdo.

HONORABLE CABILDO.

LOS SUSCRITOS REGIDORES MARIA DEL CARMEN LANZAGORTA
BONILLA, MARIA BEATRIZ FUENTE VELASCO, PABLO MONTIEL SOLANA,
JORGE RENE SANCHEZ JUAREZ Y JAIME JULIAN CID MONJARAZ, DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 PARRAFO
PRIMERO Y FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 103, 105 FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA;
2, 78 FRACCION IV, 79, 84, 92 FRACCIONES IIl, VI Y IX, 118 Y 120 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; SOMETEMOS A LA CONSIDERACION Y
APROBACION DE ESTE HONORABLE CUERPO COLEGIADO, EL PRESENTE
PUNTO DE ACUERDO, POR EL QUE SE EXPIDE EL REGLAMENTO
INTERIOR DE INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA; POR LO QUE:

CONSIDERANDO

l. Que, el articulo 115 péarrafo primero de la Constitucién Politica de los
Estado Unidos Mexicanos, establece que los Estados adoptaran para su
régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, popular,
teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y
administrativa, el Municipio Libre; y por su parte en la fraccion segunda
establece que los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar de
acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno; los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones.

Il. Que, el articulo 102 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla, establece que Municipio libre constituye la base de la divisién
territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado; cada
Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa,
integrado por un Presidente Municipal y el nimero de Regidores y Sindicos
qgue la Ley determine. Las atribuciones que esta Constitucion otorga al
Gobierno Municipal, se ejerceran por el Ayuntamiento de manera exclusiva
y no habréd autoridad intermedia alguna, entre éste y el Gobierno del
Estado.

lll.  Que, el articulo 103 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla, establece que los Municipios tienen personalidad juridica,
patrimonio propio que los Ayuntamientos manejaran conforme a la Ley, y
administrardn libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las
contribuciones y otros ingresos que la Legislatura del Estado establezca a
favor de aquéllos.

IV.  Que, el articulo 105 fraccion 1l del citado ordenamiento, dispone que los
Ayuntamientos podran expedir dentro de la esfera de su competencia
reglamentos por los cuales provean la exacta observancia de las leyes
administrativas del Estado, bandos de policia y gobierno, circulares y
disposiciones de observancia general.

V. Que, el articulo 2 de la Ley Organica Municipal para el Estado, sefiala que
el Municipio Libre es una Entidad de derecho publico, base de la division
territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de
Puebla, integrado por una comunidad establecida en un territorio y con un
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gobierno de eleccion popular directa, el cual tiene como propdosito satisfacer
en el ambito de su competencia, las necesidades colectivas de la poblacién
gue se encuentra asentada en su circunscripcion territorial.

Que, el articulo 78 fraccion IV de la citada ley establece que son
atribuciones de los Ayuntamientos, expedir y actualizar Bandos de Policia y
Gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general, referentes a su organizacion, funcionamiento,
servicios publicos que deban prestar y demés asuntos de su competencia,
sujetandose a las bases normativas establecidas por la Constituciéon
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, vigilando su observancia y
aplicacion; con pleno respeto a los derechos humanos que reconoce el
orden juridico nacional;

Que, el articulo 79 del ordenamiento legal citado establece, que los
Bandos de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y demas
disposiciones de observancia general constituyen los diversos cuerpos
normativos tendientes a regular, ejecutar y hacer cumplir el ejercicio de las
facultades y obligaciones que esta ley confiere a los Ayuntamientos en el
ambito de su competencia; y deberan respetar los derechos humanos
consagrados en el orden juridico mexicano.

Que, el articulo 84 del la citada ley establece que los Ayuntamientos para
aprobar Bandos de Policia y Gobierno, reglamentos y disposiciones
administrativas de observancia general, que organicen la Administracion
Pdblica Municipal y dentro de sus respectivas jurisdicciones, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia, asegurando la participaciéon ciudadana y vecinal; llevaran a
cabo el proceso reglamentario, que comprendera las etapas de propuesta,
analisis, discusion, aprobacion y publicacion.

Que, en términos del articulo 92 fracciones lll, VIl y IX de la Ley Organica
Municipal, son obligaciones y atribuciones de los Regidores, ejercer las
facultades de deliberacion y decision de los asuntos que le competen al
Ayuntamiento, de formular al Ayuntamiento las propuestas de
ordenamientos en asuntos municipales, y promover todo lo que crean
conveniente al buen servicio publico y las que otorguen otras disposiciones
aplicables.

Que, los articulos 118 y 120 de la multicitada ley establecen que la
Administracién Publica Municipal serd Centralizada y Descentralizada, la
centralizada se integra con las dependencias que forman parte del
Ayuntamiento; las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal ejerceran las funciones que les asigne esa Ley, el Reglamento
respectivo, o en su caso, el acuerdo del Ayuntamiento con el que se haya
regulado su creacion, estructura y funcionamiento.

Que, en Sesiones Ordinarias de Cabildo de fechas quince de febrero y
catorce de julio de dos mil ocho, se aprob6 y modificé respectivamente la
Estructura Administrativa Municipal para el periodo 2008-2011, en la que
se encuentra el Organismo Publico Descentralizado denominado Industrial
de Abastos Puebla, el cual tiene dentro de sus funciones la prestacion del
servicio publico de rastro, razén por la cual resulta imprescindible dotarlo de
una reglamentacion interna que permita determinar sus facultades bajo un
esquema de transparencia.

Que, con base en el articulo 6 fraccion VI del Decreto de Creacién, asi
como atento a las necesidades administrativas y operativas del propio
Organismo, el Consejo de Administracion en Sesion Ordinaria de fecha
ocho de enero se aprobd la estructura orgéanica con la que operara asi
como su Reglamento Interior.

Que, la Administraciéon Municipal tiene dentro de sus objetivos la
modernizacion institucional lo que implica la revision y adecuacion de las
tareas que posibiliten la actualizacion de las disposiciones juridicas
necesarias para la actuacion de los servidores publicos adscritos al
Organismo logrando asi eficientar la actividad puablica en funcién del grado
de desarrollo y especializacion que se requiere para cada una de las areas
que lo conforman y la prestacion del servicio publico que tiene asignado.
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Que, entre los mecanismos e instrumentos juridicos y administrativos
disefiados para impulsar el mejor desempefio de la administracion frente a
los ciudadanos se encuentra la clara determinaciéon y precision de
facultades que las Autoridades Municipales en el &mbito de su competencia
pueden ejercer, lo que permite obtener una delimitacion de funciones y en
consecuencia la agilizacion de tramites, mejoramiento de las funciones
administrativas atencion y transparencia de la gestion publica y la
prestacion de los servicios publicos.

Que, el presente Reglamento regula y faculta a las areas con las que el
Organismo Publico Descentralizado, prestara el servicio publico de Rastro,
con las funciones que desempefian, con apego en los diversos
ordenamientos legales aplicables tales como la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal, el
Presupuesto de Egresos, las Normas Oficiales aplicables, y los
ordenamientos juridicos aplicables.

Que, uno de los propésitos del presente Reglamento es delimitar el ambito
de competencias del Organismo en materia de administracion ejecucion y
supervision con el fin de preservar tanto el principio de legalidad como la
clara delimitacién de las responsabilidades de cada una de las areas
administrativas y operativas, asi como del servidor publico que la
representa.

Que, las disposiciones contenidas en el Titulo Primero, resultan relevantes
al establecer el objeto del Reglamento Interior de Industrial de Abastos
Puebla, incluyendo un breve glosario de términos para la mejor
comprension.

Que, el Titulo Segundo, denominado “De la Competencia y Organizacion”,
en su Capitulo Primero establece el objeto del Organismo, asi como la
estructura con la que cuenta para la prestacion del servicio publico antes
sefialado, asimismo en su Capitulo Segundo sefiala las atribuciones del
Organismo, estableciendo la competencia del mismo, por cuanto hace al
Capitulo Tercero de este Titulo estan establecidas en él la integracion y
atribuciones del Consejo de Administracién, cuya base se encuentra en el
Decreto de Creacion del Organismo.

Que, el Titulo Tercero, se refiere a las atribuciones de las diversas
Unidades Administrativas que conforman el propio Organismo Industrial de
Abastos Puebla, siendo necesario conocer cuales son sus funciones,
estableciéndose el marco de referencia y los limites que individualizan cada
funcion tanto de su Administrador General como de las diversas
direcciones, Coordinaciones y Jefaturas de departamento. Asimismo, es
de vital importancia, reglamentar cada una de las actividades que
desarrollan precisando su competencia y facultades, imponiendo la
obligacion de que se observen y cumplan las instrucciones que expidan en
el ejercicio de las facultades.

Que, el Titulo Cuarto, Capitulo Unico, que lleva como titulo “De las
Suplencia de los Servidores Publicos”, se refiere a quiénes seran los
encargados de suplir a los funcionarios publicos que se ausenten de
manera temporal de sus encargos.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los dispositivos legales

invocados, en esta primera etapa se somete a la consideracion del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se aprueba en todos sus términos el Reglamento Interior de
Industrial de Abastos Puebla, el cual forma parte integrante del presente
Dictamen.

SEGUNDO.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que en la forma

legal

correspondiente realice los trAmites necesarios ante la Secretaria de
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Gobernacién del Estado y sea publicado por una sola vez en el Periddico Oficial
del Estado el Reglamento Interior de Industrial de Abastos Puebla.

ATENTAMENTE.- “SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION".- HEROICA
PUEBLA DE Z. 12 DE ENERO DE 2010.- MIEMBROS DEL CUERPO
EDILICIO.- REG. MARIA DEL CARMEN LANZAGORTA BONILLA.- REG.
MARIA BEATRIZ FUENTE VELASCO.- REG. PABLO MONTIEL SOLANA.-
REG. JORGE RENE SANCHEZ JUAREZ.- REG. JAIME JULIAN CID
MONJARAZ.- RUBRICAS.

REGLAMENTO INTERIOR DE INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA
CONSIDERANDO

l. Que, los Estados adoptaran para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo y popular, teniendo como base de su divisién
territorial y de su organizacion politica y administrativa el Municipio Libre, en
términos de lo dispuesto por el articulo 115 fraccion |, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Il. Que, los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran
su patrimonio conforme a la Ley y seran gobernados por un Ayuntamiento
de eleccion popular directa, que tendra la facultad para aprobar los bandos
de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administraciéon publica municipal, regulen
las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal, en términos
de lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Federal,
103 pérrafo primero, 105 fraccién 1l de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla, 3, 78 fracciéon IV y 84 parrafo primero de la
Ley Organica Municipal.

.  Que, los articulos 118 y 120 de la multicitada ley establecen que la
Administracién Publica Municipal serd Centralizada y Descentralizada, la
centralizada se integra con las dependencias que forman parte del
Ayuntamiento; las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal ejerceran las funciones que les asigne esa Ley, el Reglamento
respectivo, 0 en su caso, el acuerdo del Ayuntamiento con el que se haya
regulado su creacion, estructura y funcionamiento.

IV. Que, en Sesiones Ordinarias de Cabildo de fechas quince de febrero y
catorce de julio de dos mil ocho, se aprob6 y modificé respectivamente la
Estructura Administrativa Municipal para el periodo 2008-2011, en la que
se encuentra el Organismo Publico Descentralizado denominado Industrial
de Abastos Puebla, el cual tiene dentro de sus funciones la prestacion del
servicio publico de rastro, razén por la cual resulta imprescindible dotarlo de
una reglamentacion interna que permita determinar sus facultades bajo un
esquema de transparencia.

V. Que, con base en el articulo 6 fraccion VI del Decreto de Creacion, asi
como atento a las necesidades administrativas y operativas del propio
Organismo, el Consejo de Administracion en Sesion Ordinaria de fecha
ocho de enero se aprobé la estructura orgéanica con la que operara asi
como su Reglamento Interior.

VI.  Que, la Administracion Municipal tiene dentro de sus objetivos la
modernizacion institucional lo que implica la revision y adecuacion de las
tareas que posibiliten la actualizacion de las disposiciones juridicas
necesarias para la actuacion de los servidores publicos adscritos al
Organismo logrando asi eficientar la actividad pudblica en funcién del grado
de desarrollo y especializacion que se requiere para cada una de las areas
que lo conforman y la prestacion del servicio publico que tiene asignado.

VII. Que, entre los mecanismos e instrumentos juridicos y administrativos

disefiados para impulsar el mejor desempefio de la administracion frente a
los ciudadanos se encuentra la clara determinacion y precision de
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facultades que las Autoridades Municipales en el &mbito de su competencia
pueden ejercer, lo que permite obtener una delimitacion de funciones y en
consecuencia la agilizacion de tramites, mejoramiento de las funciones
administrativas atencion y transparencia de la gestion publica y la
prestacion de los servicios publicos.

Que, el presente Reglamento regula y faculta a las areas con las que el
Organismo Publico Descentralizado, prestara el servicio publico de Rastro,
con las funciones que desempefian, con apego en los diversos
ordenamientos legales aplicables tales como la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal, el
Presupuesto de Egresos, las Normas Oficiales aplicables, y los
ordenamientos juridicos aplicables.

Que, uno de los propésitos del presente Reglamento es delimitar el &mbito
de competencias del Organismo en materia de administracion ejecucion y
supervisiéon con el fin de preservar tanto el principio de legalidad como la
clara delimitacién de las responsabilidades de cada una de las areas
administrativas y operativas, asi como del servidor publico que la
representa.

Que, las disposiciones contenidas en el Titulo Primero, resultan relevantes
al establecer el objeto del Reglamento Interior de Industrial de Abastos
Puebla, incluyendo un breve glosario de términos para la mejor
comprension.

Que, el Titulo Segundo, denominado “De la Competencia y Organizacion”,
en su Capitulo Primero establece el objeto del Organismo, asi como la
estructura con la que cuenta para la prestacion del servicio publico antes
sefialado, asimismo en su Capitulo Segundo sefiala las atribuciones del
Organismo, estableciendo la competencia del mismo, por cuanto hace al
Capitulo Tercero de este Titulo estan establecidas en él la integracion y
atribuciones del Consejo de Administracion, cuya base se encuentra en el
Decreto de Creacion del Organismo.

Que, el Titulo Tercero, se refiere a las atribuciones de las diversas
Unidades Administrativas que conforman el propio Organismo Industrial de
Abastos Puebla, siendo necesario conocer cuales son sus funciones,
estableciéndose el marco de referencia y los limites que individualizan cada
funcion tanto de su Administrador General como de las diversas
direcciones, Coordinaciones y Jefaturas de departamento. Asimismo, es
de vital importancia, reglamentar cada una de las actividades que
desarrollan precisando su competencia y facultades, imponiendo la
obligacién de que se observen y cumplan las instrucciones que expidan en
el ejercicio de las facultades.

Que, el Titulo Cuarto, Capitulo Unico, que lleva como titulo “De las
Suplencia de los Servidores Publicos”, se refiere a quiénes seran los
encargados de suplir a los funcionarios publicos que se ausenten de
manera temporal de sus encargos.

Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115

fracciones Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
102, 103 y 105 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Puebla, y 2, 78 fraccion 1V, 79, 84, 118 y 120 de la Ley Organica Municipal el
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, ha tenido a bien expedir el
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA

TITULO PRIMERO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Las disposiciones de este reglamento son de orden publico y
tienen por objeto organizar la estructura administrativa y fijar la distribucion de
las atribuciones y funcionamiento de Industrial de Abastos Puebla como
Organismo Publico Descentralizado del Municipio de Puebla, con personalidad
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juridica y patrimonio propios, sectorizado para efectos de planeacion de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Turismo y Competitividad.

ARTICULO 2. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

.
V.

V1.
VII.

VI
IX.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.
XV.

Administrador General: El Administrador General de Industrial de
Abastos Puebla;

Aves muertas: Las aves domésticas sin vida que se expenden en
los establecimientos que cuenten con la licencia para tal efecto;
Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla;
Cerco Sanitario: Medidas adoptadas por el Municipio para la
comercializacion de animales de abasto, carnes, productos carnicos
y/o subproductos, y aves muertas que se consumen en el Municipio
de Puebla a fin de lograr su calidad e inocuidad,;

Comité: El Comité Municipal de Adjudicaciones del Municipio de
Puebla;

Consejo de Administracion: El Consejo de Administracion de
Industrial de Abastos Puebla;

Municipio: El Municipio de Puebla;

Organismo: Industrial de Abastos Puebla;

Producto Cérnico: Es la canal, la carne en piezas, la carne molida,
las visceras y demas estructuras y tejidos aptos para el consumo
humano, sean carnes frescas, secas, saladas, sin salar, refrigeradas
0 congeladas;

Subproducto: derivado del producto carnico, como jamon, tocino,
gueso de puerco, pastel de pollo, longaniza, chorizo, mortadela,
salami, carne adobada, carne seca, cecina, tasajo, chicharrdn,
frituras, toda clase de embutidos, y cualquier otro semejante.

SATI: La Secretaria de Administracion y Tecnologias de la
Informacién del Municipio;

Secretario: El Secretario de Desarrollo Econémico, Turismo y
Competitividad;

Servidor Publico.- Las personas que desempefien un empleo, cargo
0 comisién de cualquier naturaleza, en la Administracion Publica

Municipal;
Sistema SCG: Sistema Contable Gubernamental;
Unidades Administrativas: La Administracion General, las

Direcciones, las Coordinaciones, Jefaturas de departamento y
demds areas que integran la estructura organica que integran la
estructura operativa del Organismo y demas creadas con tal
caracter.

ARTICULO 3.-Toda referencia, incluyendo los cargos y puestos en este
reglamento, al género masculino lo es también para el género femenino, cuando
de su texto y contexto no se establezca que es expresamente para uno y otro

género.

TITULO SEGUNDO
CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

ARTICULO 4. El Organismo tiene por objeto la prestacion de los servicios
enunciados en su Decreto de creacion, que son los relativos al Servicio Publico

de Rastro.

ARTICULO 5. Para el cumplimiento de sus funciones, Industrial de Abastos
Puebla contara con la siguiente estructura administrativa:
I.- Consejo de Administracion;
II.- Administrador General,
[1l.- Director Juridico;
IV.- Director Técnico Operativo;
a) Coordinador de Proceso;
b) Coordinador Operativo;
V. Coordinador Administrativo;
a) Jefe de Recursos Financieros;
b) Jefe de Recursos Humanos;

ARTICULO 6. El Organismo planeara y conducira sus actividades, con sujecion a
los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo, en
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congruencia con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, asi como a las
politicas e instrucciones que emita el Ayuntamiento, el Presidente, el Consejo de
Administracién y el Secretario para el 6ptimo despacho de los asuntos y el logro
de las funciones a su cargo.

ARTICULO 7. Las unidades administrativas se integraran por los titulares
respectivos y los demas servidores publicos que se sefialen en las disposiciones
juridicas administrativas aplicables.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DEL ORGANISMO

ARTICULO 8. El Organismo tendra conferidas las siguientes atribuciones:

V1.

VII.

VI

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

La prestacion del servicio Publico de Rastro en el Municipio de
Puebla, por si 0 a través de terceros, para lo cual podra coadyuvar
con el Ayuntamiento en la iniciativa de la concesion;

Aplicar las normas y llevar a cabo las atribuciones que en materia de
prestacion de servicios publicos le encomiendan al Ayuntamiento la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
Orgéanica Municipal, el Codigo Reglamentario Municipal y demas
disposiciones relativas, salvo aquellas que por su naturaleza
requieran de la aprobacion del Ayuntamiento mediante sesion de
Cabildo;

Aplicar las normas oficiales mexicanas y llevar a cabo las
atribuciones relativas a la prestacion del servicio publico de rastro;
Aplicar la regulacion relativa a la Prevencion y Gestion Integral de
los Residuos Sélidos Urbanos y de Manejo Especial, relativos a los
residuos generados por la prestacion del servicio publico de rastro;
Intervenir en la elaboracion de proyectos de iniciativas, reglamentos,
normas técnicas, convenios, acuerdos y demas disposiciones legales
y técnicas, relacionadas a los asuntos de su competencia;

Ejercer las atribuciones y facultades que se sefialen en los acuerdos,
convenios y demas disposiciones juridicas aplicables;

Vincular sus estrategias, programas y acciones con los planes
Federal, Estatal y Municipal en materia de sanidad animal e
inocuidad de la carne que se consume en el Municipio;

Emitir opinion referente a los asuntos que el Ayuntamiento o el
Presidente Municipal le soliciten respecto de la planeacion y
programacion de las politicas publicas municipales y acciones
relacionadas con la implementacién de un cerco sanitario en el
Municipio;

Promover coordinadamente con las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal, en el ambito de sus respectivas
competencias, las acciones destinadas a mejorar la calidad sanitaria
de la carne que se consume en el Municipio, evitando duplicidades
en la aplicaciéon de recursos y en el desarrollo de los distintos
programas y planes del gobierno municipal;

Auxiliar al Ayuntamiento ante los gobiernos federal, estatal y
municipal, asi como ante otras instancias del sector publico y
privado, en temas relacionados con la prestacion y gestion del
servicio publico de rastro, incluyendo también el cerco sanitario;
Llevar a cabo la inspeccion sanitaria interna y externa de los
productos y subproductos carnicos asi como de aves muertas que se
comercializan en el Municipio, en el &mbito de sus atribuciones;
Verificar el cumplimiento de las disposiciones relativas a la prestacion
del servicio publico de rastro y abasto de carne para consumo
humano; su inspeccién sanitaria, organizacién, funcionamiento,
transporte y comercializacion;

Efectuar el cobro de los derechos y productos por los servicios de
Rastro que preste;

Determinar, calificar e imponer las sanciones que en derecho
procedan por el incumplimiento de las obligaciones que previenen los
diversos cuerpos normativos aplicables a la materia, cuando dicha
atribucion corresponda al Municipio;

Atender las denuncias o irregularidades presentadas por los sectores
publico y privado referentes a la prestacion del servicio publico de
rastro, en el ambito de su competencia;
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XVI. Las demas relacionadas al cumplimiento de la funcion de
fiscalizacion, incluyendo la expedicion de Ordenes, realizar
notificaciones, embargos, aseguramientos y, en general cualquier
acto para el cumplimiento de sus obligaciones y el ejercicio de las
facultades que le otorgue el presente Reglamento.

CAPITULO 1Il
DE LA INTEGRACION Y LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

ARTICULO 9. El Consejo de Administracion esta integrado por:

l. El Presidente Municipal, quien fungird como Presidente y presidira
las sesiones del Consejo, con voz y voto;

. El Secretario General de H. Ayuntamiento, quien fungird como
Secretario del Consejo, con voz y voto;

lll.  El Sindico Municipal, quien fungira como Vocal, con voz y voto;

IV.  El Regidor de Patrimonio y Hacienda Municipal, quien fungira como
Vocal, quien contara con voz y voto;

V. El Regidor de Salud, quien fungird como Vocal, con voz y voto;

VI.  El Tesorero del H. Ayuntamiento, quien fungira como Vocal, con voz
y voto;

VII.  Un Comisario que sera designado por la Contraloria Municipal, de
conformidad con el articulo 127 de la Ley Organica Municipal, con
VO0Zz pero sin voto.

ARTICULO 10. Las decisiones del Consejo de Administracion seran tomadas por
mayoria de votos, teniendo el Presidente voto de calidad en caso de empate,
siendo el Comisario y el Administrador General quienes cuenten con voz pero sin
voto.

ARTICULO 11. En ausencia del Presidente del Consejo de Administracion, éste
sera presidido por el Secretario del Honorable Ayuntamiento y en ausencia de
ambos por el Sindico Municipal;

ARTICULO 12. Son facultades del Consejo de Administracion:
Las establecidas en el Decreto de creacion del Organismo.

ARTICULO 13. Son facultades del Presidente del Consejo:
Las administrativas, de representacion y decisién que le sefiala el Decreto de
Creacion del organismo.

ARTICULO 14. Son facultades del Secretario del Consejo:
Ademas de las sefialadas en el Decreto de creacion del organismo, las siguientes:

l. Formular y enviar con la debida anticipacion, el orden del dia de las
sesiones del Consejo de Administracion y las convocatorias a las
mismas, tomando en cuenta los asuntos a tratar;

. Elaborar un calendario de sesiones del Consejo de Administracion y
someterlo a su consideracion;

lll.  Pasar lista de asistencia e informar al Presidente la existencia del
quérum para que el Consejo de Administracion puede sesionar
validamente;

IV. Dar lectura al acta de la sesion anterior y tomar nota de las
observaciones de los miembros del Consejo de Administracion, a fin
de verificar que las mismas, cuando procedan, modifiquen el acta
correspondiente;

V. Firmar las actas y constancias que sean necesarias, que se deriven
de las sesiones del Consejo de Administracion;

VI. Levantar las actas de las sesiones que celebre el Consejo de
Administraciéon y, una vez aprobadas, recabar la firma de sus
miembros;

VIl.  Llevar un libro con el registro de los acuerdos tomados por el
Consejo de Administracion;

VIIl.  Resguardar la documentacion relativa a las sesiones del Consejo de
Administracion;
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ARTICULO

Emitir las instrucciones a las unidades administrativas del Organismo
para el cumplimiento de los acuerdos del Consejo de Administracion;
y

Las demas que le imponga el Consejo de Administracion y los
Reglamentos aplicables.

TITULO TERCERO
CAPITULO |
DEL ADMINISTRADOR GENERAL

15. Al frente de la Administracién de Industrial de Abastos Puebla

habrd un Administrador General, quien tendra las siguientes facultades y

atribuciones:

VI.

VII.

VI

XI.

XII.

XIIl.

XIV.
XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Ejecutar los programas que le sean sefialados por el Consejo de
Administracién a través de su Presidente;

Someter a consideracion del Presidente del Consejo de
Administracién, los informes, estados mensuales de contabilidad,
balances ordinarios y extraordinarios del Organismo, rendir estados
financieros cuantas veces le sean requeridos;

Verificar y supervisar las gestiones realizadas ante las autoridades
administrativas municipales, estatales y federales;

Rendir infforme a los Regidores sobre el estado que guarda el
Organismo en la forma y términos establecidos en la Ley Orgéanica
Municipal;

Vigilar y supervisar la contabilidad del Organismo a través de los
Registros y Libros Contables necesarios para la administracion y
funcionamiento del Organismo;

Proponer al Consejo de Administracion los Programas de
Operaciones Anual que permitan establecer politicas para la
asignacion de recursos que permitan la realizacion de politicas,
estrategias y actividades para identificar los cursos de accién en la
ejecucion de corto plazo (anual) que tienda al logro de objetivos
institucionales, debiendo adjuntar sus respectivos planes operativos;
Administrar el presupuesto asignado para el Organismo, debiendo
rendir informe de su aplicacion ante el Consejo de Administracion;
Vigilar el cumplimiento de las disposiciones relativas a la prestacion
del servicio publico de rastro y abasto de carne para consumo
humano; su inspeccién sanitaria, organizacion, funcionamiento,
transporte y comercializacion;

Determinar, calificar e imponer las sanciones que en derecho
procedan por el incumplimiento de las obligaciones que previenen los
diversos cuerpos normativos, cuando dicha atribucién corresponda al
Municipio y tenga relacién con las facultades que le sean conferidas;
Aplicar los recursos humanos, financieros y materiales con los que
cuenta el organismo a fin de que dicha administracion se realice con
transparencia, de manera eficaz y con racionalidad, asi como
conciliar los intereses del organismo y las demandas de los usuarios
del servicio en el &mbito de su competencia;

Elaborar las contestaciones, de acuerdo a diversas solicitudes de las
Dependencias de diferentes ambitos, relacionadas a la actividad de
Industrial de Abastos Puebla;

Informar al Consejo de Administracion de los asuntos laborales que
se presenten en contra de Industrial de Abastos Puebla;

Autorizar las actualizaciones al Manual de Organizacion y
Procedimientos de Industrial de Abastos Puebla;

Autorizar el registro del Fondo Fijo;

Otorgar la aprobacion de los gastos que se efectdan, propios de la
actividad de Industrial de Abastos Puebla;

Realizar gestiones administrativas ante las diversas instancias y
organismos gubernamentales;

Supervisar y vigilar el recurso humano para el buen desempefio de
sus funciones;

Solicitar el auxilio de la fuerza publica para el cumplimiento de las
atribuciones coordinadas;

Llevar a cabo las acciones de fiscalizacion necesarias para la
implementacion del cerco sanitario en el Municipio, incluyendo la
expedicion de Ordenes, realizar notificaciones, embargos,
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aseguramientos y, en general cualquier acto para el cumplimiento de
sus obligaciones y el ejercicio de las facultades que le otorgue el
presente Reglamento;

XX. Cumplir con las disposiciones establecidas por el Reglamento que
establece el Limite de Responsabilidades de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica del Municipio de Puebla, en la
aplicacion de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico en lo relativo a las entidades.

XXI. Suscribir los contratos que sean adjudicados y que correspondan a
los requerimientos derivados de la fraccién anterior, de acuerdo a las
facultades conferidas;

XXII. Cerciorarse de que las adjudicaciones que soliciten cuenten con la
disponibilidad presupuestal necesaria y que los fondos que las
sustenten sean idéneos para el tipo de procedimiento que requieren
conforme al marco regulatorio que les rige;

XXIII. Vigilar la correcta recepcion, vigencia, contenido y resguardo de las
garantias de seriedad, y en su caso, de sus actualizaciones;

XXIV. Dispensar por escrito en forma fundada y motivada, los casos en que
conforme a la ley, dispensen la exhibicion de la garantia de
cumplimiento, informando a la Contraloria dentro de los tres dias
hébiles siguientes a su determinacién y con base en los lineamientos
que al efecto expida la Contraloria;

XXV. Cumplir en lo referente a garantias lo sefialado en el Reglamento que
establece el Limite de responsabilidades de las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica del Municipio de Puebla, en la
aplicacion de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico;

XXVI. Supervisar el debido cumplimiento de los contratos o pedidos que
correspondan a las materias de su competencia, verificando el
cumplimiento de los plazos, garantias, condiciones, calidad,
contraprestaciones, operacion, mantenimiento, conservacion, y en
general los actos posteriores a la suscripcion del contrato o pedido
respectivo;

XXVIl.Supervisar y aprobar el mantenimiento y actualizaciébn permanente
de los registros de inventarios institucionales, con fecha de cierre de
ejercicio al 31 de diciembre de cada afio, en su caso, remitiéndolo a
la SATI para su concentracion correspondiente, sin perjuicio de los
que deban realizar por causas extraordinarias 0 de actualizacion,
para efectos de planeacion, programacion y presupuestacion en
materia de adquisiciones y arrendamientos;

XXVIII.  Cumplir en todo lo relativo a adquisiciones de bienes, servicios y
arrendamientos de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi
como a su Reglamento;

XXIX. Llevar a cabo todos los actos relativos y necesarios para la
administracion del Organismo que encabeza con las facultades que
le sean sefialadas por los ordenamientos legales respectivos;

XXX. En el &mbito de sus atribuciones suscribir acuerdos y convenios de
colaboracion con las distintas instancias federales, estatales y
municipales;

XXXI. Presentar ante la Contraloria Municipal su declaracién patrimonial de
apertura o su correspondiente actualizacién anual;

XXXIl.Vigilar que las relaciones laborales con sus empleados vy
trabajadores se lleven a cabo conforme a la ley de la materia y sin
perjuicio de sus derechos laborales; y

XXXII. Las demas que le sean conferidas por el Consejo de
Administracién o por el Presidente Municipal.

ARTICULO 16. Para ser Administrador General se requiere:

l. Ser vecino del Municipio de Puebla;

Il. Ser mayor a veinticinco afios de edad,;

lll.  Tener conocimientos en la Administracion Publica , asi como en
legislacion administrativa en forma acreditable y/o en la
administracion de servicios publicos; y

IV.  No tener antecedentes penales.
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ARTICULO

CAPITULO Il
DEL DIRECTOR JURIDICO

17. Al frente de la Direccidon Juridica habrd un Director quien sera

técnica y administrativamente responsable de la Unidad a su cargo y tendra las
siguientes atribuciones:

VI.
VII.

VI

XI.

XII.

XIIl.

XIV.
XV.
XVI.
XVII.

XVIII.

Representar legalmente al Organismo, en todas las controversias y
trAmites en que sea parte, salvo en los casos de los procedimientos
judiciales en los que la representacion corresponda al Sindico
Municipal;

Atender los Asuntos Juridicos de competencia del Organismo;
Establecer procedimientos y criterios de trabajo de la Direccién
Juridica;

Coordinarse con la Direccion Técnica Operativa en el ambito legal en
lo referente a las inspecciones sanitarias, y en general atender
cualquier consulta que ésta le plantee referente a la asignaciéon de
las facultades del organismo;

Mantener actualizado el marco normativo de la actividad del
Organismo, asi como de sus acuerdos, Ordenes, circulares y en
general cualquier documento que deba ser fundado y motivado;
Coordinarse con la Sindicatura Municipal, con el objeto de aportar
oportunamente la informacion y documentacion que le sea requerida,
con el objeto de que ésta ejerza la representacion del Ayuntamiento;
Coordinarse con las diversas dependencias y entidades de la
administracion publica municipal con el objeto de substanciar los
asuntos relacionados con su &mbito de competencia;

Solicitar a las diversas Unidades Administrativas del Organismo y en
su caso, de la Secretaria, en el ambito de sus respectivas
competencias, el cumplimiento de las resoluciones emitidas por las
autoridades competentes y en su caso, asesorarles sobre los
términos juridicos que deben observarse;

Actuar como delegado en los juicios de amparo promovidos en
contra de actos del Organismo, citado en calidad de autoridad
responsable, o cuando el Organismo comparezca en caracter de
tercero perjudicado;

Informar oportunamente a la Sindicatura respecto de hechos
presuntivamente ilicitos que conozca de manera oficial, que sean
perpetrados en contra de los intereses que represente el Organismo,
a efectos de que la primera formule denuncia o querella ante las
autoridades competentes en representacion del Ayuntamiento;

Poner en conocimiento de la Contraloria Municipal los hechos o
abstenciones que advierta en el ejercicio de sus funciones o los que
le sean informados por el titular del Organismo o por las unidades
administrativas que lo conforman;

Substanciar y poner en estado de resolucion los recursos e
instancias administrativas que legalmente le corresponda resolver al
Organismo;

Instrumentar con base en las resoluciones que emitan las
autoridades competentes, relacionadas con actos reclamados del
Organismo, un doble control de legalidad que permita corregir los
errores y vicios de los actos y resoluciones expedidos
indebidamente;

Asesorar a las autoridades del Organismo sefialadas como
responsables en los juicios y recursos, a fin de que rindan los
informes que les correspondan en tiempo y forma;

Solicitar a las unidades administrativas del Organismo la informacion
necesaria y oportuna para ejercer su competencia;

Rendir dentro de los plazos establecidos los informes y constancias
referentes a su cargo, solicitados por las autoridades competentes,
pidiendo a las unidades administrativas respectivas el soporte
necesario:

Establecer coordinacion con la Secretaria del Ayuntamiento con el
objeto de verificar la publicacion oficial de los actos que sean
competencia del Organismo;

Atender en general, los asuntos de naturaleza juridica de la
competencia del Organismo, que no estén reservadas a otras areas
del mismo;
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XIX. Las demas que en materia de su competencia, se establezcan en
este Reglamento, ordenamientos vigentes, acuerdos, decretos,
circulares, convenios y sus anexos, asi como las que le confiera el
Titular del Organismo;

XX. Presentar informes periédicamente de la situacion que guardan los
asuntos legales que tenga a su cargo;

XXI. Atender otras actividades propias de sus funciones, que le sean
asignadas por el Administrador General.

ARTICULO 18. Para ser Director Juridico se requiere:

I. Contar con Licenciatura en Derecho, con alguna especialidad o Maestria;
Il. Ser mayor de veinticinco afios de edad,;
[1l. No tener antecedentes penales.

ARTICULO 19. El Director Juridico sera nombrado por el Presidente del Consejo
de Administracion.

CAPITULO 1Il
DEL DIRECTOR TECNICO OPERATIVO

ARTICULO 20. Al frente de la Direccién Técnica Operativa habra un Director
quien serd técnica y administrativamente responsable del funcionamiento de la
Unidad Administrativa a su cargo y tendra las siguientes funciones:

l. Vincular sus estrategias, programas y acciones con los planes
Federal y Estatal en materia de sanidad animal e inocuidad de la
carne que se consume en el Municipio;

. Informar y consultar al Administrador General de las probleméticas
y/o programas a seguir;

Ill.  Elaborar estadistica y proyectos relacionados con el proceso
operativo de Industrial de Abastos Puebla;

IV. Solicitar al Coordinador Administrativo de las necesidades de
compras y abastecimiento de insumos;

V. Supervisar a los trabajadores operativos en sus actividades diarias;

VI.  Supervisar que se levanten las actas en la inspectoria sanitaria
externa, asi como de los decomisos que realizan los inspectores a
su cargo y rendir oportunamente los informes correspondientes;

VIl.  Promover coordinadamente con las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal, en el ambito de sus respectivas
competencias, las acciones destinadas a mejorar la calidad sanitaria
de la carne que se consume en el Municipio, evitando duplicidades
en la aplicacion de recursos y en el desarrollo de los distintos
programas y planes del gobierno municipal;

VIll. Coordinar las inspecciones sanitarias externas de los productos y
subproductos céarnicos asi como de aves muertas que se
comercializan en el Municipio;

IX.  Supervisar el control de bithcoras de decomisos y trabajos
extraordinarios que se realicen con motivo de inspeccion y manejo de
carne blanca.

X. Conciliar los intereses de comerciantes y consumidores sobre la
mejora de las condiciones de higiene en el manejo de la carne,
impulsando siempre buenas practicas de higiene.

XI.  Informar al Administrador General todos los problemas relacionados
al personal de inspeccién, asi como las necesidades en cuanto al
suministro de papeleria y herramientas necesarias para el buen
funcionamiento de la inspeccion sanitaria externa.

XIl.  Formar las brigadas necesarias para supervisar todos los
establecimientos comprendidos en el cerco sanitario que se
implemente en el Municipio de Puebla.

XIll.  Atender los problemas técnicos que se presentan en el proceso de
expendio y procesamiento de la carne.

XIV. Coordinar con las diversas instancias tanto Federales como Estatales
y Municipales las acciones necesarias para que el servicio de rastro
sea prestado con apego a lo establecido en las normas oficiales
mexicanas relativas a los procesos que deben cumplir los
establecimientos destinados al sacrificio de animales para abasto, asi
como frigorificos, empacadoras y plantas industrializadoras de
productos y subproductos carnicos;
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Supervisar la entrega semanal del reporte de ingreso por concepto
de cobro de inspeccién sanitaria externa , asi como el derecho de
introduccion;

Supervisar de forma aleatoria a los inspectores sanitarios externos
en sus rutas y programas de trabajo;

Verificar, en el ambito de su competencia, que la conservacion,
elaboracién y almacenamiento de los productos y subproductos
carnicos asi como aves muertas que se comercializan en el
municipio, cumplan con las normas respectivas;

Verificar, en el &mbito de su competencia, que en el Municipio se
lleven a cabo buenas précticas de higiene y sanidad en el proceso de
alimentos;

Verificar el cumplimiento de las normas y acuerdos que establecen
especificaciones zoosanitarias para la construccion y equipamiento
de establecimientos para el sacrificio de animales y los dedicados a
la industrializaciéon de productos carnicos, en el Municipio;

Verificar que se lleven a cabo las normas que establecen las
especificaciones sanitarias en los establecimientos dedicados al
sacrificio y faenado de animales para abasto, almacenamiento,
transporte 'y expendio de productos y servicios Carnicos,
subproductos y aves;

Coordinarse con las distintas instancias tanto municipales, como
estatales y federales a fin de dar cumplimiento a las visitas de
inspeccién que le sean encomendadas; y

En general, realizar todas las visitas de inspeccion que tengan por
finalidad supervisar el cumplimiento de las obligaciones del
Organismo y que le sean encomendadas por el Administrador
General.

ARTICULO 21. Para ser Director Técnico Operativo se requiere:

ARTICULO

Ser mayor de 25 afios;
Ser Médico Veterinario Zootecnista o carrera afin;
No tener antecedentes penales.

22. El Director Técnico Operativo serd nombrado por el Presidente

del Consejo de Administracion.

CAPITULO IV
DEL COORDINADOR DE PROCESO

ARTICULO 23. La Coordinacion de Proceso dependera directamente del Director
Técnico Operativo y tendra las obligaciones y facultades siguientes:

VI.
VII.
VI

XI.

Informar y consultar al Director Técnico-Operativo de las
probleméticas y/o programas a seguir dentro de las &reas de
produccion;

Elaborar estadisticas, reportes, bitacoras y proyectos relacionados
con el sacrificio de ganado diario;

Supervisar a los trabajadores que intervienen en los procesos de
sacrificio;

Vigilar el proceso de sacrificio para cumplir con las normas oficiales
de sanidad animal e higiene de la carne apta para el consumo
humano;

Revisar periédicamente el equipo de trabajo de los trabajadores, para
gue estos no tengan problemas en cumplir con sus actividades;
Mantener comunicacion constante con trabajadores e introductores;
Elaborar estadisticas de los procesos de sacrificio ;

Llevar control interno de decomisos internos y trabajos
extraordinarios;

Conciliar los intereses del personal y de los usuarios en casos de
discrepancias por malos trabajos;

Informar y consultar al Director Técnico Operativo de todas las
probleméticas o programas a seguir;

Informar al Director Técnico Operativo de todos los problemas
relacionados al personal operativo y sindicalizado, asi como las
necesidades en cuanto al suministro de refacciones o la compra de
magquinaria necesaria para el buen funcionamiento del servicio
publico;
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XII.

XIIl.
XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

XXIII.

XXIV.

ARTICULO

Atender los problemas técnicos que se presenten en el proceso de

sacrificio;

Supervisar que se levanten las actas de decomiso interno;

Elaborar reporte de buenas practicas de higiene y andlisis

microbioldgicos en el proceso de sacrificio;

Verificar que toda la carne apta para consumo humano esté provista

de los sellos sanitarios correspondientes;

Mejorar la higiene y limpieza dentro de los procesos de sacrificio;

Supervisar la operacion diaria del proceso de sacrificio desde la

entrada del ganado hasta la entrega en canal del mismo;

Identificar los problemas durante los procesos de sacrificio e impulsar

los cambios requeridos para la mejora continua de los mismos;

Vigilar que el personal sindicalizado no sacrifigue mayor cantidad de

ganado que los reportados y que se sujeten estrictamente al rol de

matanza,;

Cuidar el buen orden de las instalaciones del rastro, vigilando que

todo el personal de éste, observe buena conducta y desempefien

satisfactoriamente su cometido y en caso contrario informar al

Director Técnico Operativo;

Prohibir que personas ajenas a la matanza entorpezcan las

operaciones de ésta, penetrando a los lugares destinados a tal

servicio;

Vigilar que se niegue el permiso correspondiente para que salgan del

rastro canales enfermas o que no cumplan con las especificaciones

higiénico-sanitarias correspondientes;

Llevar el control y resguardo del equipo de trabajo a su cargo, asi

como reportar el mantenimiento preventivo y correctivo del mismo;
Atender las demés funciones de apoyo que le asigne el Director

Técnico Operativo.

24. El Coordinador de Proceso serd nombrado por el Consejo de

Administracion a propuesta del Administrador General.

ARTICULO

CAPITULO V
DEL COORDINADOR OPERATIVO

25. La Coordinacion Operativa, dependera directamente del Director

Técnico Operativo y tendra las obligaciones y facultades siguientes:

V1.

VII.

VI

Revisar y supervisar la bitacora de entrada de ganado, asi como la
existencia de carne en la cAmara de frio;

Revisar periddicamente el equipo de labor que utilicen los
trabajadores, para que estos no tengan problemas en cumplir con
sus actividades;

Tener comunicacién constante con trabajadores e introductores a fin
de evitar inconformidades o irregularidades en la prestacion del
servicio;

Implementar los programas de mantenimiento preventivo y correctivo
de la maquinaria y equipo que se utiliza en los procesos de sacrificio,
manejo de desechos y mejora de instalaciones, en coordinacién con
las areas operativas y de su jefe inmediato;

Llevar controles internos como bitacoras de mantenimiento a equipo
y maquinaria, control de fauna nociva, asi como trabajos
extraordinarios necesarios;

Conciliar los intereses del personal y de los usuarios en casos de
discrepancias por extravios de carne;

Informar y consultar al Director Técnico Operativo de todas las
probleméticas o programas a seguir;

Informar al Director Técnico Operativo de todos los problemas
relacionados al personal operativo, asi como las necesidades en
cuanto al suministro de refacciones o la compra de maquinaria
necesaria para el buen funcionamiento de éstas y la mejora del
servicio publico;

Atender las necesidades de mantenimiento de manera constante a
las instalaciones y equipo, en coordinacién con las areas y su jefe
inmediato;

Supervisar a los trabajadores asignados a su coordinacion;
Supervisar que todos los decomisos se envien a planta de
rendimiento;
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XIl.  Supervisar el funcionamiento de la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales y de las compostas.

XII.  Verificar el mantenimiento de las instalaciones;

XIV. Supervisar la operacion diaria del proceso ambiental y ecolégico del
rastro, revisando los sistemas de trampas de desechos solidos y
material decomisado;

XV. lIdentificar los problemas en las areas de produccion, manejo de
desechos y saneamiento ambiental e impulsar los cambios
requeridos para la mejora continua de los mismaos;

XVI. Identificar los problemas de mantenimiento de manera constante a
las instalaciones y equipos e impulsar los cambios requeridos para la
mejora continua del mismo;

XVII. Elaborar reportes y bitacoras relacionadas con el proceso operativo;

XVIII. Revisar la bitdcora para la deteccién de problemas relacionados con
el proceso operativo del servicio publico;

XIX. Supervisar que se impida el retiro de canales en caso de que los
propietarios no hayan liquidado los derechos correspondientes;

XX. Cuidar el buen orden de las instalaciones del rastro, vigilando que
todo el personal de éste, observe buena conducta y desempefien
satisfactoriamente su cometido y en caso contrario informar al
Director Técnico Operativo;

XXI. Vigilar que se niegue el permiso correspondiente para que salgan del
rastro canales enfermas o que no cumplan con las normas higiénico-
sanitarias correspondientes;

XXIl. Mantener en buen estado de conservacion y funcionamiento todas
las instalaciones y utensilios de trabajo;

XXIII. Llevar el control y resguardo del equipo de trabajo a su cargo;

XXIV. Ejecutar el programa de mantenimiento preventivo y correctivo de la
planta de tratamiento de aguas residuales;

XXV. Atender las demas funciones de apoyo que le asigne el Director
Técnico Operativo.

ARTICULO 26. El Coordinador Operativo ser& nombrado por el Consejo de
Administracién a propuesta del Administrador General.

CAPITULO VI
DEL COORDINADOR ADMINISTRATIVO

ARTICULO 27. La Coordinacion Administrativa, dependera directamente del
Administrador General y tendrd las atribuciones y facultades siguientes:

I. Elaborar y someter a la consideracion del Administrador General los
Programas Operativos anuales, asi como el Anteproyecto y Proyecto de
Presupuesto del Organismo;

II. Realizar el control y registro presupuestal, el contable-gubernamental y
patrimonial del Organismo, de acuerdo a las disposiciones normativas
aplicables;

lll. Llevar a cabo el control integral de los recursos humanos, financieros y
materiales del Organismo, incluyendo los aspectos normativos y fiscales
aplicables;

IV. Formular, registrar y presentar a la consideracion del Administrador
General la cuenta publica del Organismo, asi como los avances y
reportes de gestién financiera;

V. Atender las revisiones de auditoria interna y externa del Organismo;

VI. Coadyuvar con el control de archivos y documentos institucionales;

VIl. Realizar en forma y tiempo los registros contables en el Sistema SCG de
Industrial de Abastos Puebla;

VIIl. Supervisar el comportamiento presupuestal de egresos y registro de
traspasos presupuestales en Sistema SCG para la aprobacion del
Consejo de Administracion;

IX. Llevar la contabilidad del Organismo, bajo la supervisién y vigilancia del
Administrador General;

X. Integrar y resguardar copia de la informacion financiera, presupuestal y
contable del Organismo; para la comprobacion y justificacion del origen y
aplicacion del gasto;

XIl. Recibir, ordenar y entregar los comprobantes de ndémina (talones),
recabando las firmas de los Servidores Publicos adscritos al Organismo;

XIl.  Tramitar, controlar y distribuir la dotacion de vales de gasolina, asignados
al Organismo y elaborar las bithcoras y concentrado de vales de
combustible justificando todos y cada uno de los vales;
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XIll. Llevar a cabo las revistas periodicas al Parque Vehicular asignado al
Organismo;

XIV. Gestionar los servicios de mantenimiento preventivo necesarios para el
buen funcionamiento de los vehiculos oficiales asignados al Organismo,
de conformidad con los Lineamientos establecidos para tal efecto;

XV. Controlar los recursos materiales y almacenes administrativos, vigilando
el uso del formato de Vale de Almacén para satisfacer las necesidades de
papeleria, limpieza y consumibles de cémputo de las Unidades
Administrativas del Organismo;

XVI. Llevar el mantenimiento y actualizacién permanente de los registros de
inventarios institucionales, de conformidad con las disposiciones
aplicables, remitiéndolo, en su caso, a la SATI para su concentracion
correspondiente, previa supervisién y autorizacion del Administrador
General;

XVII. Dar contestacion a las solicitudes de Acceso a la Informacion formulados
por la ciudadania a este Organismo Publico Descentralizado; y

XVIIl. Las demés que le sean encomendadas por el Administrador General y
las que se deriven de las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 28. El Coordinador Administrativo sera nombrado por el Consejo de
Administracién a propuesta del Administrador General.

CAPITULO VI
DE LA JEFATURA DE RECURSOS FINANCIEROS Y MATERIALES

ARTICULO 29. El Jefe de Recursos Financieros y Materiales tendra las
facultades y obligaciones siguientes:

l. Planear, coordinar, organizar, controlar y evaluar las actividades
relacionadas con la administracion de los recursos materiales la
prestacion de los servicios generales en coordinacion con las demas
areas, asi como la recepcion, guarda, proteccion, distribucion y
suministro de bienes conforme a la Normatividad establecida para el
efecto.

I. Auxiliar al Coordinador Administrativo en la elaboracion de los
Programas Operativos anuales, asi como el Anteproyecto y Proyecto
de Presupuesto del Organismo y auxiliar en el control y registro
presupuestal, el contable-gubernamental y patrimonial del
Organismo, de acuerdo a las disposiciones normativas aplicables;

lll.  Proponer e instrumentar los procedimientos necesarios para
salvaguardar los bienes institucionales otorgando la debida
transparencia en el manejo de los mismos atendiendo con
oportunidad y eficacia los requerimientos de las Dependencias y
Entidades que integran el Ayuntamiento.

IV. Planear, coordinar y proporcionar directamente o a través de
terceros, los servicios de instalacion, adaptacién, mantenimiento,
reparacién y conservacion de los bienes muebles propiedad del
Ayuntamiento y/o del Organismo, asi como los inmuebles en los
cuales se preste el servicio de Rastro y se ubiquen las oficinas que
pertenezcan al Organismo;

V. Solicitar a las Unidades Administrativas el programa anual de
mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles e
inmuebles propiedad del Ayuntamiento y/o del Organismo, que estén
bajo el resguardo de las mismas;

VI.  Consolidar los Programas Anuales de Mantenimiento Preventivo y
Correctivo presentados por las Unidades Administrativas para los
bienes muebles e inmuebles propiedad del Ayuntamiento y/o del
Organismo que estén bajo resguardo de las mismas, para su
consideracion en el Presupuesto de Egresos;

VII.  Solicitar a las Unidades Administrativas, la actualizacion de los
resguardos de los bienes muebles y a través de la informacién
enviada integrar el inventario de los mismos;

VIIl. Programar anualmente los servicios, seguros y suministros de
bienes, con base en los requerimientos de las Unidades
Administrativas para contribuir a la eficiente realizacion de sus
actividades;

IX. Controlar y administrar el Almacén General del Organismo;
garantizando que la recepcién, almacenamiento y distribucion de los
materiales, se realicen de acuerdo con las normas técnicas que
proporcionen seguridad, preservacion y adecuado ordenamiento.
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XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Suministrar los insumos y servicios que requiera el Organismo en el
ambito de su competencia;

Planear, organizar, dirigir los servicios de limpieza y vigilancia del
Organismo;

Asignar los bienes muebles a las Unidades Administrativas que los
requieran, de acuerdo a sus necesidades y funciones;

Proponer al Coordinador Administrativo y en su caso, al
Administrador General la desincorporacién, baja y destino final de
bienes muebles propiedad del Ayuntamiento y/o del Organismo;
Asignar a las Unidades Administrativas que asi lo requieran para la
realizacion de sus funciones los vehiculos que le sean asignados al
Organismo;

Solicitar a las Unidades Administrativas relativas, la realizacion de
revistas periodicas al Parque Vehicular del Organismo;

Solicitar a la autoridad correspondiente la autorizacion y registro de
los formatos y sellos que sean requeridos para el desempefio de sus
funciones;

Instrumentar las medidas necesarias para el uso adecuado de los
sellos en las Unidades Administrativas del Organismo que asi lo
requieran;

Integrar la documentacion original que acredite la propiedad de los
bienes muebles susceptibles de ser inventariados con el propdsito de
tramitar en caso de una siniestralidad la reposicion total o parcial del
bien y su baja definitiva.

Las demas que le sean indicadas por el Coordinador Administrativo o
el Administrador General.

ARTICULO 30. El Jefe de Recursos financieros y Materiales sera designado por
el Consejo de Administracién, a propuesta del Administrador General.

ARTICULO

CAPITULO VIII
DE LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

31. El Jefe de Recursos Humanos tendr4 las obligaciones y

facultades siguientes:

VI.

VII.

VI

Proponer y aplicar, previa aprobacion del Coordinador Administrativo
ylo del Administrador General, las politicas, normas, lineamientos,
sistemas y procedimientos para la organizaciéon y administracion
integral de los recursos humanos;

Tramitar la elaboracion de los nombramientos de los Servidores
Pudblicos que expida el Presidente del Consejo de Administracién y/o
autorice el Administrador General y remitirlos a la Secretaria del
Ayuntamiento para su registro.

Tramitar ante Coordinacion Administrativa, los recursos econémicos
que deriven de prestaciones o de la terminacion de la relacién laboral
de conformidad con las facultades del Administrador General,
Coordinar y administrar la contratacion de los Servidores Publicos,
evitando cualquier tipo de discriminacion y registrando los datos de
cada etapa del proceso;

Proponer los lineamientos para las convocatorias de vacantes,
aplicacion de examenes, entrevistas y seleccion de personal,
definiendo los mecanismos para dar seguimiento;

Expedir los nombramientos del personal de mando medio que previa
autorizacion del Presidente del Consejo de Administracion instruya al
Administrador General,

Determinar las obligaciones y/o contribuciones que se desprendan de
las relaciones laborales, asi como de la terminacion de las mismas
con base en los ordenamientos legales aplicables;

Solicitar, en su caso, a la Sindicatura Municipal, la elaboracion del
documento juridico en el que conste la terminacién laboral de los
Servidores Puablicos con el Ayuntamiento, previo visto bueno del
Director Juridico;

Encargarse de los asuntos derivados de las relaciones sindicales
vinculadas a los trabajadores de base del Ayuntamiento, en
coordinacion con el Director Juridico;

Elaborar y aprobar los documentos administrativos del inicio de la
terminacion de la relacion laboral de los Servidores Publicos en el
ambito de su competencia, y que deba ser emitida por el
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Administrador General, aplicando la legislacion en la materia, previa
consulta con el Director Juridico;

XI.  Expedir oficios de comisién a los Servidores Publicos del Organismo
previa autorizacion del Administrador General;

XIl.  Satisfacer con base en la disponibilidad presupuestal y justificacién
operativa, los requerimientos de las Unidades Administrativas, en
materia de recursos humanos;

XIll.  Administrar las plazas de los Servidores Publicos, conforme a lo
dispuesto en el Presupuesto de Egresos;

XIV. Controlar, verificar, administrar, calcular, actualizar y registrar las
remuneraciones de los Servidores Publicos, observando el tabulador
aprobado por el Cabildo;

XVI. Calcular y en su caso realizar los descuentos y retenciones al salario
de los Servidores Publicos derivado de un mandato de autoridad
judicial;

XVII. Atender las consultas y solicitudes judiciales, ministeriales y
administrativas que sean de su competencia;

XVIII. Revisar y autorizar la ndmina para el pago de sueldos a los
Servidores Publicos;

XIX. Tramitar los recursos ante la instancia correspondiente para el pago
de sueldos de los Servidores Publicos;

XX. Participar en la elaboracion de las condiciones generales de trabajo y
difundirlas entre las Unidades Administrativas;

XXI.  Administrar, actualizar y resguardar la base de datos del sistema de
némina y recursos humanos de las Unidades Administrativas, en
coordinacion con la Direccion Juridica;

XXII. Administrar y mantener actualizado el catalogo de puestos y el
tabulador de sueldos de las Unidades Administrativas con base en lo
enviado por las mismas, y remitirlo al Consejo de Administracion para
su autorizacion;

XXIII. Solicitar a las Unidades Administrativas los perfiles y descripciones
de puestos que requieran, para elaborar y/o actualizar
permanentemente, en coordinacion con las areas, Manuales de
Procedimientos y Funciones, Diagramas, y demas documentos que
establezcan las disposiciones aplicables ;

XXIV. Elaborar estudios y programas para el mejor aprovechamiento del
gasto en el ambito de su competencia;

XXV. Establecer, supervisar y dirigir el sistema de credenciales oficiales de
los Servidores Publicos;

XXVI. Tramitar los servicios de seguridad social de los Servidores Publicos;

XXVIl.Gestionar el pago a los beneficiarios, correspondiente al seguro de
vida y demas prestaciones autorizadas;

XXVIII. Solicitar a las Unidades Administrativas las necesidades de
capacitacion de Servidores Publicos;

XXIX. Elaborar un Diagnostico de Necesidades de Capacitacion de los
Servidores Publicos, considerando los conocimientos y habilidades
descritas en los perfiles de puestos, en coordinacién con las areas
respectivas;

XXX. Proponer la politica de desarrollo y capacitacién de los Servidores
Publicos;

XXXII.Recibir y dar tramite a las incidencias del los Servidores Publicos,
con base en la informacion proporcionada por las Unidades
Administrativas;

XXXIII. Definir, proponer y aplicar previa autorizacion los sistemas de
estimulos y recompensas para los Servidores Publicos, que
determinen el ordenamiento respectivo y las condiciones generales
de trabajo;

XXXIV. Expedir las constancias laborales de los Servidores Publicos, con
base en la documentacion que obre en los expedientes, previo
acuerdo con el Coordinador Administrativo;

XXXIV. Proponer al Coordinador Administrativo y/o Administrador General las
normas y lineamientos para el control de asistencia de los Servidores
Publicos;

XXXVI. Registrar, controlar y actualizar los nombramientos de los
Servidores Publicos;

XXXVII. Aprobar las becas otorgadas a los Servidores Publicos;

XVIII. Notificar el momento en que deba separarse del cargo los Servidores
Publicos cuando asi se determine;

XXXIX. Resguardar los expedientes que sean de su competencia;
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XL. Definir, proponer y aplicar los sistemas de evaluacion del desempefio
de los Servidores Publicos;

XLI. Definir y difundir los criterios para la evaluacion de los proveedores
de capacitacion;

XLII. Definir y administrar la reasignacion de niveles y responsabilidades
de los Servidores Publicos y el otorgamiento de reconocimientos,
publicando un informe de resultados;

XLIIl. Informar por escrito y de inmediato a la Contraloria Municipal, a la
Sindicatura Municipal y al Administrador General en caso de que un
Servidor Publico abandone sin causa justificada su cargo no
habiéndole aceptado su renuncia;

XLIV. Verificar la gestion del pago de las cuotas obrero patronales ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social;

XLV. Las demas que le sean indicadas por el Coordinador Administrativo o
el Administrador General.

ARTICULO 32. El Jefe de Recursos Humanos sera designado por el Consejo de
Administracién a propuesta del Administrador General.

TITULO CUARTO

CAPITULO UNICO
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 33. Las ausencias temporales del Administrador General que no
excedan de hasta quince dias, seran cubiertas por el servidor publico inmediato
inferior que él mismo designe, y cuando aquellas sean superiores a quince dias
por el servidor publico que designe el Consejo de Administracion del Organismo.

ARTICULO 34. Las ausencias temporales de los titulares de las Direcciones que
no excedan de los quince dias, seran cubiertas por el servidor publico inmediato
inferior que designe el Director o en su caso, el Administrador General, y cuando
aquellas sean superiores a quince dias por el servidor publico que designe el
Consejo de Administraciéon del Organismo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periodico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Seran aplicables al Organismo los Acuerdos, Convenios y demas
obligaciones que contraiga por medio del Consejo de Administracion.

TERCERQO.- La estructura organica y el funcionamiento que para el Organismo
se han establecido en el presente Reglamento, seran aplicados en el servicio
publico de Rastro siempre y cuando éste no se encuentre concesionado, una vez
que éste pase a ser prestado por un tercero, se estard a las adecuaciones
necesarias y pertinentes que se deban realizar, con el fin de prestar un servicio
eficaz y eficiente, que cumpla con las normas relativas y aplicables.

CUARTO.- Se instruye a la Presidenta y al Secretario, ambos de este Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Puebla, para que realicen las gestiones
necesarias a efecto de de que el presente documento se publique en el Periddico
Oficial del Estado de Puebla.

La C. Presidenta Municipal comenta: esta a su
consideracion el Punto de Acuerdo presentado, si algun
Regidor o Regidora quiere hacer uso de la palabra, le pido
proceda a expresarlo.

La Regidora Guillermina Hernandez.

La C. Regidora Guillermina Petra Hernandez
Castro refiere: gracias Presidenta, quizda algunas
observaciones que voy a hacer sean nada mas de
redaccion, esto sin menospreciar el estudio a fondo que
hicieron los que aqui firman el Dictamen, porque me
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imagino que estuvieron trabajando arduamente en este
Reglamento.

Sin embargo, en el cintillo dice “Punto de Acuerdo”,
y al final dice “Dictamen”, o es Dictamen o es Punto de
Acuerdo, habria que hacer una reforma ahi puesto que es
Punto de Acuerdo, no se traté en una Comision.

Al igual que en el Primer punto Resolutivo habria
gue corregir y poner en vez de “Dictamen”, “Punto de
Acuerdo”.

Y en el Reglamento que se anexa a este
documento, digo, por la hora también en que me fue
notificado, no me dio y lo dejo aqui claro, revisar todo el
documento y por lo que pude observar tiene algunas
modificaciones.

En la fraccion VIII del articulo 8 del Reglamento,
dice al final: “y acciones relacionadas con la implementacion
de un Cerco Sanitario en el Municipio”, quisiera yo recordar
a este Cabildo que se hicieron algunas reformas al Cadigo
Reglamentario en el cual se inserta también el Cerco
Sanitario, mismas que aprobamos el doce de noviembre
en Sesion Ordinaria de Cabildo, luego entonces ya
tenemos algunos articulos que conllevan al Cerco
Sanitario, habria que corregir esta fraccion haciendo
hincapié que ya tenemos y no vamos a implementar el
Cerco Sanitario.

En el articulo 9 del Capitulo IlI del mismo
Reglamento, dice: “El Consejo de Administracion esta
integrado por”, quiza esta sea de redaccion, pero vamos a
integrar un Consejo y deberia de aparecer como esta en el
Decreto de Creacién del mismo Organismo en su articulo
5 del Decreto de Creacion, que se refiere a un Presidente,
y no establecer primero las figuras que van a representar
los cargos, vamos a integrar Consejo y debera de ser, el
Consejo estara integrado por un Presidente, un Secretario,
tantos Vocales, el Administrador General, no a la inversa
como lo estan poniendo aqui, a lo mejor es redaccion
juridica que, bueno.

En el articulo 10, ahi que, el Administrador General
del Organismo tendra voz y voto, cuando en el articulo 9
no lo ponen como integrante del Consejo y de acuerdo al
Decreto de Creacion el Administrador General es
integrante del Consejo, entonces habria que corregir eso.
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Y lo dije hace un momento, no me dio tiempo de
revisar todo el documento, desafortunadamente una hora
no da tiempo, también me gustaria saber si se empatd
estas reformas o este Reglamento que se esta haciendo,
se empaté con las reformas del Cerco Sanitario que
tendrian que en su momento coincidir para tener un
empate con estos documentos y no en su momento, estar
el Organismo funcionado con un Reglamento que
tendriamos que en su momento volver a modificar,
entonces, con estas observaciones y faltando la revision
completa al documento por parte de una servidora, mi voto
seria en contra, gracias Presidenta.

La C. Presidenta Municipal comenta: bien, yo
quisiera poner a consideracién de Ustedes que aquellas
observaciones que ha hecho referencia la Regidora,
siempre y cuando se trate de observaciones de forma,
simplemente que nos las refiera para incorporarlas, y si
hay algo de fondo que tuviera, pudiéramos aprobar el
Reglamento, y si hay algo de fondo que tuviera que ser
discutido por este Cabildo que sea en la proxima Sesion
Ordinaria, y se hicieran las modificaciones a que hubiese
lugar, el propésito es ir avanzando en virtud de que los
tiempos se nos agotan para todo lo que implicara
nuevamente la operacion de la propia Autoridad Municipal
en el tema, y si sbélo se queda en forma, pues bueno,
hacer las correcciones que nos acerquen y si hay algunas
de fondo, que en la proxima Sesion de Cabildo se haga la
correccion que corresponda.

Si, la Regidora Maria del Carmen Lanzagorta.

La C. Regidora Maria del Carmen Lanzagorta
Bonilla plantea: gracias Presidenta, si que habia pedido la
palabra en ese sentido, porque me gustaria que quedara
asentado que fue asi como aprobamos el Reglamento,
porque la informaciébn que tenemos en este momento
efectivamente requerimos de un Reglamento para que
pueda operar y en el entendido de que iniciando las
Mesas se iba a plasmar en el Reglamento todo lo que
vieramos que se debiera corregir, para eso lo habia
pedido, para que quedara asentado que fue asi como se
aprobd, como dice la Regidora que me antecedid, pues
era poco tiempo, igual no te da tiempo de verificar que
coincida con todo lo que esta ya publicado, etcétera, pero
asi fue como lo aprobamos las diferentes Fracciones en
ese entendido.

La C. Presidenta Municipal comenta: gracias
Regidora, ¢Algun otro Regidor? El Regidor Pablo Montiel.
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El C. Regidor Pablo Montiel Solana menciona:
gracias, si me queda claro que en este tema estamos
trabajando al vapor, hay una urgencia por terminar de
resolver el tema de la Entrega—Recepcion del Rastro y
demads, vale la pena todos estos comentarios para hacer
una reflexion final respecto a todo el tema.

En el mes de abril del afo pasado, cuando
discutiamos precisamente esta Concesion dado que la
anterior Administracion habia dejado ahi algunas
cuestiones fuera de lugar, como el hecho de pretender
otorgar la Concesion sin que pasara por el propio
Congreso y algunos términos de la Concesion, incluso
este Cabildo realiz6 algunas modificaciones, en esa
ocasion me acuerdo perfecto que sefialdbamos la poca
probabilidad de que el Concesionario pudiera cumplir en
tiempo y forma con lo establecido y lo estipulado en esa
Concesion, yo creo que lo que hoy estamos viendo, nos
sirva como experiencia a todos para entender, que lo que
aqui se sefala, sobre todo por parte de la oposicién, no es
necesariamente en un animo de desgastar, no es
necesariamente un animo de descalificar, sino que se
conceda que a veces puede haber razén y creo que lo que
hoy estamos resolviendo al vapor, pudo haberse entonces
solucionado si es que esta Administracion asumia y
entendia que el Titulo de Concesidén era practicamente
incumplible 'y que habria que buscar otro tipo de
soluciones al problema.

De tal forma que quede ahi la reflexion comparieros
Regidores, verdaderamente con mucha humildad los invito
a que reflexionen en ese sentido, no es el animo de
molestar, no es el animo de perjudicar, sino que, a veces
se cuenta con informacién para presumir o asumir que las
cosas no van a funcionar y que haya mas apertura en las
mentes de todos, para ir conduciendo los debates en ese
sentido, en el sentido de lo que conviene a Puebla y
evitarnos precisamente, como es el caso, dos afnos tirados
a la basura en el tema del Rastro Municipal, y hoy
tenemos que iniciar de cero nuevamente después de dos
afios que pudimos haber hecho algo y en los que pudimos
haber avanzado un poco mas, gracias.

La C. Presidenta Municipal indica: gracias
Regidor, el Regidor René Sanchez Juarez.

El C. Regidor Jorge René Sanchez Juarez
sefala: gracias Presidenta, compaferas y comparferos
Regidores, efectivamente la firma de estos Acuerdos por
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las diferentes Fracciones que representamos el Cabildo,
es precisamente con el animo de tener un avance
sustancial en lo que es el procedimiento que tenemos que
seguir para que el Rastro pueda seguir funcionando, de tal
manera que este mismo Reglamento del IDAP, forma
parte de ese acuerdo, el dia de ayer efectivamente
nosotros abrimos como lo decia el Regidor que me
antecede en el uso de la palabra, nos abrimos un espacio
de reflexién, y creo que en ese espacio de reflexion todos
coincidimos en que tenemos todavia trabajo que realizar, y
gue estamos de acuerdo en gque este trabajo lo podemos ir
concluyendo de la mejor manera en los siguientes dias,
una vez que podamos en este Cabildo aprobar estas
propuestas que presentamos los Regidores.

Ese ha sido el animo con el que nos reunimos los
diferentes Regidores para tratar el tema, creo que
aportaciones no solamente habra en términos del
Reglamento del IDAP, sino que seguira habiendo mas
aportaciones en el sentido del mejor funcionamiento de
este servicio que tiene gque prestar el Ayuntamiento y con
el mismo compromiso de seguir dando respuesta a las
diferentes problematicas que tiene la Ciudad. Yo creo que
en ese sentido podemos y tenemos todos la disposicion
de continuar avanzando sobre el tema, que es un tema
gue requiere y espero yo que asi lo tomemos todos, el que
le dediquemos un poco mas de tiempo del que podamos
dedicarle a cualquier otro tema, por las caracteristicas de
la problematica que presenta.

La C. Presidenta Municipal dice: gracias Regidor,
la Regidora Beatriz Fuente.

La C. Regidora Beatriz Fuente Velasco refiere:
gracias Presidenta, en ese sentido es que hablo de mi
Fraccidon, se sumo para presentar este Punto de Acuerdo,
en ir apoyando las cuestiones que urgen y esto nos
compromete doblemente a seguir trabajando en esto y a
seguir mejorado para que se presenten las mejores
opciones Presidenta.

La C. Presidenta Municipal comenta: gracias, de
tal suerte que con las salvedades y las opiniones que aqui
han sido sefaladas por las Sefioras y los Sefores
Regidores, y si no existiera ningun otro comentario le
pediria entonces al Secretario que pudiera proceder a
tomar la votacion y que a la brevedad se hicieran las
modificaciones que en un momento dado haya lugar a
realizar.
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El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
procede a tomar nota de la votacion: solicito a las Sefioras
Regidoras y Regidores que estén de acuerdo en los
términos del Punto ya comentado y con los agregados que
ya menciond la Sefiora Presidenta, se sirvan manifestarlo
levantando la mano, veintidds votos por la afirmativa.

Quienes estén en contra, un voto.

La C. Presidenta Municipal sefala: le solicito al
Secretario continte con el desahogo del Orden del Dia.

El C. Secretario del Honorable Ayuntamiento
contesta: le informo Presidenta que se ha dado
cumplimiento al Orden del Dia.

La C. Licenciada Blanca Maria del Socorro
Alcala Ruiz, Presidenta Municipal Constitucional,
manifiesta: Compafieras y Compaineros Regidores, en
términos del articulo 26 fraccion Xl del Cdbdigo
Reglamentario para el Municipio de Puebla, declaro el
cierre de los trabajos de la presente Sesion Extraordinaria
de Cabildo, siendo las trece horas con quince minutos del
dia trece de enero de dos mil diez.

Buenas tardes.

LA C. PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

LICENCIADA BLANCA MARIA DEL SOCORRO ALCALA
RUIZ

EL C. SECRETARIO DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO

LICENCIADO CESAR PEREZ LOPEZ

EL C. SINDICO MUNICIPAL

DOCTOR ROMAN LAZCANO FERNANDEZ
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