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Puebla, Pue., a 30 de mayo de 2012

MINUTA DE REUNION DE TRABAJO DEL CONSEJO CIUDADANO
DE DESEMPENO GUBERNAMENTAL.

En la Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las diecinueve horas del dia treinta de mayo del afio dos mil doce,
en la Sala de Juntas del Consejo de Participacién Ciudadana, ubicada en 8 oriente 1014, interior del Paseo
de San Francisco, Barrio El Alto, Puebla, Pue.; con fundamento en lo establecido en los articulos 176 fraccion
VII, 177 fraccion 1, 178 fraccién 1V, 181, 183, 184, 185, 186, 188 del Cddigo Reglamentario para el Municipio
de Puebla y en cumplimiento al articulo 203 fraccion Il del mismo ordenamiento, con la presencia de:

CONSEJEROS

Mtro. Fabio Rodriguez Korn. Presidente del Consejo Ciudadano de Desempefio
Gubernamental.

Mtra. Veronica Neve Gonzalez. Secretaria del Consejo Ciudadano de Desempefio
Gubernamental.

Mtro. José Manuel Trevifio Garcia. Consejero.

Mtro. Jorge Corzo Torija. Consejero.

Mtro. Juan Liborio Morales Martinez. Consejero.

AUTORIDADES E INVITADOS

Francisco Fidel Teomitzil Sanchez. Director del Planeacion Estratégica del IMPLAN.

Ernesto Vargas Melchor. Analista de la Direccidn del Planeacion Estratégica
del IMPLAN.

Lic. Felipe de Jesus Gonzalez Camarena. Secretario Ejecutivo del Consejo de Participacion
Ciudadana.

Con el fin de celebrar la minuta de reunién de trabajo del Consejo Ciudadano de Desempefio Gubernamental
del mes de mayo 2012 bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA
1. Lista de asistencia, declaratoria del quérum y apertura de la sesién.
9 Lectura del orden del dia y aprobacion del acta de la sesion anterior.
3. Integracién de nuevos miembros al Consejo Ciudadano de Desempefio Gubernamental.
4, Programacion junio - agosto de trabajo del CCDG.
Asuntos Generales.
5. e Recapitulacion de Acuerdos tomados en la sesion.

Lista de asistencia, declaratoria del quorum y apertura de la sesion.

Mtro. Fabio Rodriguez Korn.- Dio inicio a la mesa de trabajo sefiald que no hay quérum. Se aprobd el orden
del dia y el acta de la sesion anterior.
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PROGRAMACION JUNIO- AGOSTO DE TRABAJO DEL CONSEJO CIUDADANO DE DESEMPENO
GUBERNAMENTAL.

Francisco Fidel Teomitzil Sanchez.- Mencioné |a tarea de reactivar el papel que desempefian los Consejos
Ciudadanos de una manera integral y dar solucion a todas las demandas que estan proponiendo. Expuso
algunas tareas que forman parte de la agenda de Politicas Publicas de la administracién pasada, que estan
enfocadas a la situacidén que guarda la ciudad pero con relacion a las acciones que desempefia el Gobierno
Municipal.

Dijo que durante el afio 2007 empezaron el trabajo de recapitular y sistematizar todas las propuestas de los
Consejos Ciudadanos, pero que no contaban con un organismo que evaluara si las propuestas eran factibles
0 no. Explicé que el proyecto se empez6 a andar pero por decisiones administrativas y de recursos no finalizé
y por lo tanto no dio un resultado tangible. Mencioné la importancia de la participacion ciudadana y de los
Consejos en las Politicas Publicas.

Dijo que actualmente el trabajo es volver a lanzar la agenda de Politicas Publicas Municipales, donde se
encuentra lo siguiente:

1. Introduccidn, enfocada a las Politicas Publicas que no tienen un sustento tedrico y metodolégico.
2. Agenda de Paliticas Publicas.

3. Objetivo general.

4, Objetivos particulares.

5. Beneficios.

6. Acciones para la construccién de la agenda de Politicas Publicas.

7. Actividades a desarrollar con los Consejos de Participacion Ciudadana.

8. Producto al que se pretende llegar.
9. Agenda del gobierno.
10. Agenda de trabajo del IMPLAN.

Habl6 de quienes hacen las Politicas Publicas, el disefio de las Politicas Publicas con pasos fundamentales
como lo son el disefio del problema, la delimitacion, diagndstico situacional, obtencion de la informacién y
estudio de factibilidad para ver si la propuesta del ciudadano es susceptible de convertirse en una Politica
Publica. Y presentar un reporte con los avances trabajados del 2010 al 2012 y las Politicas Publicas que ya
estan disefiadas y un plan de trabajo. Menciond que ya hay respuesta a las 25 propuestas anteriores de los
Consejos de Participacion Ciudadana que presentd el anterior coordinador del IMPLAN.

Explico el estudio de factibilidad de las Politicas Publicas y propuestas de los consejos, juridicamente
permisible, técnicamente posible, econdmicamente factible, socialmente aceptable y politicamente rentable.
Menciono el documento que contiene las propuestas atendidas y las propuestas pendientes de todos los
consejos de participacion ciudadana.

Hablé sobre algunas de las actividades y propuestas que vienen en la agenda de politicas publicas 2012.

El esquema de plan de trabajo, partiendo de los Consejos Ciudadanos como herramienta fundamental de
colaboracion y corresponsabilidad, pasando al disefio en el departamento de Planeacion Estratégica, y
generar vinculos con la direccion de vinculacion estratégica para llegar a la implementacion de la propuesta.
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Mtro. Fabio Rodriguez Korn.- Pregunto cuales son los horizontes temporales y el papel que va a tener esta
iniciativa dentro del papel general de trabajos.

Francisco Fidel Teomitzil Sanchez.- Respondié que aparte de trabajar con el Consejo de Desempefio
Gubernamental, se le ofrecid trabajar con personas que estdn haciendo servicio social y practicas
profesionales de las universidades, para ayudar a disefiar Politicas Publicas y el horizonte temporal de trabajo
es a noviembre 2012, tener ya un lista de Politicas Publicas factibles de implementacién de todos los
Consejos Ciudadanos.

Juan Liborio Morales Martinez.- Preguntd como va a ser la participacion de las personas de servicio social y
practicas profesionales en el andlisis de las propuestas de los Consejos Ciudadanos.

Francisco Fidel Teomitzil Sanchez.- Dijo que el esquema de trabajo con las personas de servicio social y
practicas profesionales, el presentarles el objetivo de generar una agenda de Politicas Publicas y entrar a la
etapa de conocer la factibilidad de todas las propuestas que han hecho los Consejos Ciudadanos. Y que
trabajando conjuntamente se descarten las propuestas que nos son factibles de trabajar como Politicas
Publicas tedricas.

Mtra. Verdénica Neve Gonzalez.- Pregunté como se consideraron las politicas publicas de las tablas
presentadas y bajo que criterio.

Francisco Fidel Teomitzil Sanchez.- Dijo que lo que se presento en las tablas no fueron politicas publicas,
fueron propuestas, ideas, proyectos y carta de buenas intenciones. El trabajo a desarrollar es establecer los
criterios que evallien cuales son las propuestas susceptibles a convertirse en politicas publicas y cuales no y
posteriormente, trabajar con las politicas para evaluarlas y gestionarlas.

Mtro. José Manuel Trevifio Garcia.- Estuvo de acuerdo con la propuesta del Lic. Francisco Fidel Teomitzil
Sanchez y dijo que es necesario que las personas de servicio social y practicas profesionales que tengan la
tarea de convertir una propuesta o idea en Politica Publica, estén bajo la tutoria de algun trabajador de
Planeacion Estratégica, profesional en Politicas Publicas.

Francisco Fidel Teomitzil Sanchez.- Mencion6 que es imposible trabajar con las mas de 100 propuestas o
ideas, lo que se va a hacer es trabajar con grupos de estudiantes que hagan esta labor de Politicas Publicas
pero con las propuestas que seas factibles de realizar en el tiempo que queda, asi queden pocas 0 muchas
propuestas por resolver pero que sean las mas factibles de realizar y no caer en el error de planes,
documentos, proyectos y programas que se quedan en el papel y no se busca la gestién de estos.

Mtra. Verénica Neve Gonzalez.- Pregunto cual es el “plan B” en caso de que no haya personas de servicio
social y practicas profesionales, ya que a lo mejor los tiempos de inscripcién de servicio social de las
universidades no coinciden con el limite de tiempo previsto.

Francisco Fidel Teomitzil Sanchez.- Respondié que lo que tienen pensado hacer es hablar con la parte de
servicio social de las principales universidades del municipio y pedirles que presten a estas personas para
que trabajen con el Instituto de manera adelantada, posponiendo los tramites administrativos. Y que el otro
plan es que ya designaron a otras dos personas para que trabajen conjuntamente, pero obviamente no esta
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el compromiso de entregar un gran nimero de Politicas Publicas, si no solo unas pocas debido a la falta de
tiempo y de personas trabajando.

Mtro. Fabio Rodriguez Korn.- Coment6 que es importante buscar fondos para las personas que van a hacer
sus practicas profesionales y su servicio social, como un estimulo.

Francisco Fidel Teomitzil Sanchez.- Dijo que para poder buscar fondos como apoyo a estas personas se
necesita elaborar un proyecto bien estructurado, que sea la carta de presentacion de trabajos posteriores. Un
acuerdo fundamental es realizar la seleccion estratégica de las mas de 100 propuestas que se estan
presentando.

ASUNTOS GENERALES: RECAPITULACION DE ACUERDOS TOMADOS EN LA SESION.

Francisco Fidel Teomitzil Sanchez.- Propuso quede asentado el acuerdo que si cuenta con el aval del
Consejo Ciudadano de Desempefio Gubernamental, para que en la préxima sesion de la Junta de Gobierno,
el Coordinador General lo presente como un tema prioritario; la Junta de Gobierno sepa que se cuenta con el
aval del Consejo de Desempefio Gubernamental, de su visto bueno y se empiezan a disefiar las estrategias.
También propuso como segundo acuerdo el trabajo de seleccién estratégica con el Consejo de Desempefio
Gubernamental en el cual, en mesas de trabajo se puedan conocer las propuestas y una vez que se sepan
cuales van a ser las propuestas con las que se van a trabajar, empezar a trabajar con la conformacion de los
equipos de trabajo multidisciplinarios con las personas de servicio social y practicas profesionales.

Y que a través del Lic. Felipe de Jesis Gonzalez Camarena, enviaran el documento, una vez que lo tenga,
lo rubrique para que se vea el apoyo del Consejo de Desempefio Gubernamental y en formato digital se
comparta con todos los integrantes del Consejo (de Desempefio Gubernamental), para que haya cambios y
modificaciones en los que todos los Consejeros estén de acuerdo y asi puedan empezar a trabajar con la
matriz.

Como tercer acuerdo, hablar con las tres universidades, la BUAP, IBERO y UPAEP, para buscar a las
personas que haran su servicio social y practicas profesionales en éste proyecto.

Mtro. Fabio Rodriguez Korn.- Pidi6 rapidez en todos estos tramites. Agradecid a los asistentes del Consejo
y finaliz6 la sesion.
ACUERDOS

1. Se convocara a sesion ordinaria el dia miércoles 27 de Junio del 2012.
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