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Trabajo en Comisiones 

      1 Instalación Comisión 
    10 Sesiones Ordinarias 
      2 Sesiones Extraordinarias 

Vocal de las Comisiones: 
 
Participación Ciudadana 
Turismo, Arte y Cultura 
Salud 
 

Mesa de trabajo en Comisiones Unidas. 

� Comisiones de Seguridad Publica, y Gobernación y Justicia. 

Análisis para la implementación de Acciones de Sensibilización en el trato  a personas con 
discapacidad por medio de talleres de capacitación a policías, agentes de tránsito, inspectores de 
normatividad, protección civil y personal de la secretaría de Desarrollo Urbano y Obras Publicas.  

Por dictamen de fecha 28 de Julio 2011.  

DICTAMEN 

� La implementación, en la Estructura Curricular de la Academia de Policía municipal, la 
asignatura  de sensibilización en beneficio al trato de las personas con discapacidad, así 
como la impartición de estos mismos Cursos -Talleres  a Agentes de Tránsito e Inspectores 
de Normatividad que supervisen el buen uso del equipamiento urbano del centro histórico en 
beneficio de la accesibilidad de personas con discapacidad.  

� Integrante del Comité de Evaluación del Programa de Dignificación de Sanitarios 
“Equipa tu Baño ”, a cargo de la Secretaría de Desarrollo Social y Participación Ciudadana 

� Integrante  del Comité Supervisor de Sala de Regidores de H. Ayuntamiento.  

 



� Presentación de Reporte y Quejas 072, a cargo de la Directora de Atención Ciudadana de la 
Presidencia Municipal, C. Celia Bonaga Ruiz, para que se incluya el tema de Accesibilidad 
en Coordinación con Atención Ciudadana de la Secretaría de Desarrollo Urbano y Obra 
pública.  

� Primera Capacitación, respecto al “Manual Técnico de Accesibilidad  Aplicable a 
Construcciones en el Municipio de Puebla” para los miembros de la Comisión de 
Admisión y Asesoría de Directores de Obra y Corresponsables CAADROC.  

� Inclusión del Programa  “Paso a Ciegas” dentro del ya existente “Gran Vía Recorre 
Puebla” en coordinación con el Instituto Municipal del Deporte.  

� Implementación  de la materia en la estructura de la currícula de la Academia de Policía 
Municipal, con la participación del Almirante José Guadalupe Ávila Gil, Director de la 
Academia de Seguridad Publica, y de la Dra. Natalia Sardá Cué, integrante del Consejo 
Ciudadano de Grupos Vulnerables.  

� Trabajo de Campo para detectar Barreras Urbanísticas Permanentes o Temporales para la 
Accesibilidad de Personas con alguna Discapacidad.  

� RECORRIDO de la 11 norte-sur en coordinación con la Subdirección  de Planeación 
Municipal de la Secretaría de Desarrollo Urbano y Obra pública, para determinar 
acciones de Accesibilidad para personas con Discapacidad 

� Inicio de los “Talleres de Sensibilización en el Trato a Personas con Discapacidad” a 60 
cadetes de la Academia de Seguridad Pública Municipal. 

 
 

A T E N T A M E N T E 
H. PUEBLA DE Z. A 30 DE ABRIL DE 2012 
“PUEBLA, LA CIUDAD QUE QUEREMOS” 

 
 
 
 
 

REG. ALICIA ROMERO ORDAZ 
PRESIDENTA DE LA COMISIÓN GRUPOS VULNERABLES 

“Minorías que conforman una Mayoría” 


