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HONORABLE CABILDO:

LOS SUSCRITOS REGIDORES MARfA JUANA GABRIELA BAEZ ALARCON,
GABRIEL GUSTAVO ESPINOSA VAZQUEZ Y ZEFERINO MARTINEZ RODRIGUEZ,
INTEGRANTES DE LA COMISION DE TRABAJO DEL HONORABLE

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PUEBLA, CON  FUNDAMENTC
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION II DE LA CONSTITUCION PO

LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 102, 103 Y 105 FRACCION IO

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE . PUEBLA
FRACCION 1V, 92 FRACCIONES IV Y V, 94; 95 Y 96 FRACCION VI Y VIII [
ORGANICA MUNICIPAL: 12, 92, 93, 97 v 114 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE C
COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO . DEL MUNICIPIO DE
SOMETEMOS A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE HONORABLE
COLEGIADO, EL PUNTO DE ACUERDO POR EL QUE SE APRU
INCORPORACION DEL LOGOTIPO “MEXICO SIN TRABAJQO INFANTIL”
LA DOCUMENTACION QUE SE GENERE: FORMATOS OF
CORRESPONDENCIA Y MATERIAL PUBLICITARIO DE LAS DEPENDE
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, ENTRE

POR LO QUE:

CONSIDERANDO

I. Que, los Municipios estaran investidos de personalidad juridica vy ma’lri
patrimonio conforme a la Ley v serdn gobernados por un Ayuntamiento d
popular directa, que tendra la facultad para aprobéar los bandos de policfa v
los reglamentos, circulares v disposiciones administrativas de observanc
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la Administracic
Municipal, regulen tas materias, procedimientos, funciones y servicios pihl
competencia y aseguren la. participacion ciudadana y vecinal, en térmi
dispuesto por los articulos 115 fraccién II de la Constitucién Politica de |a
Unidos Mexicanos; 102 y 103 parrafo primero; 105 fraccién III de la Qg
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

II. Que, de conformidad con los articulos 78 fraccion IV y 79 de la Ley|

Municipal, los Bandos de Policla y Gobierno, los reglamentos, circulares
disposiciones de observancia general constituyen los diversos normativos te
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regular, ejecutar y hacer cumplir el ejercicio de las facultades y obligaciones que esta

ley confiere a los Ayuntamientos en el dmbito de su competencia; y deberd
los derechos humanos consagrados en el orden juridico mexicano.
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Que, de conformidad con lo .establecido por el articulo 92 fracciones IV y  de la Ley
Organica Municipal, son facultades y obligaciones de los Regidores, ejercer la debida
mspeccion y vigilancia de los ramos a su cargo, dictaminar e informar| sobre los
asuntos que le encomiende el Ayuntamiento, asf como formular al mismo las
propuestas de ordenamientos en asuntos municipales y promover todo lg jque crean
conveniente al buen servicio publico. ’

Que, el Ayuntamiento para facilitar el despacho de los asuntos que le| competen,
nombrard comisiones permanentes que los examinen e instruyan hasta ponerlos en
estado de resolucidn, de conformidad con lo establecido por los articuios 9=f de la Ley
Organica Municipal y 93 del Reglamento Interior de Cabildo y Comisiones del
Henorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla.

Que, los, artfculos del 12, 92, 93, 97y 114 Reglamento Interior de Cabildo
Comisiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla, disponen que e
Municipio de Puebla serd gobernado por un cuerpo colegiado al que se le denominard
“Honorable Ayuntamiento de Puebla”, del cual los Regidores forman ;l‘arte, que
defibera, analiza, resuelve, evalla, controla y vigila los actos de administrgcion y del
Gobierno Municipal, ademds de ser los encargados de vigilar la correcta prestacion de
los servicios publicos, asi como el adecuado funcionamiento de los diversos ramos de
la administracién municipal.

Que, en Sesidon Ordinaria de Cabildo de fecha de fecha trece de noviembre de dos mil
catorce, se aprobd por unanimidad de votos la conformacion, e integracidn de 1a
Comisién Intersecretarial para la prevencidn y erradicacidn del Trabajo Infantil y Ia
Proteccién de los Adolescentes en edad permitida del Honorable. Ayuntami
Municipio de Puebla, 1a cual tiene como objetivo la orfentacion, desarrollo y|evaluacion
de programas y acciones orientadas a reducir factores de riesgo que propicien la
generacion del trabajo infantil en todas sus formas; mejorar nuestro entormo social y
erradicar la ocupacién de nifias y nifios por debajo de la edad minima para trabajar;
salvaguardar los derechos humanos y de previsidn social de los adolescentes
trabajadores en edad permitida; asf como proponer acuerdos y convenios de
coordinacidn especificos sobre Ja materia.

Que, el treinta de agosto de dos mil quince, la Secretarfa de Trabajo ¥ Previsidn
Social, emitié la convocatoria para participar en la obtencién del Distintivo TMéxico sin
Trabajo Infantil” 2015, el cual constituye una estrategia para la incorporacion de los
gobiernos estatales y municipales, asi como de las organizaciones del sector privado,
sindicatos y de la sociedad civil, en el disefio e implementacién de actividades que
contribuyen de forma sustancial a ia prevencidn y erradicacién del trabajo infanti y la
proteccion de las v los adolescentes trabajadores en edad permitida. '
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VIII. Que, el Distintivo "México sin Trabajo Infantil” s un reconocimiento qué entrega el

le

", dieciocho de enerc del afio en curso, suscrito por la Regidora Marfa Juana Gabriela

Gobierno Federal a las Instituciones publicas federales, e'statales,‘ municipales, a
organizaciones del sector privado y social, organizaciones sindicales, | |asi como
confederaciones de cdmaras y asociaciones patronales, que cuenten con proceéos,
polfticas, programas y acciones que contribuyen a la prevencion y erradicacion del
trabajo infantil y a la proteccidén de las y los adolescentes trabajadores en edad
permitida en México. Ademds de ser.un instrumento que impulsa v fortalece! la cultura
de responsabilidad social y contiene en su estructura un modeio de gestion para el
desarrollo de buenas practicas de cuidado y proteccion de los derechos de a infancia

yla adolescenua

Que, en Sesién Ordinaria de la Comision de Trabajo de fecha ocho de ditjembre de
dos mil quince, se acordd por unanimidad de votos, solicitar el Registro de
participacién como Institucién Pdblica Municipal en la obtencién del Distintiyo “México
sin Trabajo Infantil” 2015, por lo que mediante oficio CT/OF/088/2016 de fecha

Baez Alarcén, Presidenta ‘de la Comision de Trabajo, se-instruyd a la Secretaria del
Ayuntamiento dar cumplimiento a las Bases de la Convocatoria y los Lmeamientos
correspondientes ante |a Secretarfa del Trabajo v Previsién Social.

Que, gracias a la colaboracidn de las Dependenc1as y Entidades de la Adrrﬁnistracién
Pliblica, la Secretarfa del Ayuntamiento dio cumblimiento a la convocatoria en mérito,
con fecha veintinueve de enero del afio en curso, realizando en registro
correspondiente, asi como remitiendo en tiempo y forma los documentos soporte y

- evidencias; por lo que con fecha doce de febrero, se recibid correo electrénico por

XI.

XII.

parte del Distintivo, donde se asigno el nlimero de registro 042 al Ayunta#mento dei
Municipio de Puebla para participar en la obtencion del mismo. '

Que; ¢l treinta y uno de marzo de dos mil d_ieCiséis, se recibid Ia visita de [Verificacidn
por parte de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, en las oficinas de la
Secrefarfa del Ayuntamiento con la finalidad de cotejar la informacion regisirada en la
solicitud de participacién y aplicar el instrumento de verificacion. En dicha visita de
verificacion se encontraba la Regidora Presidenta de la Comisién de [Trabajo, el
Encargado de Despacho de la Secretarfa del Ayuntamiento, asi como personal de fa
Direccién Juridica de la Secretaria, guienes entregaron en version | mpresa y
electronica la carpeta de evidencias al personal de la Direccién General | de las/los
Supervisores de Area en Vinculacion y Operacién para la Inclusidn La oral de la
Subsecretarra de Prevision Soc1al

Que, del doce de abril al veinte de mayo del afio en curso, el Comité Dictaminador,
integrado por la Comision Intersecretarial para la Prevencion y Erradicacién del
Trabajo Infantil y la Proteccidn de Adolescentes Trabajadores en Edad P'Efrmi’cida en
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México, evalud las evidencias e informacion presentadas por los diversos centros de
trabajo que participaron por la obtencién del Distintivo MEXSTI, deferminando
" quienes resultaran ganadores. Por lo que con fecha veintisiete de mayo del |presente,
la Secretarfa del Ayuntamiento recibi® comunicado, en donde la| | Comision
Intersecretarial comunica que el Ayuntamiento del Municipio de Pueblg ha sido
merecedor del Distintivo “México sin Trabajo Infantil” 2015. -

XIII. Que, con fecha quince de junio del afio en curso, en el marco del Dia Mundial
contra el Trabajo Infantil, en la Ciudad de México, se realizd 1a ceremonia de entrega

del Distintivo.

XIV. Que, el Distintivo "México sin Trabajo Infantil” es una marca registrada ante el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, por la Secretarfa del Trabajo v Prevision
Social, por lo que los centros de trabajo reconocidos, podrén usar dicha marca de
acuerdo al Manual de Identidad Gréfica correspondiente, por una vigengia de dos

afios contados a partir de la fecha en que fue otorgado,

XV. Que, de conformidad con la convocatoria emitida para la obtencion del Distintivo, asf
como- del Manual de Identidad Gréafica son derechos y obligaciones de los jgentros de
trabajo reconocidos:

a, Utilizar el logotipo del Distintivo México sin Trabajo Infantil por un plazo de
dos- aflos, en la documentacion, instalaciones, transporte, uniformes,
accesorios, publicidad, empaques y/o productos que emita o elabore el
centro de trabajo.

b. Difundir el logotipo del Distintivo México sin Trabajo Infantil en la
documentacion, instalaciones, vehiculos, empaques y/o productos.

XVI. Que, en virtud de que el Ayuntamiento del Municipio de Puebla fue galardonado
con el Distintivo “México sin Trabajo Infantil”, se aprueba que el logotipo del
Distintivo, misma que considera la inclusidn ‘del imagotipo (conjunto 1comcb~textual)
se incorpore en toda la documentacidn que se genere por las Dependencias y
Entidades de la Administracién Pdblica Municipal, formatos oficiales, | Bsi como
correspondencia de las mismas. : '

XVIL. Que, la inclusién del logotipo del Distintivo “México sin Trabajo Infanti” ha sido
avalada por la Secretaria de Innovacién Digital y Comunicaciones, confarne a sus
lineamientos, por lo que guarda congruencia con la imagen lnstltucmna de este
Honorable Ayuntamiento.
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XVIII. Que, la identidad grafica del Emblema “Mexico .sin Trabajo
conformada de dos elementos basicos: Simbolo (elemento gréfico qu
personalidad de una institucién o programa vy le proporciona una identidad
tipogréfico (conjunto de palabras en donde el texto no sdlo tiene una fur
lingliistica, sino también una representacidn gréfica, de manera qt
acompalada de algtn simbolo representa una identidad grafica).

Que} el Emblema “México sin Trabajo Infantil” se ajusta a la norm

XIX.
disposiciones legales que corresponden, siendo el siguiente:

AN
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MEXICO

SEN TRABAJO INFANTIL

XX. Que, el uso del Emblema “México sin Trabajo Infantil” es un reconocimient

trabajo que realiza este Honorable Ayuntamiento por erradicar y prevenir
Infantil. C

Por lo anteriormente expuesto y fundado, sometemos a este Honorable Cuerpb
el siguiente:

PUNTO DEACUERDO

'PRIMERO.- Se aprueba que el emblema “México sin Trabajo Infantil”, se in
toda la documentacion que se genere: formatos oficiales, correspondencia

publicitario de las Dependencias y Entidades de la Administracién Pubhca Mur
-vigencia hasta el quince de junio de dos mil dieciocho.,

SEGUNDO,- El emblema se colocard en la parte inferior izquierda de la docum

%tf)’(
Infantil” estd

= muestra
) v arreglo
rclonalidad
e sola o

watividad vy

0 al arduo
el Trabajo

Colegiado,

corpore en
y material
nicipal, con

entacion a

la que se hace referencia en el resolutivo anterior, tal como se establece en el anexo.

TERCERO.~ Se instruye a la Comisién Intersecretarfal para la Prevencion y E
del Trabajo Infantil y la Proteccion de los Adolescentes en edad permitida del
Ayuntamiento del Municipio de Puebla para que en el dmbito de sus atribucion

radicacién
Honorable
es realicen
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las acciones necésarias para la promocién y difusién del Emblema “México sin Trabajo
Infantil”; asf como para seguir trabajando en pro de los derechos de la las nifias, nifios v

adolescentes, asf como para prevenir v erradicar el trabajo infantil,

CUARTO.- Se instruye a la Secretarfa del Ayuntamiento para que notifique gl presente
Acuerdo a las Dependencias vy Entidades de la Administracion Plblica Municipg] para que’
~en el ambito de su competencia realicen las acciones necesarias para su pbservancia

obligatoria.

QUINTO.- Se insfruye a fa Contralorfa Municipal para que en el &mbito de su competencia

realice las acciones correspondientes.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA,
17 DE AGOSTO DE 2016
“PUEBLA, CIUDAD DE PROGRESO”

COMISION DE TRABAJO

“-l‘ '\;_ d I X
REG. MARIA JUANA GABRIELA BAEZ ALARCON

PRESIDENTA

REG. ZEFERINO MARTIN
RODRIGUEZ-
VOCAL

EZ
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