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Heroica Puebla de Zaragoza, a 7 de julio de 2014

C. Patricia,Méndez Zacapa

Presente.

En atencion a su solicitud de informacion con folio 00697154, ingresada mediante el Sistema
INFOMEX el dia 24 junio de 2014, en la que solicita lo siguiente:

Desde el 15 de febrero al 15 de junio de 2014, g,cuénta;s bajas laborales de empleados
basificados se han registrado y
cuantas bajas de empleados de confianza se han contabilizado?

En respuesta a su solicitud le comento lo siguiente: .

Con fundamento en los articulos, 10 fraccion Il, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, 12 fraccion Xil del Reglamento Interior de Ia
Secretaria de Administracion, le informo que de acuerdo a la consulta efectuada al sistema
de néminas y recursos humanos con que cuenta esta Secretaria de Administracion, sirvo
comentarle, que durante el periodo comprendido del 15 de febrero 2014 al 15 de junio 2014,
en la Administracién Publica Municipal Centralizada se han registrado las siguientes bajas:

NGmero | Tipo de empleado
43 Base
1225 | Confianza

Cabe precisar que la informacion que se proporciona no incluye a los integrantes del
Ayuntamiento (Presidente Municipal, Regidores y Sindico Municipal) asi como Presidentes
de Juntas Auxiliares, toda vez que fueron elegidos por la ciudadania a través del sufragio,
de conformidad con lo previsto en los articulos 46, 224 y 225 de la Ley Organica Municipal,

Sin otro particular le envio un cordial saludo.

TENTAMENTE
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"ANO 2014, CENTENARIO DEL NATALICIO DE QCTAVIO FAZ”

OFICIO No. IMPLAN/UAAI/078/2014
Asunto: Respuestaafolio 00069714

PATRICIA MENDEZ ZACAPA
PRESENTE

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 2 fraccién V, 3, 4,5, 6, 8, 9, 10 fraccién I, 44, 46, 47, 51, .
54, 61y 62 fracciones |, IV y VIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla, y en cumplimiento al Acuerdo de Designacién de la Unidad Administrativa de“Acceso a la
Informacién del Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN), de fecha 26 de febrero de 2014, y con
relacién a su solicitud con folio 00069714, recibida mediante el Sistema INFOMEX: con fecha 24 del mes y
afio en curso y turnada a la Unidad Administrativa de Acceso a la Informacién de-este Instituto, en la cual
Usted solicita lo siguiente:

“Desde el 15 de febrero al 15 de junio de 2014, ;cudntas bajas laborales de empleados basificados se
han registrado y cudntas bajas de empleados de confianza se han contabilizado?”,

_ Al respecto, y por lo.que corresponde a este Instituto me permito manifestar en tiempo y forma legal en
~— primer lugar, que dentro del Organismo no existen empleados sindicalizados o con base sino tinicamente
de confianza, una vez hecho lo anterior y atendiendo a su pregunta le expreso que la cifra son 22
{veintidds).

Sin otro particular; reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
. “PUEBLA, CIUDAD DE PROGR
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA.L

sl MPLAN
AD ADM(NISTRATNA DE ACCESO
A LA INFORMACION
OBIERNO MUNICIPAL 2014-2018
A BARBA
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTR?
ACCESO A LA INFORMACION DEL IMPLAN
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, : Cep. Luis Fernando Graham Velver. Coordinador General del IMPLAN. Para su conoclmiento Presente.
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“ANO 2014, CENTENARIO DEL NATALICIO DE OCTAVIO PAZ”

C. Patricia Méndez Zacapa
PRESENTE

En referencia a la solicitud de informacién ingresada mediante el SISTEMA
INFOMEX con ndimero de folio 00069714, en el cual menciona:

"Desde el 15 de febrero al 15 de junio de 2014, {Cudntas bajas laborales de empleados
basificados se han registrado y cudntas bajas de empleados de conflanza se han
contabilizado?”

Con fundamento en los articulos 46, 51, 53 y 60 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, le informo: que al dia de hoy,
en el Instituto Municipal de Arte y Cuitura 'se han presentado 23 bajas de
personal de confianza, no se cuenta con personal de base.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo y quedo a sus drdenes.

ATENTAN}ENTE"

A

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA Dt ZARAGH
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NFORMACION DEL INSTITUTG"’“MUWICIPAL DE
ARTE Y CULTURA DE PUEBLA




Sistema Municipal DIF
Departamento de Evaluacion y Calidad

ASUNTO: Respuesta de solicitud de INFOMEX
26 DE JUNIO DE 2014

MUNICIPAL PUEBLA
CONSTRUYENDO FAMILIAS

PATRICIA MENDEZ ZACAPA

Presente '
Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al mismo tiempo le remito la respuesta a la
solicitud con folio 00069714 que se recibio a través del Sistema INFOMEX, donde solicita textualmente

lo siguiente:
“Desde el 15 de febrero al 15 de junio de 2014, jcudntas bajas laborales de empleados basificados se
han registrado y cudntas bajas de empleados de confianza se han contabilizado?”

Al respecto y de ¢conformidad con lo dispuesto por los articulos 3, 6, y 51 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, le informo sobre la respuesta

emitida por el Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Subdireccion Administrativa, en la

SeaCeaTy

cual nos informa lo siguiente
= - 5 A T ,. \*&‘1&5“.\& n'\g :\.v.» H e } 3
£ e ﬁ‘@&x& AT X‘“‘}“E S
Bajas laborales durante el periodo del Base Confianza
15 de febrero al 15 de junio de 2014 0 40

Sin otro particular quedo de Usted, como su atenta y segura servidora

ATENTAMENTE

N
N ORQUECHO MARTINEZ

MTRA. MARY CARM
TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA INFORMACION DEL SISTEMA

MUNICIPAL DIF
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“ANO 2014, CENTENARIO DEL NATALICIO DE OCTAVIO PAZ"

OFICIO No. IMD/CAJUAAL/068/2014
25 DE JUNIO DE 2014

C. PATRICIA MENDEZ ZACAPA
PRESENTE

: En atencion a su solicitud de informacién con foliov 69714, recibida a
través del sistema INFOMEX con fecha 24 de junio de 2014; en la que solicita:

Desde el 15 de febrero al 15 de junio de 2014, ;cuantas bajas laborales de
empleados basificados se han registrado y cuantas bajas de empleados de
confianza se han contabilizado™?

Con fundamento en los articulos 51, 53, 54 y demas relativos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Puebla le
informo lo siguiente:

— ~ Sehan registrado 35 bajas de empleados de confianza, de la misma forma hago
" de su conocimiento que en el Instituto Municipal del Deporte de Puebla no hay
empleados de base.

Sin méas que agregar, quedo a sus ordenes.

ATENTAMENTE

TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACCESO A LA
. INFORMACION
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OFICIO NUMERO: OOSLIDJ/074/2014

Heroica Puebla De Zaragoza, a 07 de julio de 2014

C. PATRICIA MENDEZ ZACAPA.
PRESENTE.

resente, le envio un cordial saludo, y en atencién a la solicitud de

Por medio del p
INFOMEX. con numero de folio 00069714, cuyo

informacion recibida mediante el Sistema
contenido es:

unio de 2014, ;cuantas bajas laborales de

«pesde el 15 de febrero al 15 de j
strado y cuantas bajas de empleados de

empleados basificados se han regi
confianza se han contabilizado”.

os 1, 2 fraccion V, 6, 10 fraccion I, 44, 45, 46, 47,

Con fundamento en los articul
rencia y Acceso a la Informacion

52, 53, 54, 57, 59, 61, 62, 63 de la Ley de Transpa
Publica del Estado; articulo 6 y 9 del Reglamento de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, y en atencion a su solicitud informo a Usted
que dentro del Organismo Operador del Servicio de Limpia del Municipio de Puebla se
cuenta con 5 bajas laborales de empleados de base desde el 15 de febrero al 15 de junio
de 2014 y 39 bajas laborales de empleados de confianza desde el 15 de de febrero hasta

el 15dejunio.

. Sin‘méas por el momento, le envio un cordial saludo.

m . SERVICIOS
ATENTAMENTE Cﬁgg‘f Bogteso  LIMPL

. «GUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGQZA™ **
s A 07 DEJULIO DE 2014 ;
| ! 07 JUL201

© LIC.JOSE JAIME STEROS PICASSOL COORDINACION GENER AL

 VOCAL DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMAGION-F/1/00S/CEXXT

DEL ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA DEL ‘
| MUNICIPIO DE PUEBLA. |
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“ANO 2014, CENTENARIO DEL NATALICIO DE OCTAVIO PAZ"

C. PATRICIA MENDEZ ZACAPA

PRESENTE

" En referencia a la solicitud de informacién ingresada mediante el SISTEMA INFOMEX con
numero de folio.00069714 en el cual- menciona:

“Desde el 15 de febrero al 15 de junio de 2014, ¢cuéntas bajas laborales de empleados basificados
se han registrado y cudntas bajas de empleados de confianza se han contabilizado?”

Con fundamento en los articulos 1, 2 fraccién V, 6, 10 fraccidn {, 44, 45, 46, 47, 52, 53, 54, 57,
59, 61, 62, 63 de la Ley de Transparencia'y Acceso a la Informacion; articulos 6y 9 del Reglamento
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, le informa:

Que en el Instituto Municipal de la Juventud en el periodo mencionado hemos tenido 5 bajas de
empleados de confianza y ninguna de base.

Sin mas por el momento quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE & ‘ SHrogreso AVERTOD

CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARA\GOZA -
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INDUSTRIAL DE ABASTOS PUEBLA, ORGANISMO
MUNICIPAL DESCENTRALIZADO
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H. Puebla de Z. a 30 de Junio de 2014

C. PATRICIA MENDEZ ZACAPA

Presente. .
En atencion a su solicitud registrada con el folio 069714, en la que indica:

Desde el 15 de febrero al 15 de junio de 2014, ;cuantas bajas laborales de
empleados basificados se han registrado y cuantas bajas de empleados de
confianza se han contabilizado?.
" Respuesta:

Con fundamento en lo establecido en el Art. 4 y 5 fracc. VI de la ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado de Puebla, y en
atencion a su solicitud me permito remitir la siguiente informacion:

BAJAS DE PERSONAL REGISTRADAS DEL
15 DE FEBRERO AL 30 DE JUNIO 2014

PERSONAL | 3
SINDICALIZADO

PERSONAL DE 8
CONFIANZA '
TOTAL 11

RESPONSABLE DE LA INFORMACION:
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Sigrid Ma. Ziehl Loera
Titular de la Unidad Administrativa de Acceso a la Informacion



