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En referencia a la solicitud de informacién ingresada mediante el SISTEMA
INFOMEX con numero de folio 00056416-001 en la cual menciona:

C. JIMENA MANTEROLA
PRESENTE

“Solicito al instituto de la juventud la siguiente informacion:

Monto de ingresos recibidos por cualquier concepto, de enero 2016 a la fecha,
donde se sen~ale el responsable de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, e
indicando el destino de cada uno de ellos.”

Con fundamento en los articulos 6 apartado A de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccién VIl de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla; 121, 122, 123, 124, 126, 132, 133, 134, 136 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 1, 2 fraccién Vv, 3, 4, 5,
6, 8, 9, 12 fracciones VI y VI, 16 fracciones | y XX, 17, 142, 143, 144, 145, 146, 150,
152, 156 fracciones Il y IV y 161 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla; Eje 5. Buen Gobierno, Innovador y de
Resultados, Programa 35. Transparencia y Acceso a la Informacién del Plan de
Desarrollo Municipal 2014-2018; 6, 8, 9 fracciones |, IV, VII, 19 fracciones Il del
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién del Municipio de Puebla; y
en atencion a su solicitud, hago de su conocimiento que:

la informacién que requiere respecto a los ingresos recibidos por cualquier
concepto por el Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla, se encuentra
disponible en el apartado “ESTADOS FINANCIEROS E INFORMACION
PRESUPUESTARIA” del link http://www.pueblacapital.gob.mx/viii-informacion-

Asimismo el responsable de recibir los recursos es el Director del Organismo, el C.
Ricardo Horacio Grau de la Rosa, los responsables de administrarlos son
nuevamente el Director y la Coordinadora Administrativa la C. Patricia Oriza Cruz y
los encargados de ejercerlos son, la Jefa de Departamento de Formacién Integral C.
Lidia Graciela Adaya Soto, el Jefe de Departamento de Bienestar Personal vy

Comunitario C. Pablo Alberto Aréchiga Fernandez y el Coordinador de
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Normatividad y Vinculacién C. José Rojas Bojalil, lo anterior con fundamento en el
Reglamento Interior del Instituto de la Juventud del Municipio de Puebla el cual
puede encontrar en el link http://pueblacapital.gob.mx/i-marco-normativo-
aplicable/marco-legal/normatividad-municipal en el apartado “Reglamentos”.

El destino de los ingresos de este organismo va de acuerdo al Programa
Presupuestario 2016, Programa 7 “Inclusién social y laboral de los jévenes” el cual

puede encontrar en el link
http://www.pueblacapital.gob.mx/images/transparencia/obl/17progs/pp.admin14
18.16.pdf.

Finalmente, en términos de lo dispuesto por el articulo 169 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, le informo
que es posible interponer el Recurso de Revisién, por si mismo o a través de un
representante, ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla, la Unidad de Transparencia
que haya conocido de la solicitud, ya sea por medios electréonicos, por la
Plataforma Nacional, por escrito libre o a través de los formatos que para tal efecto
proporcione la misma; esto debera ser en el plazo de 15 dias hébiles siguientes a la
fecha en que se tuvo el acceso a la informacién, en que se notificé la respuesta o
en el que venciod su plazo de notificacion.

Sin mas por el momento quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracion.
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