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Con fundamento en el articulo 6 apartado A de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 12
fraccion VIl de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de Puebla; articulos 1, 2 fraccion V, 12 fraccion Vi,
142, 150 y 156 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica del Estado de Puebla; y en atencién a su
solicitud de informacion ingresada via Sistema INFOMEX con nimero de folio 00053216, consistente en:

“..A la coordinacion ejecutiva de la presidencia Solicito copia digital de la estructura organica completa, en un
formato que permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de ia dependencia.”...

Al respecto, remito las direcciones electronicas de la pagina web de Transparencia del Municipio de Puebla,
donde se encuentran 1.- Las estructuras Organicas del H. Ayuntamiento del Municipio de Puebla, incluidas las de esta
Coordinacion. 2.- Los reglamentos Interiores de las Dependencias y Entidades de la Administracion Municipal, asi como
el de esa Coordinacion; 3.- La Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla, siendo los
siguientes:

hitp //www pueblacapital.gob. mx/fii-estructura-organica (Estructura del H. Ayuntamiento del Municipio de
Puebla)
hitp://www pueblacapital.gob.mx/organigrama/presidencia/ (Estructura de la Presidencia Municipal)

hitp:/fwww.pueblacapital. gob.mx/i-marco-normative-aplicable/marco-legal/normatividad-municipal  (Reglamentos
Interiores de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal) y

Respecto a las responsabilidades, remito el link de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Puebla:

file://IC:/Users/Soporte. OfpresPC002/Desktop/Transparencia/LEYES/leyrespservpub.pdf y de laley

Organica Municipal, hitp://www. pueblacapital.gob.mx/i-marco-normativo-aplicable/marco-legal/normatividad-municipal la
cual contiene las responsabilidades y/o funciones por cada puesto o cargo de los servidores publicos municipales
correspondientes.

Respecto a un “...formato que permita vincular cada parte de la estructura...” , tal como lo expresa la
fraccion 1 del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Estado de Puebla:
“Articulo 77

Il. Su estructura orgénica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructura, las
atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios
profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables...”

“Continua’...
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Le comento, que en términos del articulo Noveno Transitorio de dicha Ley, se cuenta con un plazo de seis
meses, a partir del 5 de mayo de 20186, para cumplir con las obligaciones de transparencia referidas en el Titulo Quinto
de la referida Ley local de transparencia, por lo que a partir de la fecha 6 de noviembre de los corrientes, podra acceder
a dicha informacion en los formatos establecidos para ello y en la Plataforma Nacional de Transparencia del Sistema
Nacional Transparencia, tal como se especifica en los “Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia” ( remito link para pronta referencia
del documento: http://www.dof.qob.mx/nota_detalie.php?codigo=5436072&fecha=04/05/2016

De igual forma, le informé que en términos de lo dispuesto por el articulo 169 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, es posible interponer el Recurso de Revision, por si mismo 0 a
traves de un representante, ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Puebla, la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud, ya sea por medios
electronicos, por la Plataforma Nacional, por escrito libre o a fravés de los formatos que para tal efecto proporcione la
misma; esto debera ser en el plazo de 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se tuvo acceso a la informacion, en
que se notifico la respuesta o en el que vencié el plazo para su notificacion.

Agradeciendo de antemano la atencion al presente quedo de usted.

Sin mas por el momento, agradezco la atencion.

ATENTAMENTE
“PUEBLA, CIUDAD DE PROGRESO”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 22 DE AGOSTO DE 2016
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