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Oficio Niim. SECAD/ST/041/2015

C. Angel Hernandez Diego
PRESENTE.

En atencion a la solicitud efectuada con folio 017215, via INFOMEX, en la cual solicita:

a)Cuenta el Ayuntamiento con Plantilla de Personal del Ayuntamiento. b)Relacion de Personal
Base del Ayuntamiento, durante la actual administracion. Otros datos para facilitar su

. localizacion: c)Relacion de Personal Eventual del Ayuntamiento, durante la actual
administracion. En caso de contar con dicha informacién le solicito me remita una copia en
formato digital. Sin mas por el momento reciba un cordial saludo..

Le informo lo siguiente:

Con fundamento en los articulos 2 fraccion V, 3, 5 fraccion Xl de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Puebla, 12 fraccion Xl del-Reglamento Interior de la Secretaria
de Administracion, le informo lo siguiente:

a) Cuenta el Ayuntamiento con plantilla de Personal del Ayuntamiento?
Le informo que el Ayuntamiento del Municipio de Puebla si cuenta con Plantilla de Personal del
Ayuntamiento del Municipio.

b) Relacion de Personal Base del Ayuntamiento, durante la actual administracion?
En la siguiente tabla se puede observar el nimero de personal de Base del Ayuntamiento durante la
actual administracion, actualizado a la segunda quincena del mes de febrero del afio en curso.

TIPO DE EMPLEADO
PERSONAL DE BASE
TOTAL GENERAL | 1675

¢) Relacion de Personal Eventual del Ayuntamiento, durante la administracién?
De igual manera se le muestra mediante la siguiente tabla el nimero de personal Eventual del
Ayuntamiento, durante la actual administracion., siendo este PROGRAMA DE EMPLEO
TEMPORAL, actualizado a la segunda quincena del mes de febrero de presente afio.
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~ SECRETARIA - DEPARTAMENTO
TESORERIA RECURSO DE FISCALIZACION
PROGRAMA DE EMPLEQ
TEMPORAL LEVANTAMIENTO
DE ENCUESTAS

SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA DE EMPLEO

SE E R
CRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y TEMPORAL RAMO 33 GASTOS

SERVICIOS PUBLICOS

INDIRECTOS.
SECRETARIA DE.INFRAESTRUCTURA Y PROGRAM DE EM PLEO
SERVICIOS PUBLICOS TEMPORAL SUPERVISION DE
OBRAS

TOTAL GENERAL 182

En caso de contar con dicha informacién le solicito me remita copia- en formato digital.

Asi mismo hago de su conocimiento que de conformidad a lo establecido por la Ley de Proteccion de
Datos Personales, con fundamento en los Articulos 3 fraccion Ill, que para los efectos de la citada
Ley establece que se entiende por Bloqueo de datos personales: “Al impedimento de difundir y
tratar datos personales”; y 7 fraccion IX que indica que Principio de responsabilidad: “Es aquél
que establece que los datos personales no seran divulgados o puestos a disposicion de terceros
para usos diferentes a los especificados por quien los obtuvo, excepto en los casos que prevean

expresamente las leyes”.

Aunado a lo anterior, la Ley de Transpafencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Puebla, en su articulo 38 fraccion |, establece que los datos personales estan considerados
informacién confidencial; y es el caso que la informacion solicitada contiene datos personales por lo
que no estamos autorizados para difundirlos:

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE. - )
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA A 12 DE MARZO DE 2015
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